jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS Vwgh 2010/5/26 2007/08/0101

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 26.05.2010

Index

62 Arbeitsmarktverwaltung

66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
66/02 Andere Sozialversicherungsgesetze
Norm

AIVG 1977 8§21;
ASVG §123;
ASVG §51d;
1. ASVG 8 123 heute

ASVG § 123 giiltig ab 01.01.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 105/2025
ASVG § 123 giiltig von 01.01.2020 bis 31.12.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2018
ASVG § 123 giiltig von 01.01.2016 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 162/2015
ASVG § 123 giiltig von 01.08.2013 bis 31.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/2013
ASVG § 123 giiltig von 01.02.2013 bis 31.07.2013 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 86/2013
ASVG § 123 giiltig von 01.01.2013 bis 31.01.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 123/2012
ASVG § 123 giiltig von 01.01.2010 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 135/2009

9. ASVG § 123 giltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 84/2009
10. ASVG § 123 glltig von 01.07.2007 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 31/2007
11. ASVG § 123 gulltig von 01.08.2006 bis 30.06.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 131/2006
12. ASVG 8§ 123 gultig von 01.08.2006 bis 31.07.2006 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2005
13. ASVG § 123 gultig von 01.09.2002 bis 31.07.2006 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 140/2002
14. ASVG § 123 giltig von 01.01.2002 bis 31.08.2002 zuletzt geandert durch BGBI. I Nr. 1/2002
15. ASVG § 123 gliltig von 01.08.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
16. ASVG § 123 glltig von 18.04.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2001
17. ASVG § 123 gultig von 25.08.2000 bis 17.04.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2000
18. ASVG 8 123 gultig von 01.01.1998 bis 24.08.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG § 123 glltig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
20. ASVG § 123 giiltig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 411/1996
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ASVG 8 51d heute

ASVG § 51d gultig ab 01.01.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 105/2025

ASVG § 51d gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2018
ASVG § 51d gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 30/2018
ASVG 8 51d giiltig von 01.08.2009 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 84/2009
ASVG 8 51d giiltig von 01.08.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 131/2006

IS o


file:///
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWR_2007080101_20100526X01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWR_2007080101_20100526X01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=123&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40275019
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40211064
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40178767
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40154296
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40150988
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40146953
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40114489
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40110968
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40088179
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40080748
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40070979
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40034217
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40027885
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40023570
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40018071
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR40011883
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR12115870
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR12113474
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P123/NOR12093602
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008147&Artikel=&Paragraf=51d&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P51d/NOR40275016
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P51d/NOR40211041
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P51d/NOR40201624
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P51d/NOR40110950
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1955/189/P51d/NOR40080744

7. ASVG § 51d gultig von 01.01.2002 bis 31.07.2006 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 1/2002
8. ASVG § 51d gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2000

Rechtssatz

Die in8 51d ASVG angeordnete sinngemaBe Anwendung des 8 21 AIVG bezieht sich auf die Ermittlung der
Beitragsgrundlage. Damit wird fUr den Zusatzbeitrag nach § 51d ASVG - abweichend von der nach dem ASVG sonst in
der Regel monatlich zu bildenden Beitragsgrundlage - insbesondere die Beitragsbemessung auf Grund einer beim
Hauptverband bereits gespeicherten Jahresbeitragsgrundlage angeordnet und eine nahere Regelung fur die Bildung
dieser Jahresbeitragsgrundlage getroffen, nach der etwa Zeitrdume der Beschaftigungslosigkeit oder des Bezugs einer
Lehrlingsentschadigung aul3er Betracht bleiben. Da es demnach fir den Zusatzbeitrag gemaR 8 51d ASVG nicht auf die
jeweilige aktuelle monatliche Beitragsgrundlage des Versicherten ankommt, sondern auf bereits gespeicherte
Jahresbeitragsgrundlagen, ware - ebenfalls in sinngemaRer Anwendung des 8 21 AIVG - der Ruckgriff auf die beim
Hauptverband der Sozialversicherungstrager gespeicherten Beitragsgrundlagen je nach dem Zeitpunkt der
"Geltendmachung" des Anspruches erforderlich. Da aber nach dem AIVG die Geltendmachung in der Regel mit der
Entstehung des Anspruchs zusammenfallt, ist bei sinngemaBer Anwendung des § 21 AIVG im Falle der ex lege
eintretenden Anspruchsberechtigung von Angehdrigen auf das Entstehen des Leistungsanspruchs nach § 123 ASVG
abzustellen. Fallt dieser Zeitpunkt in das erste Halbjahr, so ist auf das Entgelt aus dem vorletzten Kalenderjahr
abzustellen; tritt die Anspruchsberechtigung im zweiten Halbjahr ein, ist das Entgelt des letzten Kalenderjahres
heranzuziehen. Bei fortdauernder Anspruchsberechtigung in den Folgejahren ist konsequenterweise von einem
Beginn jeweils mit 1. Janner auszugehen, sodass auch die Jahresbeitragsgrundlagen des jeweils vorletzten Jahres
heranzuziehen sind; falls diese noch nicht vorliegen, sind die jeweils letzten vorliegenden Jahresbeitragsgrundlagen
eines vorhergehenden Jahres heranzuziehen.Die in Paragraph 51 d, ASVG angeordnete sinngemaf3e Anwendung des
Paragraph 21, AIVG bezieht sich auf die Ermittlung der Beitragsgrundlage. Damit wird fur den Zusatzbeitrag nach
Paragraph 51 d, ASVG - abweichend von der nach dem ASVG sonst in der Regel monatlich zu bildenden
Beitragsgrundlage - insbesondere die Beitragsbemessung auf Grund einer beim Hauptverband bereits gespeicherten
Jahresbeitragsgrundlage angeordnet und eine nahere Regelung fur die Bildung dieser Jahresbeitragsgrundlage
getroffen, nach der etwa Zeitrdume der Beschaftigungslosigkeit oder des Bezugs einer Lehrlingsentschadigung auRRer
Betracht bleiben. Da es demnach fur den Zusatzbeitrag gemal Paragraph 51 d, ASVG nicht auf die jeweilige aktuelle
monatliche Beitragsgrundlage des Versicherten ankommt, sondern auf bereits gespeicherte Jahresbeitragsgrundlagen,
wadre - ebenfalls in sinngemal3er Anwendung des Paragraph 21, AIVG - der Ruckgriff auf die beim Hauptverband der
Sozialversicherungstrager gespeicherten Beitragsgrundlagen je nach dem Zeitpunkt der "Geltendmachung" des
Anspruches erforderlich. Da aber nach dem AIVG die Geltendmachung in der Regel mit der Entstehung des Anspruchs
zusammenfallt, ist bei sinngemaBer Anwendung des Paragraph 21, AIVG im Falle der ex lege eintretenden
Anspruchsberechtigung von Angehorigen auf das Entstehen des Leistungsanspruchs nach Paragraph 123, ASVG
abzustellen. Fallt dieser Zeitpunkt in das erste Halbjahr, so ist auf das Entgelt aus dem vorletzten Kalenderjahr
abzustellen; tritt die Anspruchsberechtigung im zweiten Halbjahr ein, ist das Entgelt des letzten Kalenderjahres
heranzuziehen. Bei fortdauernder Anspruchsberechtigung in den Folgejahren ist konsequenterweise von einem
Beginn jeweils mit 1. Janner auszugehen, sodass auch die Jahresbeitragsgrundlagen des jeweils vorletzten Jahres
heranzuziehen sind; falls diese noch nicht vorliegen, sind die jeweils letzten vorliegenden Jahresbeitragsgrundlagen
eines vorhergehenden Jahres heranzuziehen.
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