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10/07 Verwaltungsgerichtshof
63/01 Beamten-Dienstrechtsgesetz
63/02 Gehaltsgesetz

Norm

BDG 1979 §48;
BDG 1979 8§51 Abs2;
GehG 1956 838 Abs1;
VWGG 8§42 Abs2 71;

1. BDG 1979 § 48 heute

2. BDG 1979 § 48 gliltig ab 01.01.2026 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 100/2025
3. BDG 1979 § 48 gliltig von 30.12.2022 bis 31.12.2025zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 205/2022
4. BDG 1979 § 48 glltig von 01.01.2019 bis 29.12.2022zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2018
5. BDG 1979 § 48 gliltig von 23.12.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2018
6. BDG 1979 § 48 gultig von 25.05.2018 bis 22.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 32/2018
7. BDG 1979 § 48 gliltig von 28.12.2013 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 210/2013
8. BDG 1979 § 48 gliltig von 01.01.2008 bis 27.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 96/2007
9. BDG 1979 § 48 gliltig von 01.01.2002 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2000
10. BDG 1979 8§ 48 gultig von 01.07.1997 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997
11. BDG 1979 § 48 gultig von 01.01.1980 bis 30.06.1997
1. BDG 1979 § 51 heute
2. BDG 1979 § 51 giltig ab 01.01.1980
1. VWGG 8 42 heute
2. VWGG § 42 glltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VWGG § 42 glltig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
4. VwGG 8§ 42 gultig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008
5. VWGG § 42 gultig von 01.01.1991 bis 30.06.2008zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 330/1990
6. VWGG § 42 glltig von 05.01.1985 bis 31.12.1990
Rechtssatz

§ 38 Abs. 1 GehG 1956 stellt auf die hoherwertige Verwendung durch mindestens 29 aufeinanderfolgende
Kalendertage ab. Damit stellt der Gesetzgeber nicht auf "Arbeitstage" (wie etwa in 8 51 Abs. 2 BDG 1979) ab, sondern
offensichtlich auf die kalendarisch durchgehend aufeinanderfolgenden Tage, woraus u.a. auch folgt, dass
Kalendertage, an denen nach dem Dienstplan (im Sinne des &8 48 BDG 1979) keine Verpflichtung zur Dienstleistung
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besteht, zu den in 8 38 Abs. 1 Satz 1 genannten Kalendertagen zahlen. Daraus folgt, dass Kalendertage, die - etwa
infolge der Inanspruchnahme eines Erholungsurlaubes oder eines Zeitausgleiches - fir den Beamten keine Arbeitstage
darstellen, an der durchgehenden héherwertigen Verwendung nichts andern und in den Zeitraum nach 8 38 Abs. 1
erster Satz GehaltsG 1956 einzurechnen sind (zum Begriff der Verwendung im Sinne des 4. Hauptstlickes des BDG
1979 Hinweis E vom 5. September 2008, 2007/12/0160, sowie vom 2. Juli 2009, 2008/12/0125)Paragraph 38, Absatz
eins, GehG 1956 stellt auf die hoherwertige Verwendung durch mindestens 29 aufeinanderfolgende Kalendertage ab.
Damit stellt der Gesetzgeber nicht auf "Arbeitstage" (wie etwa in Paragraph 51, Absatz 2, BDG 1979) ab, sondern
offensichtlich auf die kalendarisch durchgehend aufeinanderfolgenden Tage, woraus u.a. auch folgt, dass
Kalendertage, an denen nach dem Dienstplan (im Sinne des Paragraph 48, BDG 1979) keine Verpflichtung zur
Dienstleistung besteht, zu den in Paragraph 38, Absatz eins, Satz 1 genannten Kalendertagen zahlen. Daraus folgt, dass
Kalendertage, die - etwa infolge der Inanspruchnahme eines Erholungsurlaubes oder eines Zeitausgleiches - fir den
Beamten keine Arbeitstage darstellen, an der durchgehenden hdéherwertigen Verwendung nichts andern und in den
Zeitraum nach Paragraph 38, Absatz eins, erster Satz GehaltsG 1956 einzurechnen sind (zum Begriff der Verwendung
im Sinne des 4. Hauptstickes des BDG 1979 Hinweis E vom 5. September 2008, 2007/12/0160, sowie vom 2. Juli 2009,
2008/12/0125).
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