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Norm

AuslBG §2;

VStG §44a Z1;

VwRallg;

1. AuslBG § 2 heute

2. AuslBG § 2 gültig ab 01.12.2025 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 70/2025

3. AuslBG § 2 gültig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 56/2018

4. AuslBG § 2 gültig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 66/2017

5. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 72/2013

6. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 98/2012

7. AuslBG § 2 gültig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 25/2011

8. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 135/2009

9. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 78/2007

10. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 101/2005

11. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 133/2003

12. AuslBG § 2 gültig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 126/2002

13. AuslBG § 2 gültig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 78/1997

14. AuslBG § 2 gültig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 895/1995

15. AuslBG § 2 gültig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 314/1994

16. AuslBG § 2 gültig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 502/1993

1. VStG § 44a heute

2. VStG § 44a gültig ab 01.02.1991

Rechtssatz

Anders als bei der in einer Arbeitsrechtssache (zB Kündigungsentschädigung) anzuwendenden Rechtslage ist im

AuslBG die Beschäftigung in dessen § 2 abschließend als unselbständige Beschäftigung de=niert, welche nur unter den

im AuslBG genannten Bedingungen zulässigerweise ausgeübt werden darf. Mit dem Wort "beschäftigt" ist daher im

Spruch in einem Verfahren betreBend Bestrafung nach dem AuslBG in einer dem § 44a VStG entsprechenden Weise

die strafbare Tätigkeit ausreichend umschrieben (Hinweis E 8. Februar 1996, 95/09/0019).Anders als bei der in einer
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Arbeitsrechtssache (zB Kündigungsentschädigung) anzuwendenden Rechtslage ist im AuslBG die Beschäftigung in

dessen Paragraph 2, abschließend als unselbständige Beschäftigung de=niert, welche nur unter den im AuslBG

genannten Bedingungen zulässigerweise ausgeübt werden darf. Mit dem Wort "beschäftigt" ist daher im Spruch in

einem Verfahren betreBend Bestrafung nach dem AuslBG in einer dem Paragraph 44 a, VStG entsprechenden Weise

die strafbare Tätigkeit ausreichend umschrieben (Hinweis E 8. Februar 1996, 95/09/0019).
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