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60/03 Kollektives Arbeitsrecht
Norm

ArbVG §24;
1. ArbVG § 24 heute
2. ArbVG 8§ 24 giiltig ab 01.07.1974

Rechtssatz

Nicht bereits der Beitritt des Arbeitgebers zu einer kollektivvertragsfahigen Berufsvereinbarung setzt die
Rechtswirkungen des Mindestlohntarifes auBer Kraft, sondern erst der Abschluss eines Kollektivvertrages (vgl. auch
Strasser in Strasser/Jabornegg/Resch, ArbVG, Rz 5 zu § 24 sowie Arb 12.137 mwN).Nicht bereits der Beitritt des
Arbeitgebers zu einer kollektivvertragsfahigen Berufsvereinbarung setzt die Rechtswirkungen des Mindestlohntarifes
auBer Kraft, sondern erst der Abschluss eines Kollektivvertrages vergleiche auch Strasser in Strasser/Jabornegg/Resch,
ArbVG, Rz 5 zu Paragraph 24, sowie Arb 12.137 mwN).
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