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Norm

AusIBG §2 Abs4 idF 2005/1/0101;

AVG §37;

AVG §56;

AusIBG 8 2 heute

AusIBG § 2 gliltig ab 01.12.2025 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 70/2025

AusIBG § 2 giltig von 01.09.2018 bis 30.11.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 56/2018
AusIBG § 2 gtiltig von 01.10.2017 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 72/2013
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 98/2012
AusIBG § 2 guiltig von 01.07.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
AusIBG § 2 guiltig von 01.01.2010 bis 30.06.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 135/2009
AusIBG § 2 gtiltig von 01.01.2008 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/2007
AusIBG § 2 guiltig von 01.01.2006 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 101/2005
. AusIBG § 2 giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 133/2003
. AusIBG § 2 giiltig von 01.01.2003 bis 31.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 126/2002
. AusIBG § 2 giiltig von 01.01.1998 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/1997
AusIBG § 2 gtiltig von 01.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 895/1995

. AusIBG § 2 giiltig von 01.07.1994 bis 31.05.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 314/1994

. AusIBG § 2 giiltig von 01.08.1993 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 502/1993
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1. AVG 8 37 heute
2. AVG § 37 giiltig ab 01.01.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 158/1998
3. AVG § 37 giltig von 01.02.1991 bis 31.12.1998

1. AVG 8 56 heute
2. AVG 8§ 56 giiltig ab 01.01.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 158/1998
3. AVG § 56 gliltig von 01.02.1991 bis 31.12.1998
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Bei Prufung des wahren wirtschaftlichen Gehaltes einer vorgelegten und der Arbeitsleistung eines Auslanders zu
Grunde gelegten vertraglichen Vereinbarung ist eine Prognoseentscheidung auf Grund derselben unter Einbeziehung
der tatsachlich gegebenen objektiven Begleitumstande zu treffen (Hinweis E 17. April 2002, ZI. 98/09/0175). Ein
wesentlicher Einfluss des Auslanders auf die Geschaftsfiihrung einer Gesellschaft im Sinne des 8§ 2 Abs. 4 AusIBG kann
daher etwa dann in Frage gestellt werden, wenn konkrete Umstande fir eine dem Gesellschaftsvertrag
zuwiderlaufende tatsachliche Praxis sprechen (Hinweis E 20. November 2006, ZI.2005/09/0131).Bei Priifung des
wahren wirtschaftlichen Gehaltes einer vorgelegten und der Arbeitsleistung eines Auslanders zu Grunde gelegten
vertraglichen Vereinbarung ist eine Prognoseentscheidung auf Grund derselben unter Einbeziehung der tatsachlich
gegebenen objektiven Begleitumstande zu treffen (Hinweis E 17. April 2002, ZI. 98/09/0175). Ein wesentlicher Einfluss
des Auslanders auf die Geschaftsfihrung einer Gesellschaft im Sinne des Paragraph 2, Absatz 4, AusIBG kann daher
etwa dann in Frage gestellt werden, wenn konkrete Umstande fur eine dem Gesellschaftsvertrag zuwiderlaufende
tatsachliche Praxis sprechen (Hinweis E 20. November 2006, ZI. 2005/09/0131).
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