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40/01 Verwaltungsverfahren

62 Arbeitsmarktverwaltung

66/02 Andere Sozialversicherungsgesetze
Norm

AIVG 1977 88;

AIVG 1977 §9;

AVG 837;

AVG 845 Abs3;
1. AVG 8 37 heute
2. AVG § 37 gultig ab 01.01.1999zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 158/1998
3. AVG § 37 gultig von 01.02.1991 bis 31.12.1998

1. AVG 8§ 45 heute
2. AVG § 45 giiltig ab 01.02.1991

Rechtssatz

Da die Arbeitslose schon nach dem Urteil des sozialgerichtlichen Verfahrens betreffend die Entscheidung Uber die
Zuerkennung einer Invaliditatspension zahlreiche Einschrankungen ihrer Arbeitsfahigkeit aufweist und gegeniber dem
AMS ausdrticklich geltend gemacht hat, den Anforderungen der bei der Arbeitserprobung abverlangten Tatigkeit
gesundheitlich nicht gewachsen zu sein, hatte die Behorde des AMS zur gesundheitlichen Zumutbarkeit dieser
Tatigkeit weitere Ermittlungen, und zwar - nach einer allfalligen naheren Konkretisierung der Art der gesundheitlichen
Beschwerden durch die Arbeitslose - durch Einholung eines medizinischen Sachverstandigengutachtens durchfihren
mussen. Nach der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes hat die Behdérde nach der solcherart erfolgten
Erforschung des mafgeblichen Sachverhalts den Antragsteller unter Vorhalt des ihr zur Verfigung stehenden
Gutachtens zur AuBerung aufzufordern, ob er - insbesondere auch im Hinblick auf die ihm zu erteilende ausfuhrliche
Rechtsbelehrung - bereit sei, eine dem Gutachten entsprechende und ihm nach § 9 AIVG zumutbare Beschaftigung
anzunehmen. Erst im Fall einer ablehnenden Stellungnahme trotz der genannten Vorhalte ware die Behorde
berechtigt, Arbeitsunwilligkeit anzunehmen (Hinweis: E 26. Janner 2010, ZI. 2009/08/0051).Da die Arbeitslose schon
nach dem Urteil des sozialgerichtlichen Verfahrens betreffend die Entscheidung Uber die Zuerkennung einer
Invaliditatspension zahlreiche Einschrankungen ihrer Arbeitsfahigkeit aufweist und gegentber dem AMS ausdrucklich
geltend gemacht hat, den Anforderungen der bei der Arbeitserprobung abverlangten Tatigkeit gesundheitlich nicht
gewachsen zu sein, hatte die Behdrde des AMS zur gesundheitlichen Zumutbarkeit dieser Tatigkeit weitere
Ermittlungen, und zwar - nach einer allfdlligen néaheren Konkretisierung der Art der gesundheitlichen Beschwerden
durch die Arbeitslose - durch Einholung eines medizinischen Sachverstandigengutachtens durchfiihren missen. Nach
der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes hat die Behdrde nach der solcherart erfolgten Erforschung des
maRgeblichen Sachverhalts den Antragsteller unter Vorhalt des ihr zur Verfligung stehenden Gutachtens zur AuRerung
aufzufordern, ob er - insbesondere auch im Hinblick auf die ihm zu erteilende ausfihrliche Rechtsbelehrung - bereit
sei, eine dem Gutachten entsprechende und ihm nach Paragraph 9, AIVG zumutbare Beschaftigung anzunehmen. Erst
im Fall einer ablehnenden Stellungnahme trotz der genannten Vorhalte ware die Behdrde berechtigt,
Arbeitsunwilligkeit anzunehmen (Hinweis: E 26. Janner 2010, ZI. 2009/08/0051).
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