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32/02 Steuern vom Einkommen und Ertrag
Norm

EStG 1988 §15;
EStG 1988 Bewertung bestimmter Sachbezlige 2002 Art1 84;
EStG 1988 Bewertung bestimmter Sachbeziige 2002 Art1 84a;
1. EStG 1988 § 15 heute

EStG 1988 § 15 gultig ab 22.07.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 110/2023
EStG 1988 § 15 glltig von 29.07.2022 bis 21.07.2023zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 135/2022
EStG 1988 § 15 gultig von 30.10.2019 bis 28.07.2022zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 103/2019
EStG 1988 § 15 gultig von 15.08.2015 bis 29.10.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 118/2015
EStG 1988 § 15 gultig von 27.06.2008 bis 14.08.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 85/2008
EStG 1988 § 15 guiltig von 31.12.2004 bis 26.06.2008zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 180/2004
EStG 1988 § 15 guiltig von 21.08.2003 bis 30.12.2004zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 71/2003

9. EStG 1988 § 15 gtiltig von 06.01.2001 bis 20.08.2003zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 2/2001
10. EStG 1988 § 15 gliltig von 01.05.1996 bis 05.01.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 201/1996
11. EStG 1988 § 15 giltig von 01.09.1993 bis 30.04.1996zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 694/1993
12. EStG 1988 § 15 gliltig von 30.07.1988 bis 31.08.1993
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Beachte

Serie (erledigt im gleichen Sinn): 2009/13/0193 E 31. Juli 2013
Rechtssatz

Die Zurechnung geldwerter Vorteile auch im Falle eines parallelen betrieblichen Interesses an deren Inanspruchnahme
steht nicht im Widerspruch zur hg. Rechtsprechung zu8 15 EStG 1988. Demnach liegt namlich nur dann kein
geldwerter Vorteil vor, wenn die Inanspruchnahme im "ausschliel3lichen Interesse des Arbeitgebers" liegt (vgl. die hg.
Erkenntnisse vom 28. September 1983, 82/13/0238, vom 25. Marz 1999, 97/15/0089, und vom 27. Februar 2001,
98/13/0007, VwSlg 7591 F/2001).Die Zurechnung geldwerter Vorteile auch im Falle eines parallelen betrieblichen
Interesses an deren Inanspruchnahme steht nicht im Widerspruch zur hg. Rechtsprechung zu Paragraph 15, EStG
1988. Demnach liegt namlich nur dann kein geldwerter Vorteil vor, wenn die Inanspruchnahme im "ausschlie8lichen
Interesse des Arbeitgebers" liegt vergleiche die hg. Erkenntnisse vom 28. September 1983, 82/13/0238, vom 25. Marz
1999, 97/15/0089, und vom 27. Februar 2001,98/13/0007, VwSlg 7591 F/2001).
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