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Index

10/07 Verwaltungsgerichtshof
63/01 Beamten-Dienstrechtsgesetz
Norm

BDG 1979 §45 Abs1;
BDG 1979 §45 Abs2;
BDG 1979 §91 AbsT1;
VWGG 842 Abs2 Z71;

1. BDG 1979 § 45 heute
BDG 1979 § 45 glltig ab 28.12.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 112/2019
BDG 1979 § 45 glltig von 28.12.2013 bis 27.12.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 210/2013
BDG 1979 § 45 glltig von 29.12.2007 bis 27.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 96/2007
BDG 1979 § 45 glltig von 01.01.1994 bis 28.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 16/1994
BDG 1979 § 45 giltig von 01.01.1980 bis 31.12.1993
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BDG 1979 § 45 heute

BDG 1979 § 45 glltig ab 28.12.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 112/2019

BDG 1979 § 45 glltig von 28.12.2013 bis 27.12.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 210/2013
BDG 1979 § 45 glltig von 29.12.2007 bis 27.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 96/2007
BDG 1979 § 45 gultig von 01.01.1994 bis 28.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 16/1994
BDG 1979 § 45 giltig von 01.01.1980 bis 31.12.1993
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BDG 1979 § 91 heute

BDG 1979 § 91 glltig ab 09.07.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2019

BDG 1979 § 91 glltig von 29.05.2002 bis 08.07.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 87/2002
BDG 1979 § 91 giltig von 01.01.1980 bis 28.05.2002

L

VWGG 8 42 heute

VWGG § 42 giltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013

VWGG § 42 glltig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
VwWGG § 42 giltig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008
VWGG § 42 giltig von 01.01.1991 bis 30.06.2008zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 330/1990
VWGG § 42 giltig von 05.01.1985 bis 31.12.1990
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Rechtssatz

Vorgesetzte mit eigenem Entscheidungsspielraum haben eine entsprechend hohe Verantwortung fur ihre eigenen
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Sachentscheidungen und fur jene ihrer Mitarbeiter. Sie sind im Rahmen der Dienstaufsicht verpflichtet, die Erledigung
der Dienstgeschafte der ihnen unterstellten Mitarbeiter durch geeignete Kontrollmaf3nahmen zu Gberwachen und
Pflichtverletzungen entgegenzuwirken. Hierbei haben sie den ihnen unterstellten Beamten eine rechts- oder
ordnungswidrige Ausfuhrung dienstlicher Aufgaben vorzuhalten und sie zu ordnungsgemaler, unverzlglicher
Erledigung der Amtsgeschafte aufzufordern. Etwaige Mangel im Verwaltungsbetrieb oder im Verhalten einzelner
Beamten sind festzustellen. Bereits die Tatsache, dass kontrolliert wird, halt zur Pflichterfullung an, ohne dass es
immer eines Tatigwerdens des Vorgesetzten bedarf. Stellt ein Vorgesetzter Unzukdmmlichkeiten, die einen nicht
unbetrachtlichen Schaden fiir seinen Dienstgeber zur Folge haben, im Rahmen seiner Aufsichtspflicht nicht ab, so stellt
sein Verhalten eine Dienstpflichtverletzung dar, wenn sie ein Gewicht hat und damit die Schwelle zur
disziplinarrechtlichen Erheblichkeit Uberschreitet (vgl. E 21. Februar 1991, 90/09/0171, VwSlg 13386 A/1991; E 4.
September 2003, 2000/09/0166).Vorgesetzte mit eigenem Entscheidungsspielraum haben eine entsprechend hohe
Verantwortung fir ihre eigenen Sachentscheidungen und fUr jene ihrer Mitarbeiter. Sie sind im Rahmen der
Dienstaufsicht verpflichtet, die Erledigung der Dienstgeschafte der ihnen unterstellten Mitarbeiter durch geeignete
KontrollmaBnahmen zu Uberwachen und Pflichtverletzungen entgegenzuwirken. Hierbei haben sie den ihnen
unterstellten Beamten eine rechts- oder ordnungswidrige Ausfihrung dienstlicher Aufgaben vorzuhalten und sie zu
ordnungsgemalier, unverziglicher Erledigung der Amtsgeschafte aufzufordern. Etwaige Mangel im Verwaltungsbetrieb
oder im Verhalten einzelner Beamten sind festzustellen. Bereits die Tatsache, dass kontrolliert wird, halt zur
Pflichterfillung an, ohne dass es immer eines Tatigwerdens des Vorgesetzten bedarf. Stellt ein Vorgesetzter
Unzukdmmlichkeiten, die einen nicht unbetrachtlichen Schaden fur seinen Dienstgeber zur Folge haben, im Rahmen
seiner Aufsichtspflicht nicht ab, so stellt sein Verhalten eine Dienstpflichtverletzung dar, wenn sie ein Gewicht hat und
damit die Schwelle zur disziplinarrechtlichen Erheblichkeit Uberschreitet vergleiche E 21. Februar 1991, 90/09/0171,
VwsSlg 13386 A/1991; E 4. September 2003, 2000/09/0166).
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