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62 Arbeitsmarktverwaltung
Norm

AusIBG §12b 71;
AusIBG §4b Abs1 idF 2002/1/126;
VWGG 8§42 Abs2 71;

1. AusIBG § 12b heute

2. AusIBG § 12b gultig ab 01.10.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2022
3. AusIBG § 12b gultig von 01.01.2019 bis 30.09.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2018
4. AusIBG & 12b gultig von 01.01.2019 bis 31.12.2018 zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 1/2018
5. AusIBG § 12b gultig von 01.10.2017 bis 31.12.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
6. AusIBG § 12b gultig von 01.07.2011 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
1. AusIBG 8 4b heute
2. AusIBG § 4b giiltig ab 01.10.2017 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 66/2017
3. AusIBG § 4b giiltig von 01.01.2014 bis 30.09.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 72/2013
4. AusIBG 8§ 4b glltig von 01.07.2011 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 25/2011
5. AusIBG § 4b giiltig von 01.05.2004 bis 30.06.2011 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 28/2004
6. AusIBG § 4b giiltig von 01.01.2003 bis 30.04.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2002
7. AusIBG § 4b giiltig von 01.01.2000 bis 31.12.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/1999
8. AusIBG § 4b giiltig von 01.01.1998 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 78/1997
9. AusIBG § 4b giiltig von 02.06.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedandert durch BGBI. Nr. 201/1996
10. AusIBG § 4b gultig von 01.07.1994 bis 01.06.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 314/1994
11. AusIBG § 4b gultig von 01.07.1992 bis 30.06.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 475/1992
1. VWGG 8 42 heute
2. VWGG § 42 glltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VWGG § 42 glltig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
4. VwGG § 42 gultig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008
5. VWGG § 42 gultig von 01.01.1991 bis 30.06.2008zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 330/1990
6. VWGG § 42 gultig von 05.01.1985 bis 31.12.1990
Rechtssatz

Rechtswidrig ist die Auffassung des VWG, es sei Sache der Behorde aus unprazisen, nicht Ubereinstimmenden Angaben
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zum Arbeitsplatz ein "Anforderungsprofil" zu erstellen, weil die Erstellung eines solchen der "Privatsphare" unterliegt
(vgl. E 15. Mai 2008, 2005/09/0106: "Die Behodrde ist in diesem Rahmen aber grundsatzlich an das von der
antragstellenden Partei formulierte Anforderungsprofil gebunden"). Sache der Behérde ist lediglich die Prifung, ob die
von der Arbeitskraft zu leistenden Tatigkeiten konkret umschrieben sind, in den betrieblichen Notwendigkeiten ihre
Deckung finden und die dartber erbrachten Nachweise ausreichen.Rechtswidrig ist die Auffassung des VwG, es sei
Sache der Behdrde aus unprazisen, nicht Ubereinstimmenden Angaben zum Arbeitsplatz ein "Anforderungsprofil" zu
erstellen, weil die Erstellung eines solchen der "Privatsphdre" unterliegt vergleiche E 15. Mai 2008, 2005/09/0106: "Die
Behorde ist in diesem Rahmen aber grundsatzlich an das von der antragstellenden Partei formulierte
Anforderungsprofil gebunden"). Sache der Behdrde ist lediglich die Prifung, ob die von der Arbeitskraft zu leistenden
Tatigkeiten konkret umschrieben sind, in den betrieblichen Notwendigkeiten ihre Deckung finden und die dartber
erbrachten Nachweise ausreichen.
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