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60/04 Arbeitsrecht allgemein

Norm

AZG §1;

AZG 828;
1. AZG § 1 heute
2. AZG & 1 glltig ab 01.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2022
3. AZG & 1 gultig von 01.09.2018 bis 31.05.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2018
4. AZG § 1 glltig von 01.01.2005 bis 31.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 159/2004
5. AZG & 1 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 162/2001
6. AZG & 1 gultig von 01.07.2000 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 37/2000
7. AZG & 1 gultig von 01.05.1997 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 46/1997
8. AZG & 1 gultig von 01.01.1997 bis 30.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/1997
9. AZG § 1 gultig von 05.01.1970 bis 31.12.1996

AZG § 28 heute

AZG 8§ 28 guiltig ab 31.05.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 19/2025

AZG § 28 gultig von 01.06.2022 bis 30.05.2025zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 58/2022
AZG § 28 gultig von 01.09.2018 bis 31.05.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2018
AZG 8§ 28 gultig von 01.08.2017 bis 31.08.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 126/2017
AZG 8§ 28 gultig von 01.01.2017 bis 31.07.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 114/2016
AZG 8§ 28 gultig von 15.06.2016 bis 31.12.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2014
AZG 8§ 28 gultig von 18.02.2016 bis 14.06.2016zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 152/2015
AZG 8§ 28 gultig von 01.01.2016 bis 17.02.2016zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 152/2015
AZG § 28 gultig von 17.12.2014 bis 31.12.2015zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2014

. AZG 8§ 28 gultig von 30.11.2010 bis 16.12.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 93/2010

. AZG § 28 gultig von 01.01.2010 bis 29.11.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 149/2009
. AZG 8§ 28 gultig von 12.08.2008 bis 31.12.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 124/2008
AZG 8§ 28 gultig von 01.01.2008 bis 11.08.2008 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/2007

. AZG § 28 glltig von 11.04.2007 bis 31.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/2006
AZG § 28 gultig von 01.07.2006 bis 10.04.2007 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/2006
. AZG § 28 gliltig von 05.05.2005 bis 30.06.2006 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 175/2004
. AZG § 28 gliltig von 01.01.2005 bis 04.05.2005zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 159/2004
AZG § 28 gultig von 01.05.2004 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 30/2004

. AZG 8§ 28 gultig von 01.08.2002 bis 30.04.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2002
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21. AZG § 28 gliltig von 01.01.2002 bis 31.07.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 98/2001
22. AZG 8§ 28 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 88/1999
23. AZG § 28 gliltig von 01.05.1997 bis 31.12.1999zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 46/1997
24. AZG 8§ 28 gliltig von 01.01.1997 bis 30.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/1997

25. AZG § 28 gliltig von 01.07.1994 bis 31.12.1996 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 446/1994

Rechtssatz

Der Beschwerdefall ist dadurch gekennzeichnet, dass die in Rede stehenden Personen, deren Beschaftigung Uber die
mafgeblichen Grenzen des AZG hinaus dem Mitbeteiligten in der Anzeige angelastet wurde, unstrittig einerseits
Arbeitnehmer des Roten Kreuzes sind, andererseits als Vereinsmitglieder und freiwillige Helfer des Roten Kreuzes fur
dieses tatig sind und auch schon vor ihrer Anstellung als Arbeitnehmer tatig waren. Der Mitbeteiligte hat vorgebracht,
die von den Betreffenden geleisteten zusatzlichen Dienste (im Wesentlichen Nachtdienste), deren Zusammenrechnung
mit den "hauptamtlichen" Diensten erst die geriigte Uberschreitung ergeben habe, seien Resultat ihrer freiwilligen
Mitarbeit als Vereinsmitglieder des Roten Kreuzes, wirden also - freiwillig - als Ausfluss ihrer Mitgliedschaft im Verein,
nicht aber wegen ihrer Arbeitnehmerstellung geleistet. Die dargestellte Doppelstellung der betroffenen Arbeitnehmer -
einerseits als Arbeitnehmer, andererseits als Vereinsmitglieder - unterscheidet den Beschwerdefall von jenen Fallen, in
denen der VwWGH einer vom Arbeitgeber behaupteten "Freiwilligkeit" (die zusatzlichen Arbeitsleistungen von
Arbeitnehmern, aufgrund derer die relevanten zeitlichen Grenzen des AZG Uberschritten wurden, seien auf
Freiwilligkeit und Eigeninitiative der Arbeitnehmer zurickzufuhren gewesen) die rechtliche Relevanz abgesprochen hat
(Hinweis E vom 30. September 1991, 91/19/0136, und E vom 9. Juli 1992,91/19/0270). Insofern ist der Hinweis der
Amtsbeschwerde, das AZG stehe nicht zur Disposition der Arbeitnehmer, weshalb der Umstand, dass zusatzliche
Dienste "freiwillig" geleistet wirden, nichts daran andern kénnen, dass dennoch die zwingenden AZG-Grenzen
beachtet werden mussten, nicht zielfihrend.
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