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21/03 GesmbH-Recht
66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Norm

ASVG 8§84 Abs2;
GmbHG 820 AbsT;
1. ASVG 8 4 heute

ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG § 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG § 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG § 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG § 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG § 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 83/2009

9. ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
10. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
11. ASVG 8§ 4 glltig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
12. ASVG 8§ 4 glltig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
13. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 99/2001
14. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 142/2000
15. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
16. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
17. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2000 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
18. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG 8§ 4 glltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
20. ASVG § 4 gliltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
21. ASVG § 4 giiltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 39/1997
22. ASVG § 4 gliltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 600/1996

© N o v AW

1. GmbHG § 20 heute
2. GmbHG § 20 gultig ab 01.01.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 10/1991
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Bei einem Geschaftsfihrer einer GmbH ist zu beachten, dass das kraft Gesetzes bestehende organschaftliche
Weisungsrecht der Generalversammlung nach 8 20 Abs. 1 GmbHG nicht notwendig auch die Erteilung personlicher
Weisungen - also von Weisungen in den fiur die persdnliche Abhangigkeit mafRgebenden Belangen - umfasst,
wenngleich die Mdglichkeit einer vertraglichen Einordnung in die Gesellschaft in personlicher Abhangigkeit von ihr
durch schuldrechtliche Vereinbarung im Innenverhaltnis nicht ausgeschlossen ist (vgl. etwa das hg. Erkenntnis vom 19.
Dezember 2012, 2010/08/0240, mwN; vgl. auch das hg. Erkenntnis vom 15. Juli 1998, 97/13/0169, wonach die Bindung
des Geschaftsfihrers an den Gesellschaftsvertrag und die Gesellschafterbeschliisse bloB eine sachliche
Weisungsgebundenheit des Geschaftsfiihrers herstellt, die sich lediglich auf den Erfolg der Arbeitsleistung der
Geschéftsfihrung bezieht und von einer sich in personlicher Abhéngigkeit auf3ernden, durch weitgehende
Unterordnung gekennzeichnete Weisungsgebundenheit zu unterscheiden ist). Solche zusatzlichen, rein
schuldrechtlichen Beziehungen im Innenverhaltnis zur Gesellschaft kdnnen zwischen der Gesellschaft, vertreten durch
die Gesellschafter, und dem Geschéaftsfiihrer durch einen Anstellungsvertrag geregelt werden; sein Hauptinhalt in
Hinblick auf die Pflichten des Geschaftsfihrers ist die ndhere Ausgestaltung der durch das Organschaftsverhaltnis
vorgezeichneten Verpflichtungen zur Dienstleistung und zur Geschaftsbesorgung (vgl. das hg. Erkenntnis vom 21.
November 2007, 2005/08/0051).Bei einem Geschaftsfilhrer einer GmbH ist zu beachten, dass das kraft Gesetzes
bestehende organschaftliche Weisungsrecht der Generalversammlung nach Paragraph 20, Absatz eins, GmbHG nicht
notwendig auch die Erteilung persdnlicher Weisungen - also von Weisungen in den fir die personliche Abhangigkeit
maflgebenden Belangen - umfasst, wenngleich die Moglichkeit einer vertraglichen Einordnung in die Gesellschaft in
persoénlicher Abhangigkeit von ihr durch schuldrechtliche Vereinbarung im Innenverhaltnis nicht ausgeschlossen ist
vergleiche etwa das hg. Erkenntnis vom 19. Dezember 2012, 2010/08/0240, mwN; vergleiche auch das hg. Erkenntnis
vom 15. Juli 1998, 97/13/0169, wonach die Bindung des Geschaftsfiihrers an den Gesellschaftsvertrag und die
Gesellschafterbeschlisse blof3 eine sachliche Weisungsgebundenheit des Geschaftsfuhrers herstellt, die sich lediglich
auf den Erfolg der Arbeitsleistung der Geschaftsfihrung bezieht und von einer sich in persénlicher Abhangigkeit
auBernden, durch weitgehende Unterordnung gekennzeichnete Weisungsgebundenheit zu unterscheiden ist). Solche
zusatzlichen, rein schuldrechtlichen Beziehungen im Innenverhdltnis zur Gesellschaft kénnen zwischen der
Gesellschaft, vertreten durch die Gesellschafter, und dem Geschaftsfihrer durch einen Anstellungsvertrag geregelt
werden; sein Hauptinhalt in Hinblick auf die Pflichten des Geschaftsflhrers ist die nahere Ausgestaltung der durch das
Organschaftsverhaltnis vorgezeichneten Verpflichtungen zur Dienstleistung und zur Geschaftsbesorgung vergleiche
das hg. Erkenntnis vom 21. November 2007, 2005/08/0051).
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