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40/01 Verwaltungsverfahren

62 Arbeitsmarktverwaltung

66/02 Andere Sozialversicherungsgesetze
Norm

AIVG 1977 §14;
AIVG 1977 §19;
AIVG 1977 846 Abs1;
AIVG 1977 847 Abs1;
AVG 813 Abs7;
VwRallg;

1. AVG § 13 heute

2. AVG § 13 giiltig ab 15.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 57/2018
3. AVG § 13 giiltig von 01.01.2012 bis 14.08.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2011
4. AVG § 13 glltig von 01.01.2011 bis 31.12.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 5/2008
5. AVG 8§ 13 giiltig von 01.01.2008 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 5/2008
6. AVG 8§ 13 giiltig von 01.07.2004 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 10/2004
7. AVG 8§ 13 giiltig von 01.03.2004 bis 30.06.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 10/2004
8. AVG 8§ 13 giiltig von 20.04.2002 bis 29.02.2004zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 65/2002
9. AVG 8§ 13 giiltig von 01.01.2002 bis 19.04.2002zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 137/2001
10. AVG § 13 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 158/1998
11. AVG 8§ 13 gultig von 01.02.1991 bis 31.12.1998
Rechtssatz

Ein Bescheid ist auch zu erlassen, wenn dies vom Leistungsberechtigten - etwa weil er mit der in der Mitteilung nach 8§
47 Abs. 1 erster Satz AIVG ausgewiesenen Hohe des Leistungsanspruchs nicht einverstanden ist - beantragt wird (vgl.
dazu auch Leitner/Urschler in Pfeil (Hrsg.), Der AIV-Komm § 47 AIVG Rz 3 und 10). Ein derartiger Antrag ist unbefristet
zulassig (vgl. in diesem Sinn das hg. Erkenntnis vom 26. Mai 2014, ZI. 2013/08/0199, mwN). Das bedeutet aber nicht,
dass auch die Zurickziehung des Antrages auf Arbeitslosengeld (bzw. Notstandshilfe) unbefristet zulassig ist. Dieser
Antrag ist namlich mit der - auf die Mitteilung nach 8 47 Abs. 1 erster Satz AIVG folgenden - tatsachlichen Auszahlung
erledigt, soweit ihm damit entsprochen wird, sodass eine Zurtickziehung nicht mehr in Betracht kommt (vgl. zur
Erledigung von Anbringen durch faktische Entsprechung Hengstschlager/Leeb, AVG | (2. Ausgabe 2014) 8 13 Rz 1 und -
auch zur fehlenden Moglichkeit der Antragszurlickziehung nach einer derartigen Erledigung - 8 13 Rz 42/1). Nach der
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Auszahlung fur einen Teilzeitraum ist eine ZuruUckziehung auch hinsichtlich jener Zeitrdume, fur die noch keine
Auszahlung erfolgt ist, nicht mit der Wirkung maoglich, dass vor Erlangung einer neuen Anwartschaft ein weiterer Antrag
erfolgreich gestellt werden koénnte: Der Leistungsanspruch kann namlich immer nur fur die gesamte gesetzliche
Anspruchsdauer geltend gemacht werden und ist insofern unteilbar; solange nicht die Voraussetzungen fiir eine neue
Anwartschaft erfullt sind, kommt nur ein Fortbezug der zuerkannten Leistung gemalRR § 19 AIVG, nicht aber eine
neuerliche Geltendmachung in Betracht.Ein Bescheid ist auch zu erlassen, wenn dies vom Leistungsberechtigten -
etwa weil er mit der in der Mitteilung nach Paragraph 47, Absatz eins, erster Satz AIVG ausgewiesenen Héhe des
Leistungsanspruchs nicht einverstanden ist - beantragt wird vergleiche dazu auch Leitner/Urschler in Pfeil (Hrsg.), Der
AlV-Komm Paragraph 47, AIVG Rz 3 und 10). Ein derartiger Antrag ist unbefristet zuldssig vergleiche in diesem Sinn das
hg. Erkenntnis vom 26. Mai 2014, ZI. 2013/08/0199, mwN). Das bedeutet aber nicht, dass auch die Zurtickziehung des
Antrages auf Arbeitslosengeld (bzw. Notstandshilfe) unbefristet zulassig ist. Dieser Antrag ist ndmlich mit der - auf die
Mitteilung nach Paragraph 47, Absatz eins, erster Satz AIVG folgenden - tatsachlichen Auszahlung erledigt, soweit ihm
damit entsprochen wird, sodass eine Zuruckziehung nicht mehr in Betracht kommt vergleiche zur Erledigung von
Anbringen durch faktische Entsprechung Hengstschlager/Leeb, AVG rémisch eins (2. Ausgabe 2014) Paragraph 13, Rz 1
und - auch zur fehlenden Méglichkeit der Antragszuriickziehung nach einer derartigen Erledigung - Paragraph 13, Rz
42/1). Nach der Auszahlung fir einen Teilzeitraum ist eine Zurlickziehung auch hinsichtlich jener Zeitraume, fir die
noch keine Auszahlung erfolgt ist, nicht mit der Wirkung mdglich, dass vor Erlangung einer neuen Anwartschaft ein
weiterer Antrag erfolgreich gestellt werden kdnnte: Der Leistungsanspruch kann namlich immer nur fur die gesamte
gesetzliche Anspruchsdauer geltend gemacht werden und ist insofern unteilbar; solange nicht die Voraussetzungen fur
eine neue Anwartschaft erfiillt sind, kommt nur ein Fortbezug der zuerkannten Leistung gemaR Paragraph 19, AIVG,
nicht aber eine neuerliche Geltendmachung in Betracht.
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