jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS Vwgh 2017/12/19 Ro 2017/08/0010

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 19.12.2017



file:///

Index

001 Verwaltungsrecht allgemein

40/01 Verwaltungsverfahren

62 Arbeitsmarktverwaltung

66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
66/02 Andere Sozialversicherungsgesetze
Norm

AIVG 1977 8§88 Abs1;
AIVG 1977 §8 Abs3;
ASVG §367 Abs4;
AVG §38;
VwRallg;

1. ASVG § 367 heute

2. ASVG § 367 gultig ab 01.01.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 29/2017

3. ASVG § 367 gultig von 25.04.2014 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 2/2015
4. ASVG 8 367 glltig von 25.04.2014 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 32/2014
5. ASVG § 367 guiltig von 01.01.2014 bis 24.04.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 2/2015

6. ASVG 8§ 367 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 3/2013

7. ASVG § 367 gultig von 01.01.2011 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. I Nr. 111/2010
8. ASVG § 367 gultig von 01.07.2006 bis 31.12.2010zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 130/2006
9. ASVG § 367 gultig von 01.01.1992 bis 30.06.2006 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 676/1991
1. AVG 8 38 heute

2. AVG § 38 giltig ab 01.03.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013

3. AVG § 38 gultig von 01.02.1991 bis 28.02.2013
Beachte

Miterledigung (miterledigt bzw zur gemeinsamen Entscheidung verbunden): Ro 2017/08/0015
Rechtssatz

Es gibt nach dem ASVG auch die Moglichkeit, bei Verneinung der dauernden Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit eine
blo3 vorubergehende Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit festzustellen. Auch eine solche voribergehende Invaliditat
bzw. Berufsunfahigkeit bewirkt - solange sie vorliegt - Arbeitsunfahigkeit im Sinn des § 8 AIVG, und eine diesbezugliche
rechtskraftige Feststellung durch den Pensionsversicherungstrager oder das Gericht ist im Verfahren nach 8 8 AIVG
ebenfalls bindend.Es gibt nach dem ASVG auch die Mdglichkeit, bei Verneinung der dauernden Invaliditat bzw.
Berufsunfahigkeit eine blo3 voribergehende Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit festzustellen. Auch eine solche
vorubergehende Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit bewirkt - solange sie vorliegt - Arbeitsunfahigkeit im Sinn des
Paragraph 8, AIVG, und eine diesbezlgliche rechtskraftige Feststellung durch den Pensionsversicherungstrager oder
das Gericht ist im Verfahren nach Paragraph 8, AIVG ebenfalls bindend.
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