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Index

10/07 Verwaltungsgerichtshof
40/01 Verwaltungsverfahren

63/01 Beamten-Dienstrechtsgesetz
Norm

AVG §37;

AVG 839 Abs2;

BDG 1979 §38 Abs2;

VWGG 842 Abs2 73 litc;

VwWGVG 2014 8§17,
1. AVG 8 37 heute
2. AVG § 37 giiltig ab 01.01.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 158/1998
3. AVG § 37 giltig von 01.02.1991 bis 31.12.1998

1. AVG 8 39 heute

2. AVG § 39 giiltig ab 15.08.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 57/2018

3. AVG 8§ 39 giiltig von 20.04.2002 bis 14.08.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 65/2002

4. AVG § 39 glltig von 01.01.1999 bis 19.04.2002zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 158/1998

5. AVG § 39 gliltig von 01.02.1991 bis 31.12.1998

1. BDG 1979 § 38 heute

2. BDG 1979 § 38 gliltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 120/2012

3. BDG 1979 § 38 guiltig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 35/2012
4. BDG 1979 § 38 guiltig von 01.07.1997 bis 30.06.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 123/1998
5. BDG 1979 § 38 giltig von 01.01.1995 bis 30.06.1997 zuletzt gedandert durch BGBI. Nr. 43/1995
6. BDG 1979 § 38 gliltig von 01.01.1995 bis 31.12.1994 zuletzt gedandert durch BGBI. Nr. 550/1994
7. BDG 1979 § 38 gliltig von 01.01.1980 bis 31.12.1994

1. VWGG 8 42 heute

2. VWGG § 42 glltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013

3. VWGG § 42 gultig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

4. VwGG § 42 gultig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008

5. VWGG § 42 gultig von 01.01.1991 bis 30.06.2008zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 330/1990

6. VWGG § 42 glltig von 05.01.1985 bis 31.12.1990
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Stammrechtssatz

Insoweit die Behorde die verflgte PersonalmaRnahme auf das wichtige dienstliche Interesse an der Vermeidung eines
Spannungsverhadltnisses stitzt, setzt die Annahme eines solchen Spannungsverhdltnisses die in einem
ordnungsgemalien Verwaltungsverfahren unter Einbeziehung des betroffenen Beamten getroffenen Feststellungen
Uber die Umstande, die zu diesem Spannungsverhdltnis gefihrt haben, voraus. Denn, wenn es an solchen
Feststellungen fehlt, ware der Beamte in der Frage der Vesetzung von Meinungen seiner Vorgesetzten bzw seiner
Kollegen abhangig. Derartige, in der subjektiven Sphare liegende, einer Rechtskontrolle unzugdnglichen Momente
mussen durch Fakten objektiviert werden, ansonst wirde dies nicht dem Sinn des Versetzungsschutzes entsprechen
(diese Uberlegung hat der VWGH insbesondere iZm der Stérung des Vertrauensverhéltnisses - Hinweis E 24.3.1993,
92/12/0070 - zum Ausdruck gebracht).
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