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VWGG 842 Abs2 Z1

31996L0071 Entsende-RL Art1 Abs3 litc
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. VWGG § 42 glltig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013

. VWGG § 42 gultig von 01.07.2012 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012
. VWGG § 42 gltig von 01.07.2008 bis 30.06.2012zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008
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Rechtssatz

Im Zusammenhang mit der Frage, ob ein Sachverhalt als grenziberschreitende Arbeitskrafteliberlassung oder als
Werkvertrag (Subfrachtvertrag) zu beurteilen ist, ist infolge des Anwendungsvorranges des Unionsrechts die bisherige
Rechtsprechung zu § 4 AUG im Sinn der Rechtsprechung des EuGH zu lesen, weshalb es einer Gesamtbeurteilung aller
far die Abgrenzung zwischen Werkvertrag und Arbeitskraftetberlassung mafRgebenden Umstande bedarf und nicht
(mehr) allein auf das Vorliegen einer der in § 4 Abs. 2 Z 1 bis 4 AUG genannten Parameter abgestellt werden darf (vgl.
VwGH 20.9.2017, Ra 2017/11/0016). Damit sind auch die Kriterien fur die Arbeitskraftetberlassung iSd. Art. 1 Abs. 3 lit.
c der Richtlinie 96/71/EG entscheidend (vgl. VWGH 22.8.2017, Ra 2017/11/0068).Im Zusammenhang mit der Frage, ob
ein Sachverhalt als grenziberschreitende Arbeitskraftetiberlassung oder als Werkvertrag (Subfrachtvertrag) zu
beurteilen ist, ist infolge des Anwendungsvorranges des Unionsrechts die bisherige Rechtsprechung zu Paragraph 4,
AUG im Sinn der Rechtsprechung des EuGH zu lesen, weshalb es einer Gesamtbeurteilung aller fiir die Abgrenzung
zwischen Werkvertrag und Arbeitskraftetiberlassung malRgebenden Umstande bedarf und nicht (mehr) allein auf das
Vorliegen einer der in Paragraph 4, Absatz 2, Ziffer eins bis 4 AUG genannten Parameter abgestellt werden darf
vergleiche VwWGH 20.9.2017, Ra 2017/11/0016). Damit sind auch die Kriterien fir die Arbeitskrafteiberlassung iSd.
Artikel eins, Absatz 3, Litera c, der Richtlinie 96/71/EG entscheidend vergleiche VwGH 22.8.2017, Ra 2017/11/0068).
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