'|u§[ine®

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS Vwgh 2022/5/25 Ro 2020/08/0005

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 25.05.2022



file:///

Index

60/03 Kollektives Arbeitsrecht
Norm

ArbVG §109 Abs3
ArbVG 861
ArbVG 8§62 71
ArbVG 862 72
ArbVG §62a
1. ArbVG § 109 heute
2. ArbVG § 109 gultig ab 01.01.2011 zuletzt geandert durch BGBI. I Nr. 101/2010
3. ArbVG 8 109 gultig von 01.01.1994 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 502/1993

ArbVG 8 61 heute

ArbVG § 61 giltig ab 01.01.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 12/2017

ArbVG § 61 gultig von 01.01.1995 bis 31.12.2016 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 624/1994
ArbVG § 61 gultig von 01.01.1987 bis 31.12.1994 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 563/1986
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1. ArbVG § 62 heute
ArbVG § 62 gultig ab 01.07.1990 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 408/1990

N

1. ArbVG § 62 heute
2. ArbVG 8 62 glltig ab 01.07.1990 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 408/1990

1. ArbVG § 62a heute
2. ArbVG 8 62a gultig ab 01.07.1990 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 408/1990

Rechtssatz

Hinsichtlich der Verldngerung der Partei- und Prozessfahigkeit des Betriebsrates enthalt8 62a ArbVG eine
Sonderregelung. Vor Inkrafttreten dieser Bestimmung mit 1. Janner 1987 durch BGBI Nr. 394/1986 sprach der VwGH
aus, dass die Parteifahigkeit eines Betriebsrates im Verfahren vor der Schlichtungsstelle durch die mit der
Betriebseinstellung nach 8 62 Z 1 ArbVG bewirkte Beendigung seiner Funktionsperiode ende (VwGH 29.10.1980,
0894/80, VwSlg 10277 A/1980). Durch§ 62a ArbVG wurde dem Betriebsrat in den Fallen der 88 61 und 62 Z 1 und 2
ArbVG die Méglichkeit eingerdaumt, ein begonnenes Verfahren zu Ende zu fihren. Insbesondere wurde dabei auf den
Fall eines Verfahrens Uber einen Sozialplan bei dauernder Betriebsstilllegung abgezielt. Ein Zustandekommen eines
Sozialplans soll insoweit insbesondere nicht durch ein Hinauszégern des Verfahrens verhindert werden
kénnen.Hinsichtlich der Verlangerung der Partei- und Prozessfahigkeit des Betriebsrates enthalt Paragraph 62 a, ArbVG
eine Sonderregelung. Vor Inkrafttreten dieser Bestimmung mit 1. Janner 1987 durch Bundesgesetzblatt Nr. 394 aus
1986, sprach der VWGH aus, dass die Parteifahigkeit eines Betriebsrates im Verfahren vor der Schlichtungsstelle durch
die mit der Betriebseinstellung nach Paragraph 62, Ziffer eins, ArbVG bewirkte Beendigung seiner Funktionsperiode
ende (VwGH 29.10.1980, 0894/80, VwSlg 10277 A/1980). Durch Paragraph 62 a, ArbVG wurde dem Betriebsrat in den
Fallen der Paragraphen 61 und 62 Ziffer eins und 2 ArbVG die Mdglichkeit eingerdumt, ein begonnenes Verfahren zu
Ende zu fUhren. Insbesondere wurde dabei auf den Fall eines Verfahrens Uber einen Sozialplan bei dauernder
Betriebsstilllegung abgezielt. Ein Zustandekommen eines Sozialplans soll insoweit insbesondere nicht durch ein
Hinauszdgern des Verfahrens verhindert werden kénnen.
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