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L24007 Gemeindebedienstete Tirol

001 Verwaltungsrecht allgemein

10/01 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG)
10/07 Verwaltungsgerichtshof

63/02 Gehaltsgesetz

66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Norm

ASVG §175 Abs1

B-VG Art133 Abs4
GdBKUFG Tir 1998 §21 Abs1
GdBKUFG Tir 1998 §22 Abs1
GehG 1956 815 Abs5 72
VWGG 834 Abs1
VwRallg

1. ASVG 8 175 heute

ASVG § 175 giiltig ab 01.01.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 110/2024
ASVG § 175 giltig von 01.04.2021 bis 31.12.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/2021
ASVG § 175 giiltig von 01.04.2021 bis 10.03.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 23/2020
ASVG § 175 giltig von 11.03.2020 bis 31.03.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/2021
ASVG § 175 giiltig von 11.03.2020 bis 10.03.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 23/2020
ASVG § 175 giiltig von 01.01.2013 bis 10.03.2020zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 123/2012
ASVG § 175 giiltig von 01.01.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 102/2010

9. ASVG § 175 giltig von 01.09.2010 bis 31.12.2010zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 61/2010
10. ASVG § 175 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
11. ASVG 8 175 gultig von 01.07.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 71/2005
12. ASVG 8 175 gultig von 01.01.2005 bis 30.06.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 171/2004
13. ASVG 8 175 gultig von 01.08.1999 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 173/1999
14. ASVG 8 175 gultig von 01.08.1998 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/1998
15. ASVG 8 175 gultig von 01.01.1992 bis 31.07.1998 zuletzt gedandert durch BGBI. Nr. 676/1991
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B-VG Art. 133 heute

B-VG Art. 133 gultig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
B-VG Art. 133 gultig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

B-VG Art. 133 gultig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
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5. B-VG Art. 133 gultig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013

6. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

7. B-VG Art. 133 gtiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 gliltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 guiltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. VWGG 8 34 heute

2. VwWGG 8 34 gultig ab 01.07.2021 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 2/2021

3. VWGG 8 34 gultig von 01.01.2014 bis 30.06.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013

4. VwGG 8§ 34 gultig von 01.03.2013 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 33/2013

5. VWGG § 34 gultig von 01.07.2008 bis 28.02.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 4/2008

6. VWGG 8 34 gultig von 01.08.2004 bis 30.06.2008 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 89/2004

7. VWGG § 34 glltig von 01.09.1997 bis 31.07.2004zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 88/1997

8. VWGG § 34 giiltig von 05.01.1985 bis 31.08.1997

Hinweis auf Stammrechtssatz

GRS wie 99/12/0091 E 1. Juli 2004 RS 1 (hier ohne ersten und zweiten Satz und den fallspezifischen Zusatz)
Stammrechtssatz

Nach der Rechtsprechung des Obersten Gerichtshofes zu dem in den unfallversicherungsrechtlichen Bestimmungen
enthaltenen Begriff des Arbeitsunfalles (insbesondere zu§ 175 Abs. 1 ASVG), der sich der Verwaltungsgerichtshof
grundsatzlich anschlieft, ist ein Unfall ein zeitlich begrenztes Ereignis - eine Einwirkung von auf3en, ein abweichendes
Verhalten, eine aulRergewdhnliche Belastung -, das zu einer Koérperschadigung gefuhrt hat (vgl. z.B. das Urteil vom 25.
Oktober 1988, 10 ObS 123/88 = SSV-NF 2/112). Dabei kénnen auch Ereignisse als Unfall anzusehen sein, die sich bei
gewodhnlicher Austibung der Berufstatigkeit ereignen (vgl. dazu z.B. das Urteil des Obersten Gerichtshofes vom 12. Juni
1990, 10 ObS 131/90 = SSV-NF 4/85). Von einem Unfall wird allerdings nur dann gesprochen, wenn die
Gesundheitsschadigung durch ein plétzliches, d.h. zeitlich begrenztes Ereignis bewirkt wurde, wobei plétzlich allerdings
nicht Einmaligkeit heiBen muss; auch kurz aufeinander folgende Einwirkungen, die nur in ihrer Gesamtheit einen
Kérperschaden bewirken, sind noch als plétzlich anzusehen, wenn sie sich innerhalb einer Arbeitsschicht oder eines
sich auf mehrere Tage erstreckenden Dienstauftrages ereignet haben. Der entscheidende Unterschied zu den
sonstigen Krankheiten liegt in der zeitlichen Begrenztheit des Ereignisses. Nicht als Unfall gelten daher gesundheitliche
Folgen von Dauereinwirkungen, die in der Unfallversicherung (Gleiches gilt fur das Tir GABKUFG 1998) nur geschutzt
werden, wenn sie als Berufskrankheiten anerkannt sind (vgl. das Urteil des Obersten Gerichtshofes vom 23. Juni 1998,
10 Ob S 224/98h = SSV-NF 12/89). Hier: Eine zeitlich begrenzte, aulRergewdhnliche Einwirkung von Schadstoffen.Nach
der Rechtsprechung des Obersten Gerichtshofes zu dem in den unfallversicherungsrechtlichen Bestimmungen
enthaltenen Begriff des Arbeitsunfalles (insbesondere zu Paragraph 175, Absatz eins, ASVG), der sich der
Verwaltungsgerichtshof grundsatzlich anschlief3t, ist ein Unfall ein zeitlich begrenztes Ereignis - eine Einwirkung von
auBen, ein abweichendes Verhalten, eine aulRergewdhnliche Belastung -, das zu einer Kérperschadigung gefuhrt hat
vergleiche z.B. das Urteil vom 25. Oktober 1988, 10 ObS 123/88 = SSV-NF 2/112). Dabei kdnnen auch Ereignisse als
Unfall anzusehen sein, die sich bei gewdhnlicher Austbung der Berufstatigkeit ereignen vergleiche dazu z.B. das Urteil
des Obersten Gerichtshofes vom 12. Juni 1990, 10 ObS 131/90 = SSV-NF 4/85). Von einem Unfall wird allerdings nur
dann gesprochen, wenn die Gesundheitsschadigung durch ein plétzliches, d.h. zeitlich begrenztes Ereignis bewirkt
wurde, wobei plétzlich allerdings nicht Einmaligkeit heiRen muss; auch kurz aufeinander folgende Einwirkungen, die
nur in ihrer Gesamtheit einen Kdrperschaden bewirken, sind noch als plétzlich anzusehen, wenn sie sich innerhalb
einer Arbeitsschicht oder eines sich auf mehrere Tage erstreckenden Dienstauftrages ereignet haben. Der
entscheidende Unterschied zu den sonstigen Krankheiten liegt in der zeitlichen Begrenztheit des Ereignisses. Nicht als
Unfall gelten daher gesundheitliche Folgen von Dauereinwirkungen, die in der Unfallversicherung (Gleiches gilt fir das
Tir GABKUFG 1998) nur geschiitzt werden, wenn sie als Berufskrankheiten anerkannt sind vergleiche das Urteil des
Obersten Gerichtshofes vom 23. Juni 1998, 10 Ob S 224/98h = SSV-NF 12/89). Hier: Eine zeitlich begrenzte,
auBergewohnliche Einwirkung von Schadstoffen.
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