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Norm

AIVG 1977 §8 Abs1
AIVG 1977 §8 Abs3
ASVG §255
ASVG 8273
AVG 838
VwRallg

1. ASVG 8 255 heute
ASVG § 255 giiltig von 01.01.2016 bis 25.04.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 111/2010
ASVG § 255 giiltig ab 01.01.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 162/2015
ASVG § 255 giiltig von 01.01.2014 bis 31.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 2/2015
ASVG § 255 giiltig von 01.07.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/2013
ASVG § 255 giiltig von 01.01.2013 bis 30.06.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 35/2012
ASVG § 255 giiltig von 01.01.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 111/2010
ASVG § 255 giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 145/2003
ASVG § 255 giiltig von 01.07.2000 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 43/2000
ASVG § 255 giiltig von 01.07.1996 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 201/1996

© v ©® N o Uv A~ WD

—_

ASVG 8 273 heute

ASVG § 273 giiltig von 01.01.2011 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. I Nr. 111/2010
ASVG § 273 giiltig ab 01.01.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2011

ASVG § 273 giiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2010zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 145/2003
ASVG 8§ 273 gultig von 01.07.2000 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 43/2000
ASVG 8§ 273 gultig von 01.07.1996 bis 30.06.2000 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 201/1996
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AVG 8§ 38 heute
AVG 8§ 38 giltig ab 01.03.2013 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. AVG 8 38 gultig von 01.02.1991 bis 28.02.2013
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Stammrechtssatz

Aus der Anknupfung des § 8 Abs. 1 AIVG an die Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit im Sinn des ASVG folgt, dass das AMS
bei der Beurteilung der Arbeitsfahigkeit jedenfalls an eine positive rechtskraftige Feststellung der Invaliditat bzw.
Berufsunfahigkeit - als mal3gebliche Vorfragenbeurteilung durch die PVA bzw. das Gericht - gebunden ist. Ebenso ist
eine negative Feststellung der dauernden Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit grundsatzlich bindend fiir das AMS.Aus der
Anknupfung des Paragraph 8, Absatz eins, AIVG an die Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit im Sinn des ASVG folgt, dass
das AMS bei der Beurteilung der Arbeitsfahigkeit jedenfalls an eine positive rechtskraftige Feststellung der Invaliditat
bzw. Berufsunfahigkeit - als maRgebliche Vorfragenbeurteilung durch die PVA bzw. das Gericht - gebunden ist. Ebenso
ist eine negative Feststellung der dauernden Invaliditat bzw. Berufsunfahigkeit grundsatzlich bindend fiir das AMS.
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