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Norm

EG Amsterdam Art234

ASVG 8§88 Abs1 Z2 litg

Verordnung (EWG) Nr 1408/71 des Rates 371R1408 Wanderarbeitnehmerverordnung Art1 lita
ASVG 8 8 heute

ASVG § 8 gultig ab 01.04.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 14/2026

ASVG § 8 gultig von 20.07.2024 bis 31.03.2026 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 8 gultig von 01.09.2022 bis 19.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 8 guiltig von 01.09.2022 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 64/2024
ASVG § 8 gultig von 01.01.2020 bis 31.08.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 106/2024
ASVG § 8 gultig von 01.01.2020 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2018
ASVG § 8 gultig von 01.07.2017 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 30/2017
ASVG § 8 gultig von 01.03.2017 bis 30.06.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 53/2016
ASVG 8 8 gultig von 01.01.2016 bis 28.02.2017 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 162/2015
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. ASVG § 8 gultig von 01.01.2016 bis 31
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2014 bis 31
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2014 bis 31

ASVG 8 8 gultig von 01.01.2014 bis 31

. ASVG § 8 gultig von 01.01.2014 bis 31
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2013 bis 31
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2011 bis 31
. ASVG 8§ 8 gliltig von 01.01.2011 bis 31
. ASVG & 8 glltig von 01.09.2010 bis 31
. ASVG & 8 glltig von 01.09.2010 bis 31

.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2015 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2010 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2010 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI

. ASVG § 8 gultig von 01.08.2009 bis 31.08.2010 zuletzt geandert durch BGBI
. ASVG 8 8 giltig von 01.08.2009 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI
. ASVG 8 8 gltig von 01.08.2009 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8 8 gultig von 01.10.2008 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI

. ASVG § 8 gultig von 01.10.2008 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2008 bis 30.09.2008 zuletzt geandert durch BGBI
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2008 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
. ASVG § 8 gultig von 01.01.2008 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI

.1 Nr. 144/2015
. Nr. 40/2014
.1 Nr.3/2013
.I'Nr.138/2013
.I'Nr.137/2013
.I'Nr.35/2012
.I'Nr.111/2010
.1 Nr.102/2010
.I'Nr.62/2010
.I'Nr.61/2010
.I'Nr.62/2010
. I Nr. 83/2009
. I Nr. 84/2009
.I'Nr.62/2010
. Nr. 83/2009
.I'Nr.62/2010
. I Nr. 83/2009
.1 Nr.101/2007
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29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44.
45.
46.
47.

ASVG 8 8 gultig von 01.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.07.2007 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.07.2007 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 8 gultig von 01.01.2007 bis 30.06.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 8 gultig von 01.01.2007 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.01.2007 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.07.2006 bis 31.12.2006 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.07.2006 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.07.2006 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 8 gultig von 01.01.2006 bis 30.06.2006 zuletzt geandert durch BGBI

ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2006 bis 31
ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 8 giltig von 01.01.2005 bis 31
ASVG 8§ 8 giltig von 01.01.2004 bis 31
ASVG 8§ 8 giiltig von 01.01.2004 bis 31

.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
.12.2003 zuletzt gedndert durch BGBI

. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. I'Nr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.
. INr.
. INr.
. INr.
.INr.

62/2010
31/2007
83/2009
62/2010
83/2009
131/2006
62/2010
83/2009
131/2006
62/2010
132/2005
131/2006
83/2009
62/2010
83/2009
71/2005
142/2004
145/2003
71/2003

48.
49.
50.
51.
52.
53.
54.
55.
56.
57.
58.
59.
60.
61.
62.
63.
64.
65.
66.
67.
68.

ASVG 8§ 8 guiltig von 01.01.2004 bis 20.08.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG 8§ 8 guiltig von 07.08.2002 bis 31.12.2003 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG & 8 gultig von 01.01.2002 bis 06.08.2002 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.10.2001 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.08.2001 bis 30.09.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.01.2000 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.08.1999 bis 31.12.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.08.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 guiltig von 01.08.1999 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.01.1999 bis 31.07.1999 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.
ASVG § 8 gultig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr.

140/2002
114/2002
103/2001
99/2001
99/2001
173/1999
10/1999
138/1998
139/1997
30/1998
173/1999
10/1999
138/1998
139/1997
30/1998
10/1999
138/1998
138/1998
139/1997
30/1998
139/1997

Rechtssatz

Dem Gerichtshof der Europdischen Gemeinschaften werden gemall Art 234 EG folgende Fragen zur
Vorabentscheidung vorgelegt:Dem Gerichtshof der Europadischen Gemeinschaften werden gemal3 Artikel 234, EG

folgende Fragen zur Vorabentscheidung vorgelegt:

1. Ist Art 1 lit a der Verordnung (EWG) 1408/71 dahin auszulegen, dass er auch - fir die Dauer eines halben Jahres - eine
Person erfasst, die nach Ende der zweijahrigen gesetzlichen Karenzierung ihres Arbeitsverhaltnisses nach der Geburt
eines Kindes eine Karenzierung fiir ein weiteres halbes Jahr mit ihrem Arbeitgeber vereinbart, um die gesetzliche
Hochstdauer des Bezugs von Kinderbetreuungsgeld bzw einer entsprechenden Ausgleichszahlung zu erreichen, und
sodann das Arbeitsverhaltnis 16st?1. Ist Artikel eins, Litera a, der Verordnung (EWG) 1408/71 dahin auszulegen, dass er
auch - fur die Dauer eines halben Jahres - eine Person erfasst, die nach Ende der zweijahrigen gesetzlichen
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Karenzierung ihres Arbeitsverhaltnisses nach der Geburt eines Kindes eine Karenzierung fur ein weiteres halbes Jahr
mit ihrem Arbeitgeber vereinbart, um die gesetzliche Hochstdauer des Bezugs von Kinderbetreuungsgeld bzw einer

entsprechenden Ausgleichszahlung zu erreichen, und sodann das Arbeitsverhaltnis 16st?

2. Im Fall der Verneinung von Frage 1.: Ist Art 1 lit a der Verordnung (EWG) 1408/71 dahin auszulegen, dass er auch - fur
die Dauer eines halben Jahres - eine Person erfasst, die nach Ende der zweijdhrigen gesetzlichen Karenzierung ihres
Arbeitsverhaltnisses mit ihrem Arbeitgeber eine Karenzierung fur ein weiteres halbes Jahr vereinbart, wenn sie in
dieser Zeit Kinderbetreuungsgeld bzw eine entsprechende Ausgleichszahlung bezieht?2. Im Fall der Verneinung von
Frage 1.: Ist Artikel eins, Litera a, der Verordnung (EWG) 1408/71 dahin auszulegen, dass er auch - fir die Dauer eines
halben Jahres - eine Person erfasst, die nach Ende der zweijahrigen gesetzlichen Karenzierung ihres
Arbeitsverhaltnisses mit ihrem Arbeitgeber eine Karenzierung fir ein weiteres halbes Jahr vereinbart, wenn sie in
dieser Zeit Kinderbetreuungsgeld bzw eine entsprechende Ausgleichszahlung bezieht?

Entscheidungstexte

e RS0125484">10 ObS 122/09b
Entscheidungstext OGH 24.11.2009 10 ObS 122/09b

e RS0125484">10 ObS 35/11m
Entscheidungstext OGH 12.04.2011 10 ObS 35/11m
Vgl; Beisatz: Der EuGH hat darauf mit Urteil vom 10. Marz 2011, Rs C-516/09, wie folgt geantwortet: Die
Arbeitnehmereigenschaft im Sinne von Art 1 Buchst. a der Verordnung (EWG) Nr. 1408/71 des Rates vom 14. Juni
1971 zur Anwendung der Systeme der sozialen Sicherheit auf Arbeitnehmer und Selbstandige sowie deren
Familienangehorige, die innerhalb der Gemeinschaft zu- und abwandern, in der durch die Verordnung (EG) Nr.
118/97 des Rates vom 2. Dezember 1996 geanderten und aktualisierten und durch die Verordnung (EG) Nr.
1606/98 des Rates vom 29. Juni 1998 gednderten Fassung ist einer Person in der Situation der Klagerin des
Ausgangsverfahrens wahrend der sechsmonatigen Verlangerung der Karenz im Anschluss an die Geburt ihres
Kindes zuzuerkennen, vorausgesetzt, diese Person ist in dieser Zeit auch nur gegen ein einziges Risiko im Rahmen
eines der in Art 1 Buchst. a dieser Verordnung genannten allgemeinen oder besonderen Systeme der sozialen
Sicherheit pflichtversichert oder freiwillig versichert. Es ist Sache des nationalen Gerichts, zu prifen, ob diese

Voraussetzung in dem bei ihm anhangigen Rechtsstreit erfullt ist. (T1)
European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:OGH0002:2009:RS0125484
Im RIS seit

24.12.2009
Zuletzt aktualisiert am

17.06.2011

Quelle: Oberster Gerichtshof (und OLG, LG, BG) OGH, http://www.ogh.gv.at
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