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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 23.11.2011

Norm

GIBG §21
1. GIBG § 21 heute
2. GIBG § 21 giltig ab 01.03.2011 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 7/2011
3. GIBG § 21 gultig von 01.08.2008 bis 28.02.2011 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 98/2008
4. GIBG § 21 giltig von 01.07.2004 bis 31.07.2008

Rechtssatz

Die nur zur Beschwichtigung einer Situation getitigte AuRerung des Arbeitgebers, ,Neger” sei kein Schimpfwort, stellt
far sich allein keine Diskriminierung aufgrund der ethnischen Zugehdorigkeit dar.
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Schlagworte

Diskriminierung
European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:OLG0459:2011:RLO000104
Im RIS seit

06.02.2012
Zuletzt aktualisiert am

06.02.2012
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