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Norm

ArbVG 831 Abs7
AVRAG 85 Abs1
1. ArbVG § 31 heute
2. ArbVG 8§ 31 guiltig ab 23.09.2005 zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 8/2005

3. ArbVG 8 31 giltig von 01.07.1993 bis 22.09.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 460/1993
1. AVRAG 8 5 heute
2. AVRAG 8§ 5 giiltig ab 23.09.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 8/2005
3. AVRAG 8§ 5 giiltig von 01.01.1997 bis 22.09.2005zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 754/1996
4. AVRAG 8§ 5 gultig von 01.07.1993 bis 31.12.1996

Rechtssatz

Der Gesetzgeber verfolgte mit der Schaffung des Sonderkindigungsrechts gemaRR8 31 Abs 7 ArbVG flur den dort
geregelten Fall der aufnehmenden Ubernahme eines Betriebs oder Betriebsteils den Zweck, dem Erwerber die
Moglichkeit zu geben, Pensionszusagen des VerauBerers nicht tibernehmen zu mussen. Im Anwendungsbereich des 8
31 Abs 7 ArbVG ist der Erwerber daher berechtigt, durch rechtzeitigen Vorbehalt iSd 8 5 Abs 1 Satz 2 AVRAG (analog)
auch eine solche betriebliche Pensionszusage abzulehnen.Der Gesetzgeber verfolgte mit der Schaffung des
Sonderkindigungsrechts gemall Paragraph 31, Absatz 7, ArbVG fur den dort geregelten Fall der aufnehmenden
Ubernahme eines Betriebs oder Betriebsteils den Zweck, dem Erwerber die Méglichkeit zu geben, Pensionszusagen
des VerauBerers nicht Gbernehmen zu mussen. Im Anwendungsbereich des Paragraph 31, Absatz 7, ArbVG ist der
Erwerber daher berechtigt, durch rechtzeitigen Vorbehalt iSd Paragraph 5, Absatz eins, Satz 2 AVRAG (analog) auch

eine solche betriebliche Pensionszusage abzulehnen.
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Beisatz: Die (gewohnliche) Nachwirkung der gekiindigten Betriebspensions-Betriebsvereinbarung ermdglicht dem
Arbeitnehmer im Fall der Ablehnung der Ubernahme durch den Erwerber die Austibung des Widerspruchsrechts
gemal’ 8 3 Abs 4 AVRAG. (T1); Veroff: SZ 2015/12
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Vgl; Beisatz: Hier: Keine Fortwirkung der Betriebsvereinbarung mit dem VeraulRerer Uber eine
Pensionskassenzusage, weil auch bei der Erwerberin eine Betriebsvereinbarung iSd 8 97 Z 18 ff ArbVG gilt. (T2)
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