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Norm

EG-RL 2003/86/EG - Arbeitszeitrichtlinie 32002L0088 Art 7
UrlG 810 Abs2
Rechtssatz

Art 7 Abs 2 der Richtlinie 2003/88/EG raumt dem Arbeitnehmer im Unterschied zum UrlG einen
Mindesturlaubsanspruch von nur vier Wochen ein. Die innerstaatliche Rechtslage geht daher Uber die unionsrechtlich
erforderlichen Mindestanspriiche hinaus und ist insoweit glinstiger als das Unionsrecht. Um den unionsrechtlichen
Vorgaben des EuGH (C?233/20) zur Auslegung des Art 7 Abs 1 der Richtlinie 2003/88 im Anlassfall gerecht zu werden
und dafur Sorge zu tragen, dass die Klagerin fir den zum Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses offenen
Resturlaub eine finanzielle Vergttung erhalt, gentgt es nach dem Grundsatz des Vorrangs des Unionsrechts, § 10 Abs 2
UrlG (nur) insoweit unangewendet zu lassen, als die Klagerin eine Urlaubsersatzleistung auf Grundlage des
unionsrechtlich garantierten Mindesturlaubs von vier Wochen erhalt.Artikel 7, Absatz 2, der Richtlinie 2003/88/EG
raumt dem Arbeitnehmer im Unterschied zum UrlG einen Mindesturlaubsanspruch von nur vier Wochen ein. Die
innerstaatliche Rechtslage geht daher Uber die unionsrechtlich erforderlichen Mindestanspriche hinaus und ist
insoweit gunstiger als das Unionsrecht. Um den unionsrechtlichen Vorgaben des EuGH (C?233/20) zur Auslegung des
Artikel 7, Absatz eins, der Richtlinie 2003/88 im Anlassfall gerecht zu werden und daflir Sorge zu tragen, dass die
Klagerin fur den zum Zeitpunkt der Beendigung des Arbeitsverhaltnisses offenen Resturlaub eine finanzielle Vergiitung
erhalt, genlgt es nach dem Grundsatz des Vorrangs des Unionsrechts, Paragraph 10, Absatz 2, UrlG (nur) insoweit
unangewendet zu lassen, als die Klagerin eine Urlaubsersatzleistung auf Grundlage des unionsrechtlich garantierten
Mindesturlaubs von vier Wochen erhalt.
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