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Entscheidungsdatum

07.08.2024
Norm

BDG 1979 §50
B-VG Art133 Abs4
GehG 813a
GehG §17b
VWGVG §28 Abs1
VWGVG §28 Abs2
1. BDG 1979 § 50 heute
2. BDG 1979 § 50 gliltig ab 01.07.1997 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997

3. BDG 1979 § 50 giltig von 01.01.1980 bis 30.06.1997

1. B-VG Art. 133 heute

2. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt gedandert durch BGBI. | Nr. 138/2017

3. B-VG Art. 133 giltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

4. B-VG Art. 133 glltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018

5. B-VG Art. 133 giiltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 164/2013

6. B-VG Art. 133 giltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 51/2012

7. B-VG Art. 133 guiltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 100/2003

8. B-VG Art. 133 giiltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974

9. B-VG Art. 133 giltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt geandert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 gultig von 03.01.1930 bis 30.06.1934

1. GehG 8 13a heute

2. GehG § 13a giiltig ab 30.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 147/2008

3. GehG § 13a giiltig von 10.08.2002 bis 29.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 119/2002

4. GehG 8 13a glltig von 01.04.2000 bis 09.08.2002 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 94/2000

5. GehG § 13a giiltig von 01.01.1995 bis 31.03.2000 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 43/1995

6. GehG § 13a giiltig von 01.01.1995 bis 31.12.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 665/1994

7. GehG 8§ 13a glltig von 29.08.1991 bis 31.12.1994 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 466/1991

8. GehG § 13a giiltig von 13.07.1966 bis 28.08.1991 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 109/1966


file:///
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20240807_W213_2284340_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20240807_W213_2284340_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20240807_W213_2284340_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20240807_W213_2284340_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20240807_W213_2284340_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Bvwg&Dokumentnummer=BVWGT_20240807_W213_2284340_1_00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008470&Artikel=&Paragraf=50&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P50/NOR12112458
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1979/333/P50/NOR12098859
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000138&Artikel=133&Paragraf=&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40197303
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40201324
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40201325
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40154584
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40139695
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR40046334
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12007995
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12003568
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12002812
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1930/1/A133/NOR12002524
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008163&Artikel=&Paragraf=13a&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR40103624
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR40034586
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR40010656
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR12110157
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR12109514
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR12105711
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1956/54/P13a/NOR12095213

1. GehG 8§ 17b heute

2. GehG § 17b gultig ab 29.01.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 153/2020

3. GehG § 17b gultig von 08.01.2018 bis 28.01.2020 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 60/2018
4. GehG 8 17b gultig von 01.05.2003 bis 07.01.2018 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 130/2003
5. GehG § 17b gultig von 01.04.2000 bis 30.04.2003 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 94/2000
6. GehG 8 17b gultig von 15.02.1997 bis 31.03.2000 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/1997
7. GehG 8 17b gultig von 01.12.1972 bis 14.02.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 214/1972
1. VWGVG 8§ 28 heute

2. VWGVG § 28 glltig ab 01.01.2019zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/2017

3. VwWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

1. VWGVG 8 28 heute
2. VWGVG § 28 glltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. VwWGVG § 28 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2018

Spruch

W213 2284340-1/8E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Dr. Albert SLAMANIG als Einzelrichter Gber die Beschwerde von
XXXX , vertreten durch FSKN Rechtsanwalte Mag. Vinzenz FROHLICH Dr. Maria Christina KOLAR-SYRMAS Dr. Armin
KARISCH Dr. Dieter NEGER, 8010 Graz, SackstraBe 15/1, gegen den Bescheid des Zollamts Osterreich, vertreten durch
die Finanzprokuratur, 1010 Wien Singerstralle 17-19, vom 23.10.2023, GZ. BMF-00860404/026-ZA0/2023, betreffend
Ubergenuss (§813a GehG), zu Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Dr. Albert SLAMANIG
als Einzelrichter Uber die Beschwerde von romisch 40, vertreten durch FSKN Rechtsanwadlte Mag. Vinzenz FROHLICH
Dr. Maria Christina KOLAR-SYRMAS Dr. Armin KARISCH Dr. Dieter NEGER, 8010 Graz, Sackstralle 15/I, gegen den
Bescheid des Zollamts Osterreich, vertreten durch die Finanzprokuratur, 1010 Wien SingerstraBe 17-19, vom
23.10.2023, GZ. BMF-00860404/026-ZA0/2023, betreffend Ubergenuss (813a Geh@G), zu Recht erkannt:

A)

Die Beschwerde wird gemaRR 8 13a Abs. 1 GehG i.V.m. 8 28 Abs. 1 und 2 VWGVG als unbegrindet abgewiesen. Die
Beschwerde wird gemal3 Paragraph 13 a, Absatz eins, GehG i.V.m. Paragraph 28, Absatz eins und 2 VwGVG als

unbegriindet abgewiesen.
B)

Die Revision ist gemafl3 Art 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssigDie Revision ist gemal Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht

zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:
I. Verfahrensgangrémisch eins. Verfahrensgang

I.1. Die Beschwerdeflhrerin steht als Amtsdirektorin (Anwendungsgruppe A2) des Zollamtes XXXX in einem &ffentlich-
rechtlichen Dienstverhaltnis zum Bund.rémisch eins.1. Die Beschwerdefihrerin steht als Amtsdirektorin

(Anwendungsgruppe A2) des Zollamtes rémisch 40 in einem 6ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis zum Bund.

I.2. Mit Schreiben der belangten Behérde vom 14.06.2023 wurde der Beschwerdefihrerin mitgeteilt, dass er mit dem
Monatsbezug Marz 2023 zu Unrecht eine Entschadigung fur eine Amts-(Dienststellen-) bereitschaft fir den Janner 2023

ausbezahlt worden sei, und zwar wie folgt:rémisch eins.2. Mit Schreiben der belangten Behérde vom 14.06.2023 wurde
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der Beschwerdefuhrerin mitgeteilt, dass er mit dem Monatsbezug Marz 2023 zu Unrecht eine Entschadigung fur eine
Amts-(Dienststellen-) bereitschaft fir den Janner 2023 ausbezahlt worden sei, und zwar wie folgt:

LOA 4104 Amtsbereitschaft Tag 50% §68/2 36,00 Stunden
LOA 4114 Amtsbereitschaft Tag. 50% 868/1 28,00 Stunden
LOA 4134 Amtsbereitschaft Nacht 100% §868/1 56,00 Stunden
LOA 4144 Amtsbereitschaft So/Ft. 100% §868/1 16,00 Stunden
LOA 4154 Amtsbereitschaft So/Ft 200% §68/1 32,00 Stunden

Richtigerweise stehe ihr aber fur die geleistete Bereitschaft ausschlief3lich eine Entschadigung fur eine Rufbereitschaft

wie folgt zu:
LOA 4346 -0,05 v. T. =an Werktagen 120,00 Stunden
LOA 4348-0,07v. T. =an Sonn- und Feiertagen 48,00 Stunden.

Daraus resultierenden Ubergenuss von netto € 1710,95, der von der Beschwerdeflihrerin zurlickzuerstatten sei. Es sei

beabsichtigt diesen Ubergenuss in monatlichen Raten von den laufenden Bezligen einzubehalten.

I.3. Die Beschwerdefuhrerin beantragte mit Schreiben vom 23.06.2023 die bescheidmafiige Feststellung des Ersatzes
zu Unrecht empfangenen Leistungen.romisch eins.3. Die Beschwerdeflhrerin beantragte mit Schreiben vom

23.06.2023 die bescheidmaRige Feststellung des Ersatzes zu Unrecht empfangenen Leistungen.

I.4. Die belangte Behorde brachte der Beschwerdefuhrerin mit Schreiben vom 22.08.2023 im Rahmen des
Parteiengehdrs unter Hinweis auf die einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen zur Kenntnis, dass sie sich wahrend
der gesamten Bereitschaftszeit an ihrer Wohnadresse aufgehalten habe. Eine Anordnung durch den Dienstgeber, dass
sie sich in einer Dienststelle oder einem anderen bestimmten Ort aufzuhalten gehabt habe, sei nicht vorgelegen,
weshalb die Tatbestande des 8 17 b Abs. 1 GehG nicht erfillt seien. Unter Hinweis auf 8 13 a GehG und die dazu
ergangene Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofs wurde ausgefihrt, dass der Beschwerdeflhrerin kein guter
Glaube im Sinne des § 13 a GehG zugebilligt werden kdnne:romisch eins.4. Die belangte Behdrde brachte der
Beschwerdefiihrerin mit Schreiben vom 22.08.2023 im Rahmen des Parteiengehdrs unter Hinweis auf die
einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen zur Kenntnis, dass sie sich wahrend der gesamten Bereitschaftszeit an ihrer
Wohnadresse aufgehalten habe. Eine Anordnung durch den Dienstgeber, dass sie sich in einer Dienststelle oder einem
anderen bestimmten Ort aufzuhalten gehabt habe, sei nicht vorgelegen, weshalb die Tatbestdnde des Paragraph 17, b
Absatz eins, GehG nicht erfullt seien. Unter Hinweis auf Paragraph 13, a GehG und die dazu ergangene
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofs wurde ausgefuhrt, dass der Beschwerdeflhrerin kein guter Glaube im
Sinne des Paragraph 13, a GehG zugebilligt werden kdénne:

Fur die Beschwerdeflhrerin sei objektiv erkennbar gewesen, dass die Tatbestdnde des 8 17 b GehG nicht erfillt seien.
Ebenso sei fur sie objektiv erkennbar gewesen, dass im vergleichsweisen bisher immer nur die Entschadigung fur eine
Rufbereitschaft und keine Entschadigung fur eine Dienststellenbereitschaft bezahlt worden sei. Alleine die absolute
Hohe des zu Unrecht bezogenen Betrages sprechen gegen eine Gutglaubigkeit der Beschwerdefiihrerin. Dartber
hinaus sei auf den Bezugszeiten fur den Kalendermonat Marz 2023 ausdricklich eine Amtsbereitschaft bzw.
Dienststellenbereitschaft angefihrt gewesen. Somit sei der Irrtum der Behdrde objektiv am Lohnzettel erkennbar
gewesen. FUr die BeschwerdeflUhrerin sei objektiv erkennbar gewesen, dass die Tatbestédnde des Paragraph 17, b GehG
nicht erfllt seien. Ebenso sei fir sie objektiv erkennbar gewesen, dass im vergleichsweisen bisher immer nur die
Entschadigung fur eine Rufbereitschaft und keine Entschadigung fiir eine Dienststellenbereitschaft bezahlt worden sei.
Alleine die absolute Hohe des zu Unrecht bezogenen Betrages sprechen gegen eine Gutglaubigkeit der
Beschwerdefiihrerin. DarUber hinaus sei auf den Bezugszeiten fur den Kalendermonat Méarz 2023 ausdriicklich eine
Amtsbereitschaft bzw. Dienststellenbereitschaft angefiihrt gewesen. Somit sei der Irrtum der Behdrde objektiv am
Lohnzettel erkennbar gewesen.

Bei der belangten Behorde langte weiterer Folge keine Stellungnahme der Beschwerdefihrerin ein.

I.5. Die belangte Behorde erliel3 hierauf den nunmehr angefochtenen Bescheid dessen Spruch nachstehenden
Wortlaut hatte:rémisch eins.5. Die belangte Behdrde erlie hierauf den nunmehr angefochtenen Bescheid dessen
Spruch nachstehenden Wortlaut hatte:



+Auf ihren Antrag vom 23. Juni 2023 wird nach § 13a Abs. 3 des Gehaltsgesetzes (GehG) festgestellt, dass Sie dem Bund
fir zu Unrecht empfangene Leistungen (Ubergeniissen einen Betrag von brutto 3.000,56 € zu ersetzen haben.”, Auf
ihren Antrag vom 23. Juni 2023 wird nach Paragraph 13 a, Absatz 3, des Gehaltsgesetzes (GehG) festgestellt, dass Sie
dem Bund fir zu Unrecht empfangene Leistungen (Ubergeniissen einen Betrag von brutto 3.000,56 € zu ersetzen
haben.”

In der Begrindung wurde nach Wiedergabe des Verfahrensganges und der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen
des§ 13a GehG ausgefiihrt, dass sich die Beschwerdefihrerin wahrend der gesamten Bereitschaftszeit an ihrer
Wohnadresse aufgehalten habe. Eine Anordnung des Dienstgebers, sich in einer Dienststelle oder an einem
bestimmten anderen Ort aufzuhalten, um bei Bedarf auf der Stelle ihre dienstlichen Tatigkeiten aufnehmen zu
kénnen, habe nicht vorgelegen. Deshalb seien die Tatbestande des 88 17b Abs. 1 GehG nicht erfullt. In der Begriindung
wurde nach Wiedergabe des Verfahrensganges und der einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen des Paragraph 13 a,
GehG ausgeflhrt, dass sich die Beschwerdefihrerin wahrend der gesamten Bereitschaftszeit an ihrer Wohnadresse
aufgehalten habe. Eine Anordnung des Dienstgebers, sich in einer Dienststelle oder an einem bestimmten anderen Ort
aufzuhalten, um bei Bedarf auf der Stelle ihre dienstlichen Tatigkeiten aufnehmen zu kénnen, habe nicht vorgelegen.
Deshalb seien die Tatbestande des Paragraphen 17 b, Absatz eins, GehG nicht erfullt.

Guter Glaube im Sinne des§ 13a GehG liege nicht vor, dafur die Beschwerdeflihrerin objektiv erkennbar gewesen sei,
dass die Tatbestande des 8 17b Abs. 1 GehG nicht erfillt seien. Ferner sei fir sie objektiv erkennbar gewesen, dass in
Vergleichsfallen bisher immer nur die Entschadigung flir eine Rufbereitschaft und keine Entschadigung fir eine
Amtsbereitschaft bezahlt worden sei. Alleine die absolute Hohe des zu Unrecht bezogenen Betrages und die Relation
dieses Betrages zu den an sie bisher ausbezahlten Bereitschaftsentschadigungen sprachen gegen eine Gutglaubigkeit.
Schon bei einer tberschlagigen Prifung dieser fir die BeschwerdefUhrerin gewiss nicht alltdglichen Zahlung einer
Amts- (Dienststellen-)bereitschaft, somit bei Anwendung eines bloR durchschnittlichen Grades an Aufmerksamkeit,
hatten ihr zumindest Zweifel an der RechtmaRigkeit der von ihr bezogenen Gesamtleistung kommen mussen .Guter
Glaube im Sinne des Paragraph 13 a, GehG liege nicht vor, daftr die Beschwerdefuhrerin objektiv erkennbar gewesen
sei, dass die Tatbestande des Paragraph 17 b, Absatz eins, GehG nicht erflllt seien. Ferner sei fir sie objektiv
erkennbar gewesen, dass in Vergleichsfallen bisher immer nur die Entschadigung fir eine Rufbereitschaft und keine
Entschadigung flr eine Amtsbereitschaft bezahlt worden sei. Alleine die absolute Héhe des zu Unrecht bezogenen
Betrages und die Relation dieses Betrages zu den an sie bisher ausbezahlten Bereitschaftsentschadigungen sprachen
gegen eine Gutglaubigkeit. Schon bei einer tberschlagigen Prifung dieser fir die BeschwerdefUhrerin gewiss nicht
alltaglichen Zahlung einer Amts- (Dienststellen-)bereitschaft, somit bei Anwendung eines blol3 durchschnittlichen
Grades an Aufmerksamkeit, hatten ihr zumindest Zweifel an der RechtmaRigkeit der von ihr bezogenen

Gesamtleistung kommen mussen .

Auf ihrem Bezugszettel fur den Kalendermonat Méarz 2023 seien Uberdies auch die Lohnarten fur eine Amts-
(Dienststellen-)bereitschaft angefihrt. Somit sei der Irrtum der Behdrde auch objektiv am Lohnzettel erkennbar
gewesen, da die Lohnarten fir eine Rufbereitschaft — wie in vergangenen Abrechnungen bisher — nicht ausgewiesen

gewesen seien.

Die Beschwerdefihrerin habe im Rahmen des Parteiengehors keine Stellungnahme abgegeben. Der Bescheid sei daher
auf Grundlage der Sachverhaltserhebungen und der im Parteiengehdr dargelegten Rechtsansicht der Behérde

erlassen worden.

I.6. Gegen diesen Bescheid erhob die anwaltlich vertretene Beschwerdefiihrerin fristgerecht Beschwerde, wobei nach
Wiedergabe des bisherigen Verfahrensganges unter Hinweis auf die einschlagigen gesetzlichen Bestimmungen
vorgebracht wurde, dass die Beschwerdefiihrerin mit Schreiben vom 27.08.2023 sehr wohl eine schriftliche
Stellungnahme abgegeben habe. Im vorliegenden Fall sei - wie die Beschwerdefuhrerin in ihrer Stellungnahme vom
Simon 20.08.2023 ausgefuhrt habe - wie Bereitschaft vom Dienstvorgesetzten angeordnet worden. Diese ausdrucklich
als Amtsbereitschaft bezeichnete Bereitschaftszeit sei von der Beschwerdeflihrerin mit Wissen und Einverstandnis
ihres Vorgesetzten an ihrer Wohnadresse (somit an einem bestimmten anderen Ort) geleistet worden. Die Leistungen
der Beschwerdeflhrerin seien daher unter die Tatbestdnde gemal3 8 50 Abs. 1 BDG bzw. 8 17 b Abs. 1 GehG zu
subsumieren.rémisch eins.6. Gegen diesen Bescheid erhob die anwaltlich vertretene Beschwerdefuhrerin fristgerecht
Beschwerde, wobei nach Wiedergabe des bisherigen Verfahrensganges unter Hinweis auf die einschlagigen
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gesetzlichen Bestimmungen vorgebracht wurde, dass die BeschwerdefUhrerin mit Schreiben vom 27.08.2023 sehr
wohl eine schriftliche Stellungnahme abgegeben habe. Im vorliegenden Fall sei - wie die Beschwerdefuhrerin in ihrer
Stellungnahme vom Simon 20.08.2023 ausgefuhrt habe - wie Bereitschaft vom Dienstvorgesetzten angeordnet
worden. Diese ausdrticklich als Amtsbereitschaft bezeichnete Bereitschaftszeit sei von der Beschwerdeflihrerin mit
Wissen und Einverstandnis ihres Vorgesetzten an ihrer Wohnadresse (somit an einem bestimmten anderen Ort)
geleistet worden. Die Leistungen der Beschwerdeflihrerin seien daher unter die Tatbestdnde gemdal3 Paragraph 50,
Absatz eins, BDG bzw. Paragraph 17, b Absatz eins, GehG zu subsumieren.

Es werde daher beantragt,

? der Beschwerde stattzugeben, in der Sache selbst entscheiden und aussprechen, dass es sich bei der
Entschadigung fur Amts-(Dienststellen-)bereitschaft fir den Monat Janner 2023 nicht um zu Unrecht empfangene
Leistungen (Ubergeniisse) gehandelt habe und weiters auszusprechen, dass die belangte Behérde, sdmtliche allenfalls
von den laufenden Bezligen der Beschwerdefiihrerin einbehaltenen monatlichen Raten mit denen der bestrittene
Ubergenuss riickgefithrt werden solle, abzurechnen und an die Beschwerdefilhrerin mit der nachsten
Gehaltsabrechnung auszuzahlen habe;

in eventu

? der Beschwerde stattzugeben, den bekdmpften Bescheid aufzuheben und die Angelegenheit zur neuerlichen
Entscheidung an die belangte Behdrde zurtickzuverweisen

und jedenfalls
? eine mundliche Verhandlung anberaumen.

[.6. Am 10.04.2024 fand vor dem Bundesverwaltungsgericht eine mundliche Verhandlung statt, in der die
BeschwerdefUhrerin als Partei sowie ihr unmittelbar vorgesetzter Teamleiter XXXX und der Dienststellenleiter XXXX ,
als Zeugen einvernommen wurden.rémisch eins.6. Am 10.04.2024 fand vor dem Bundesverwaltungsgericht eine
mundliche Verhandlung statt, in der die Beschwerdeflhrerin als Partei sowie ihr unmittelbar vorgesetzter Teamleiter
romisch 40 und der Dienststellenleiter romisch 40, als Zeugen einvernommen wurden.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogenrémisch Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1.Feststellungen (Sachverhalt):

Die Beschwerdefuhrerin steht als Amtsdirektorin (Anwendungsgruppe A2) des Zollamtes XXXX in einem o&ffentlich-
rechtlichen Dienstverhaltnis zum Bund. Sie wird dort als Team-Expertin (Ermittlungsbeamtin) bei der Gruppe AFA, im
Bereich Strafsachen, Dienststelle Siid beim Zollamt Osterreich eingesetzt. Die Beschwerdefuhrerin steht als
Amtsdirektorin (Anwendungsgruppe A2) des Zollamtes romisch 40 in einem o&ffentlich-rechtlichen Dienstverhaltnis
zum Bund. Sie wird dort als Team-Expertin (Ermittlungsbeamtin) bei der Gruppe AFA, im Bereich Strafsachen,
Dienststelle Siid beim Zollamt Osterreich eingesetzt.

Im Janner 2023 wurde fir di1 Beschwerdeflhrerin von ihrem Teamleiter XXXX eine ,,Amtsbereitschaft” angeordnet.
Diese Anordnung beinhaltete, dass sich die Beschwerdeflihrerin auRerhalb der Dienstzeiten an ihrer Wohnadresse in
XXXX , zum jederzeitigen Dienstantritt bereithalten musste. Die Entfernung zur Dienststelle der Beschwerdefiihrerin
betragt ca. 60 km, die mit dem Pkw in 49 Minuten zurickgelegt werden kénnen.Im Janner 2023 wurde fur dil
Beschwerdefiihrerin von ihrem Teamleiter rémisch 40 eine ,Amtsbereitschaft” angeordnet. Diese Anordnung
beinhaltete, dass sich die Beschwerdefiihrerin aulRerhalb der Dienstzeiten an ihrer Wohnadresse in romisch 40, zum
jederzeitigen Dienstantritt bereithalten musste. Die Entfernung zur Dienststelle der Beschwerdefihrerin betragt ca. 60
km, die mit dem Pkw in 49 Minuten zurlickgelegt werden kénnen.

Konkret handelte es sich um nachstehend angeflihrte Zeitraume:
Datum

Von - bis

W1-Stunden

W2-Stunden

WN1-Stunden



SF 1 -8 Stunden
SF ab 9 Stunden
02.01.2023
14:45 - 24:00
4,25

3,00

2,00

03.01.2023

0:00 - 7:30 und 15:30 - 24:00
4,00

4,00

8,00

04.01.2023

0:00 - 8:00 und 16:00 - 24:00
4,00

4,00

8,00

06.01.2023

0:00 - 24:00

8,00

16,00
07.01.2023
0:00 - 24:00
12,00

4,00

8,00

08.01.2023



0:00 - 24:00

8,00

16,00

09.01.2023

0:00 - 7:30 und 15:30 - 24:00
4,00

4,00

8,00

10.01.2023

0:00 - 7:30 und 15:30 - 24:00
4,00

4,00

8,00

11.01.2023
0:00 - 7:45
0,75
1,00

6,0

16.01.2023
16:30 - 24:00
2,50

3,00

2,00

17.01.2023
0:00 - 7:30
0,50

1,00



6,00

Summe

36
28
56
16
32

Mit Sammel-Zahlungs- und Verrechnungsauftrag fur ,Dienststellenbereitschaft8 50 Abs. 1 BDG" vom 02.02.2023
wurden der BeschwerdefUhrerin die entsprechenden Rufbereitschaftsvergitungen i.H.v. € 3000,56 (netto € 1700,95)
angewiesen.Mit Sammel-Zahlungs- und Verrechnungsauftrag fir ,Dienststellenbereitschaft Paragraph 50, Absatz eins,
BDG" vom 02.02.2023 wurden der Beschwerdefuihrerin die entsprechenden Rufbereitschaftsvergitungen i.H.v. €
3000,56 (netto € 1700,95) angewiesen.

2. Beweiswurdigung:

Diese Feststellungen ergeben sich aus der Aktenlage und den Aussagen der Beschwerdeflhrerin sowie des als Zeugen
einvernommenen Teamleiters der Beschwerdefiihrerin und des ebenfalls aus Zeugen einvernommenen Leiters der
Dienststelle Sid des Zollamtes Osterreich. Die Feststellungen (ber die Entfernung zwischen dem Wohnort der
Beschwerdefiihrerin und ihrer Dienststelle sowie der dafur erforderlichen Fahrzeit wurden auf Grundlage von Google
Maps getroffen.

Aus den diesbezlglich Ubereinstimmenden Aussagen der BeschwerdefUhrerin und ihres Teamleiters geht klar, dass
die Beschwerdefuhrerin angewiesen wurde, sich wahrend der als Amtsbereitschaft ausgewiesenen Zeiten an ihrer
Wohnadresse unter Mitnahme der erforderlichen Dienstbehelfe (z.B. Laptop) zum unverziglichen Dienstantritt
bereitzuhalten.

Hervorzuheben ist, dass sich die betragsmé&Rige Héhe des Ubergenusses nicht bestritten wird.
3. Rechtliche Beurteilung:

GemalR 8 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist.Gemal3 Paragraph 6, BVwWGG entscheidet das
Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch
Senate vorgesehen ist.

Gegenstandlich liegt - mangels derartiger Gesetzesbestimmungen - somit Einzelrichterzustandigkeit vor.

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG,BGBI. |
2013/33 i.d.F.BGBI. | 2013/122, geregelt (8 1 leg.cit). Gemal3§ 58 Abs. 2 VwWGVG bleiben entgegenstehende
Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in
Kraft.Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG, BGBI.
romisch eins 2013/33 i.d.F. BGBI. rémisch eins 2013/122, geregelt (Paragraph eins, leg.cit.). GemaR Paragraph 58,
Absatz 2, VwGVG bleiben entgegenstehende Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses
Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

GemalR § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemal3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
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gehabt hatte.Gemal Paragraph 17, VWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das
Verfahren Uber Beschwerden gemal’ Artikel 130, Absatz eins, B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der
Paragraphen eins bis 5 sowie des rémisch IV. Teiles, die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO,
Bundesgesetzblatt Nr. 194 aus 1961,, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG, Bundesgesetzblatt Nr. 173 aus 1950,, und
des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG, Bundesgesetzblatt Nr. 29 aus 1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal} anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

ZuA)

§ 50 BDG sowie 88 13a und 17b GehG habe (auszugsweise) nachstehenden Wortlaut:Paragraph 50, BDG sowie
Paragraphen 13 a und 17b GehG habe (auszugsweise) nachstehenden Wortlaut:

.Bereitschaft und Journaldienst

§8 50. (1) Der Beamte kann aus dienstlichen Grinden verpflichtet werden, sich aulRerhalb der im Dienstplan
vorgeschriebenen Dienststunden in einer Dienststelle oder an einem bestimmten anderen Ort aufzuhalten und bei
Bedarf oder auf Anordnung seine dienstliche Tatigkeit aufzunehmen (Dienststellenbereitschaft,
Journaldienst).Paragraph 50, (1) Der Beamte kann aus dienstlichen Griinden verpflichtet werden, sich auBerhalb der im
Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden in einer Dienststelle oder an einem bestimmten anderen Ort aufzuhalten
und bei Bedarf oder auf Anordnung seine dienstliche Tatigkeit aufzunehmen (Dienststellenbereitschaft, Journaldienst).

(2) Der Beamte kann aus dienstlichen Grinden weiters verpflichtet werden, sich auBerhalb der im Dienstplan
vorgeschriebenen Dienststunden in seiner Wohnung erreichbar zu halten und von sich aus bei Eintritt von ihm zu
beobachtender Umstdnde seine dienstliche Tatigkeit aufzunehmen (Wohnungsbereitschaft).

(3) Soweit es dienstliche Ricksichten zwingend erfordern, kann der Beamte fallweise verpflichtet werden, in seiner
dienstfreien Zeit seinen Aufenthalt so zu wahlen, daB er jederzeit erreichbar und binnen kiirzester Zeit zum Antritt
seines Dienstes bereit ist (Rufbereitschaft). Rufbereitschaft gilt nicht als Dienstzeit.

Ersatz zu Unrecht empfangener Leistungen

§ 13a. (1) Zu Unrecht empfangene Leistungen (Ubergeniisse) sind, soweit sie nicht im guten Glauben empfangen
worden sind, dem Bund zu ersetzen.Paragraph 13 a, (1) Zu Unrecht empfangene Leistungen (Ubergeniisse) sind,
soweit sie nicht im guten Glauben empfangen worden sind, dem Bund zu ersetzen.

(2) Die ruckforderbaren Leistungen sind durch Abzug von den aus dem Bundesdienstverhaltnis gebUhrenden
Leistungen hereinzubringen; hiebei kdnnen Raten festgesetzt werden. Bei der Festsetzung der Raten ist auf die
wirtschaftlichen Verhaltnisse des Ersatzpflichtigen Rucksicht zu nehmen. Ist die Hereinbringung durch Abzug nicht
moglich, so ist der Ersatzpflichtige zum Ersatz zu verhalten. Leistet der Ersatzpflichtige nicht Ersatz, so sind die
rackforderbaren Leistungen nach dem VVG, BGBI. Nr. 53/1991, hereinzubringen.(2) Die riickforderbaren Leistungen
sind durch Abzug von den aus dem Bundesdienstverhaltnis gebUhrenden Leistungen hereinzubringen; hiebei kénnen
Raten festgesetzt werden. Bei der Festsetzung der Raten ist auf die wirtschaftlichen Verhaltnisse des Ersatzpflichtigen
Racksicht zu nehmen. Ist die Hereinbringung durch Abzug nicht mdéglich, so ist der Ersatzpflichtige zum Ersatz zu
verhalten. Leistet der Ersatzpflichtige nicht Ersatz, so sind die rlUckforderbaren Leistungen nach dem VVG,
Bundesgesetzblatt Nr. 53 aus 1991,, hereinzubringen.

(3) Die Verpflichtung zum Ersatz ist auf Verlangen mit Bescheid festzustellen.

§ 17b. (1) Dem Beamten, der sich auRerhalb der im Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden auf Anordnung in
einer Dienststelle oder an einem bestimmten anderen Ort aufzuhalten hat, um bei Bedarf auf der Stelle seine
dienstliche Tatigkeit aufnehmen zu kénnen, gebihrt hiefir an Stelle der in den 88 16 bis 17a bestimmten
Nebengebihren eine Bereitschaftsentschadigung, bei deren Bemessung auf die Dauer der Bereitschaft Bedacht zu
nehmen ist.Paragraph 17 b, (1) Dem Beamten, der sich auRerhalb der im Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden
auf Anordnung in einer Dienststelle oder an einem bestimmten anderen Ort aufzuhalten hat, um bei Bedarf auf der
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Stelle seine dienstliche Tatigkeit aufnehmen zu kénnen, gebuhrt hiefur an Stelle der in den Paragraphen 16 bis 17a
bestimmten Nebengebihren eine Bereitschaftsentschadigung, bei deren Bemessung auf die Dauer der Bereitschaft
Bedacht zu nehmen ist.

(2) Dem Beamten, der sich auRerhalb der im Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden sowohl in seiner Wohnung
erreichbar zu halten, als auch von sich aus bei Eintritt von ihm zu beobachtender Umstande seine dienstliche Tatigkeit
aufzunehmen hat, gebuhrt hiefir an Stelle der in den 88 16 bis 17a bestimmten Nebengeblhren eine
Bereitschaftsentschadigung, bei deren Bemessung auf die Dauer der Bereitschaft und die Haufigkeit allenfalls
vorgeschriebener Beobachtungen Bedacht zu nehmen ist.(2) Dem Beamten, der sich auRerhalb der im Dienstplan
vorgeschriebenen Dienststunden sowohl in seiner Wohnung erreichbar zu halten, als auch von sich aus bei Eintritt von
ihm zu beobachtender Umstdnde seine dienstliche Tatigkeit aufzunehmen hat, gebihrt hiefr an Stelle der in den
Paragraphen 16 bis 17a bestimmten Nebengebihren eine Bereitschaftsentschadigung, bei deren Bemessung auf die
Dauer der Bereitschaft und die Haufigkeit allenfalls vorgeschriebener Beobachtungen Bedacht zu nehmen ist.

(3) Dem Beamten, der sich auBerhalb der im Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden erreichbar zu halten hat
(Rufbereitschaft), geblhrt hiefir an Stelle der in den 88 16 bis 17a bestimmten Nebengeblhren eine
Bereitschaftsentschadigung, deren Hohe nach der Dauer der Bereitschaft zu bemessen ist.(3) Dem Beamten, der sich
auBerhalb der im Dienstplan vorgeschriebenen Dienststunden erreichbar zu halten hat (Rufbereitschaft), gebihrt
hieflr an Stelle der in den Paragraphen 16 bis 17a bestimmten Nebengebiihren eine Bereitschaftsentschadigung,
deren Héhe nach der Dauer der Bereitschaft zu bemessen ist.

(4) Die Bemessung der Bereitschaftsentschadigungen nach den Abs. 1 bis 3 bedarf der Zustimmung der
Bundesministerin oder des Bundesministers fur Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport.”“(4) Die Bemessung der
Bereitschaftsentschadigungen nach den Absatz eins bis 3 bedarf der Zustimmung der Bundesministerin oder des
Bundesministers fir Kunst, Kultur, 6ffentlichen Dienst und Sport.”

Die Bemessung der Bereitschaftsentschadigung erfolgte im vorliegenden Fall auf Grundlage des Erlasses des
Bundesministeriums fur Finanzen vom 29.04.1974, GZ. 409.981-21/73, wo hinsichtlich der Abgeltung von
Bereitschaftsdiensten folgende Regelung getroffen wird:

»a) Bereitschaftsentschadigung nach § 17b Abs. 1 GG 1956 in der Fassung des BGBI. Nr. 214/72 mit 40 % der Vergltung
fir eine der Dauer der Bereitschaft entsprechende Uberstundenleistung (88 16 und 17 leg. cit.,a)
Bereitschaftsentschadigung nach Paragraph 17 b, Absatz eins, GG 1956 in der Fassung des BGBI. Nr. 214/72 mit 40 %
der Vergiitung fiir eine der Dauer der Bereitschaft entsprechende Uberstundenleistung (Paragraphen 16 und 17 leg.
cit.

b) Bereitschaftsentschadigung nach § 17 b Abs. 3 leg. cit. (Rufbereitschaft) fir jede Stunde einer solchen Bereitschaft
an Werktagen: 0,5 v.T.b) Bereitschaftsentschadigung nach Paragraph 17, b Absatz 3, leg. cit. (Rufbereitschaft) fir jede
Stunde einer solchen Bereitschaft an Werktagen: 0,5 v.T.

an Sonn- und Feiertagen: 0,7 v. T.

des Gehaltes der Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse V zuzlglich einer allfalligen Teuerungszulagedes Gehaltes der
Gehaltsstufe 2 der Dienstklasse romisch funf zuziiglich einer allfalligen Teuerungszulage.

[...]

Allenfalls in do. Bereich sich ergebende Bereitschaftsdienste, welche den Tatbestand des & 17 b Abs. 2 leg. cit.
zuzuordnen sind, wollen im Einzelfalle antragstellend anher bekanntgegeben werden.” Allenfalls in do. Bereich sich
ergebende Bereitschaftsdienste, welche den Tatbestand des Paragraph 17, b Absatz 2, leg. cit. zuzuordnen sind, wollen
im Einzelfalle antragstellend anher bekanntgegeben werden.”

Im gegenstandlichen Fall ist davon auszugehen, dass der Beschwerdefthrerin durch ihren unmittelbaren Vorgesetzten
(Teamleiter) die Anordnung erteilt wurde, zu den unter II.1. festgestellten Zeiten sich an ihrer Wohnadresse zum
Dienstantritt bereitzuhalten. Obwohl dies als ,Amtsbereitschaft” bezeichnet wurde, kann im Hinblick auf die klare
Bestimmung des8& 17b Abs. 1 GehG keinesfalls davon ausgegangen werden, dass es sich dabei um eine
Dienststellenbereitschaft im Sinne dieser Gesetzesstelle gehandelt hatte. Der Beschwerdeflhrerin wurde ausdrucklich
die Anordnung erteilt sich an ihrer Wohnadresse bereitzuhalten. Soweit seitens der Beschwerdefihrerin eingewendet
wird, dass die Wohnung als ein ,bestimmter anderer Ort” im Sinne des 8 17b Abs. 1 GehG zu betrachten sei, ist dem
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entgegenzuhalten, dass damit keinesfalls die Wohnadresse der Beschwerdeflihrerin gemeint sein kann. Der Wohnort
der Beschwerdeflihrerin ist ca. 60 km von ihrer Dienststelle entfernt. Dies ist mit dem Tatbestandserfordernis ,auf der
Stelle” die dienstliche Tatigkeit aufnehmen zu kénnen nicht vereinbar. Im gegenstandlichen Fall ist davon auszugehen,
dass der Beschwerdefuhrerin durch ihren unmittelbaren Vorgesetzten (Teamleiter) die Anordnung erteilt wurde, zu
den unter rémisch I1.1. festgestellten Zeiten sich an ihrer Wohnadresse zum Dienstantritt bereitzuhalten. Obwohl dies
als ,Amtsbereitschaft” bezeichnet wurde, kann im Hinblick auf die klare Bestimmung des Paragraph 17 b, Absatz eins,
GehG keinesfalls davon ausgegangen werden, dass es sich dabei um eine Dienststellenbereitschaft im Sinne dieser
Gesetzesstelle gehandelt hatte. Der Beschwerdefuhrerin wurde ausdricklich die Anordnung erteilt sich an ihrer
Wohnadresse bereitzuhalten. Soweit seitens der Beschwerdeflihrerin eingewendet wird, dass die Wohnung als ein
.bestimmter anderer Ort” im Sinne des Paragraph 17 b, Absatz eins, GehG zu betrachten sei, ist dem
entgegenzuhalten, dass damit keinesfalls die Wohnadresse der Beschwerdeflihrerin gemeint sein kann. Der Wohnort
der Beschwerdefilihrerin ist ca. 60 km von ihrer Dienststelle entfernt. Dies ist mit dem Tatbestandserfordernis ,auf der

Stelle” die dienstliche Tatigkeit aufnehmen zu kénnen nicht vereinbar.

Die verfahrensgegenstandlichen Zeiten der Rufbereitschaft wurden als Dienststellenbereitschaft im Sinne des§ 50 Abs.
1 BDG vergtitet. Angesichts der oben dargestellten Rechtslage steht fest, dass der Beschwerdefihrerin keinesfalls eine
Verglitung dieser Zeiten als Dienststellenbereitschaft im Sinne des8 17b Abs. 1 GehG gebuihrte. Die
verfahrensgegenstandlichen Zeiten der Rufbereitschaft wurden als Dienststellenbereitschaft im Sinne des Paragraph
50, Absatz eins, BDG vergtitet. Angesichts der oben dargestellten Rechtslage steht fest, dass der Beschwerdeflhrerin

keinesfalls eine Verglutung dieser Zeiten als Dienstst

Quelle: Bundesverwaltungsgericht BVwg, https://www.bvwg.gv.at
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