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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 18.06.2024

Entscheidungsdatum

18.06.2024
Norm

AIVG 81 Abs8
ASVG 84 Abs1 Z1
ASVG 84 Abs2
ASVG 84 Abs4
B-VG Art133 Abs4

1.

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24,
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AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art
AIVG Art

. 181 heute

.1 81 glltig ab 01.07.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 66/2024
. 1§81 gliltig von 01.04.2024 bis 30.06.2024 zuletzt geandert durch BGBI
.1 81 gliltig von 01.01.2016 bis 31.03.2024 zuletzt geandert durch BGBI

.1 81 glltigvon 01.01.2016 bis 31.
.1 81 glltigvon 01.01.2016 bis 31.
.1 81 glltigvon 01.01.2014 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2014 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2013 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2013 bis 31.
. 181 gultig von 01.06.2012 bis 31.
. 181 gultig von 01.06.2012 bis 31.

12.2015zuletzt geandert durch BGBI
12.2015zuletzt geandert durch BGBI
12.2015zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2013zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2012zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.01.2008 bis 31.05.2012zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.01.2008 bis 31.
. 181 gultig von 01.01.2004 bis 31.
. 181 glltig von 01.01.2004 bis 31.
.18 1 glltig von 01.01.2004 bis 31.
.18 1 glltig von 01.07.2002 bis 31.
.18 1 glltig von 01.07.2002 bis 31.

12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
12.2003zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI
12.2003zuletzt geandert durch BGBI
12.1998zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.07.1999 bis 30.06.2002 zuletzt gedandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.07.1999 bis 31.

12.1998zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.01.1999 bis 30.06.1999 zuletzt gedandert durch BGBI

. 181 gultig von 01.10.1998 bis 31.

12.1998zuletzt geandert durch BGBI

. 181 gultig von 10.01.1998 bis 30.09.1998 zuletzt gedandert durch BGBI

.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
. I Nr.
. I Nr.
. I Nr.
.INr.
. I Nr.
. I Nr.
. I Nr.
. I Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.
.I'Nr.

29/2023
144/2015
118/2015
106/2015
68/2014
3/2013
68/2014
35/2012
68/2014
17/2012
68/2014
104/2007
68/2014
71/2003
142/2004
68/2014
68/2002
68/2014
179/1999
68/2014
148/1998
16/1998
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AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1998 bis 09.01.1998 zuletzt geandert durch BGBI.
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI.
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.05.1995 bis 31.12.1996 zuletzt geandert durch BGBI.
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.01.1995 bis 30.04.1995 zuletzt geandert durch BGBI.
AIVG Art. 1 § 1 gultig von 01.07.1992 bis 31.12.1994 zuletzt geandert durch BGBI.

ASVG 8 4 heute

ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG 8 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 4 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG & 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 glltig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG 8§ 4 heute

ASVG § 4 gliltig ab 01.07.2022 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG § 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gltig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI

. I'Nr.
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. INr.
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. INr.
. INr.
. INr.
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.INr.
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.INr.
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.INr.
.INr.

I Nr. 139/1997
Nr. 600/1996
Nr. 297/1995
Nr. 817/1993
Nr. 416/1992

75/2016
187/2013
89/2012
17/2012
62/2010
83/2009
132/2005
45/2005
132/2005
99/2001
99/2001
142/2000
138/1998
139/1997
138/1998
138/1998
138/1998
139/1997
39/1997
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.INr.
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.INr.

75/2016
187/2013
89/2012
17/2012
62/2010
83/2009
132/2005
45/2005
132/2005
99/2001
99/2001
142/2000
138/1998
139/1997
138/1998
138/1998
138/1998
139/1997
39/1997

ASVG § 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 600/1996

. ASVG § 4 heute
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ASVG § 4 gultig ab 01.07.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 15/2022
ASVG 8 4 gultig von 01.09.2016 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 75/2016
ASVG § 4 gultig von 01.01.2014 bis 31.08.2016 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 187/2013
ASVG 8 4 gultig von 01.01.2013 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 89/2012
ASVG 8§ 4 gultig von 01.06.2012 bis 31.12.2012 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 17/2012
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2010 bis 31.05.2012 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 62/2010
ASVG 8 4 gultig von 01.08.2009 bis 31.07.2010 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 83/2009
9. ASVG 8§ 4 glltig von 01.01.2006 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
10. ASVG 8 4 gultig von 01.01.2006 bis 31.08.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 45/2005
11. ASVG 8 4 gultig von 01.09.2005 bis 31.12.2005 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 132/2005
12. ASVG 8 4 gliltig von 01.08.2001 bis 31.08.2005 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2001
13. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2001 bis 31.07.2001 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 99/2001
14. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2001 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 142/2000
15. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.2000 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
16. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.2000 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
17. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.1999 bis 31.12.1999 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
18. ASVG 8 4 gliltig von 01.08.1998 bis 31.12.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
19. ASVG 8 4 gliltig von 01.01.1998 bis 31.07.1998 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 138/1998
20. ASVG § 4 gultig von 01.01.1998 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/1997
21. ASVG § 4 gultig von 23.04.1997 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 39/1997
22. ASVG § 4 gultig von 01.01.1997 bis 22.04.1997 zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 600/1996
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1. B-VG Art. 133 heute
2. B-VG Art. 133 gliltig von 01.01.2019 bis 24.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 138/2017
3. B-VG Art. 133 giltig ab 01.01.2019zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
4. B-VG Art. 133 gliltig von 25.05.2018 bis 31.12.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 22/2018
5. B-VG Art. 133 gtiltig von 01.08.2014 bis 24.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 164/2013
6. B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2014 bis 31.07.2014zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 51/2012
7. B-VG Art. 133 glltig von 01.01.2004 bis 31.12.2013zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2003
8. B-VG Art. 133 gliltig von 01.01.1975 bis 31.12.2003zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 444/1974
9. B-VG Art. 133 glltig von 25.12.1946 bis 31.12.1974zuletzt gedndert durch BGBI. Nr. 211/1946
10. B-VG Art. 133 gultig von 19.12.1945 bis 24.12.1946zuletzt gedndert durch StGBI. Nr. 4/1945
11. B-VG Art. 133 guiltig von 03.01.1930 bis 30.06.1934
Spruch

1404 2275697-1/27E
IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin MMag. Alexandra JUNKER als Einzelrichterin Uber die
Beschwerde der XXXX, vertreten durch Wijnkamp Stachowitz Rechtsanwalte GmbH & Co KG, gegen den Bescheid der
Osterreichischen Gesundheitskasse, Landesstelle Tirol, vom 02.06.2023, ZI. XXXX , nach Durchfilhrung einer
mundlichen Verhandlung zu Recht erkannt:Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin MMag. Alexandra
JUNKER als Einzelrichterin Uber die Beschwerde der rémisch 40, vertreten durch Wijnkamp Stachowitz Rechtsanwalte
GmbH & Co KG, gegen den Bescheid der Osterreichischen Gesundheitskasse, Landesstelle Tirol, vom 02.06.2023, ZI.
rémisch 40, nach Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung zu Recht erkannt:

A)

Der Beschwerde wird stattgegeben und festgestellt, dass XXXX aufgrund seiner Tatigkeit fir die XXXX vom 01.08.2020
bis 20.09.2020, vom 27.05.2021 bis 30.05.2021, vom 03.07.2021 bis 03.10.2021, vom 15.01.2022 bis 24.09.2022 und
vom 02.01.2023 bis 21.04.2023 als freier Dienstnehmer gemal § 4 Abs. 1 Z. 14 iVm Abs. 4 ASVG der Kranken-, Unfall-
und Pensionsversicherung sowie gemald § 1 Abs. 8 AIVG der Arbeitslosenversicherung unterliegt. Der Beschwerde wird
stattgegeben und festgestellt, dass romisch 40 aufgrund seiner Tatigkeit flr die romisch 40 vom 01.08.2020 bis
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20.09.2020, vom 27.05.2021 bis 30.05.2021, vom 03.07.2021 bis 03.10.2021, vom 15.01.2022 bis 24.09.2022 und vom
02.01.2023 bis 21.04.2023 als freier Dienstnehmer gemal} Paragraph 4, Absatz eins, Ziffer 14, in Verbindung mit Absatz
4, ASVG der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung sowie gemall Paragraph eins, Absatz 8, AIVG der
Arbeitslosenversicherung unterliegt.

B)

Die Revision ist gemald Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassigDie Revision ist gemaR Artikel 133, Absatz 4, B-VG nicht
zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:
I. Verfahrensgang:romisch eins. Verfahrensgang:

1. Am 26.04.2021 reichte XXXX (in der Folge: Mitbeteiligter) eine Versicherungserklarung fur Freiberufler bei der
Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft (SVS) ein. In der Folge wurde ein Verfahren zur Klarung der
Versicherungszuordnung eingeleitet und erfolgte am 16.02.2022 die Einvernahme des Mitbeteiligten durch die
Osterreichische Gesundheitskasse, Landesstelle Tirol (in der Folge: belangte Behorde).1. Am 26.04.2021 reichte
rémisch 40 (in der Folge: Mitbeteiligter) eine Versicherungserklarung fur Freiberufler bei der Sozialversicherungsanstalt
der gewerblichen Wirtschaft (SVS) ein. In der Folge wurde ein Verfahren zur Klarung der Versicherungszuordnung
eingeleitet und erfolgte am 16.02.2022 die Einvernahme des Mitbeteiligten durch die Osterreichische
Gesundheitskasse, Landesstelle Tirol (in der Folge: belangte Behdrde).

2. Mit Schreiben vom 19.05.2023 wurde seitens der SVS der belangten Behoérde mitgeteilt, dass aufgrund des
bisherigen Akteninhalts sowie der vorliegenden Unterlagen von einem Uberwiegen jener Merkmale auszugehen sei,
die fur eine unselbstandige Beschaftigung gemaR 8 4 ASVG sprechen wirde.2.  Mit Schreiben vom 19.05.2023 wurde
seitens der SVS der belangten Behdrde mitgeteilt, dass aufgrund des bisherigen Akteninhalts sowie der vorliegenden
Unterlagen von einem Uberwiegen jener Merkmale auszugehen sei, die fiir eine unselbsténdige Beschaftigung gemaR
Paragraph 4, ASVG sprechen wurde.

3. Mit Bescheid vom 02.06.2023 stellte die belangte Behdrde fest, dass der Mitbeteiligte aufgrund seiner Tatigkeit
als XXXX in naher dargelegten Zeitrdumen als Dienstnehmer fur die XXXX (in der Folge: beschwerdefiihrende Partei) der
Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung sowie Arbeitslosenversicherung unterliegt. Als Rechtsgrundlagen wurden
die 88 410 Abs. 1 Z. 2, 412d, 4 Abs. 1 iVm Abs. 2 ASVG und 8 1 Abs. 1 lit. a AIVG sowie Art 13 Abs. 1 VO (EG) 883/2204
angefuhrt. Begrindend wurde zusammengefasst ausgefuhrt, dass der Mitbeteiligte in den naher dargelegten
Zeitraumen zwischen dem 01.08.2020 bis 21.04.2023 als XXXX fur die beschwerdefUhrende Partei tatig gewesen sei.
Der Mitbeteiligte habe XXXX sowie XXXX . Zwischen dem Mitbeteiligten und der beschwerdeflihrenden Partei seien
keine schriftlichen Vertrage abgeschlossen worden. Die beschwerdeflihrende Partei biete mehrtagige XXXX sowie XXXX
auf ihrer Internetseite an. Die Routen der jeweiligen Tour sowie der Ablauf seien dort detailliert beschrieben. Auch die
XXXX wurden in der Regel im Rahmen einer mehrtagigen Pauschalreise stattfinden und wirden zuerst die
entsprechenden Lerninhalte in theoretischen Einheiten vermittelt werden, um diese dann im Rahmen einer gefiihrten
Tour anzuwenden. Auch zu diesen Kursen lasse sich ein detailliertes Reiseprogramm auf der Homepage abrufen. Der
Treffpunkt sowie der Zeitpunkt des Beginnes der Tour konnte vom Mitbeteiligten mit Ricksprache der Teilnehmer
abweichend der Beschreibung festgelegt werden und verflugte der Mitbeteiligte diesbeziglich Uber ein gewisses
Mitspracherecht. Die Routen der Touren seien von der beschwerdefiihrenden Partei festgelegt worden und konnte der
Mitbeteiligte davon nur bedingt und lediglich geringflugig abweichen. Die Kursinhalte seien von der
beschwerdefihrenden Partei vorgegeben gewesen. Wahrend der Touren und Kurse erhalte der Mitbeteiligte keine
direkten Weisungen und habe auch keine Kontrolle durch die beschwerdefuhrende Partei stattgefunden. Die
Teilnehmer wirden die Touren und Kurse Uber die beschwerdefiihrende Partei buchen und auch die Kosten an diese
Uberweisen. Die Hotels fur die Teilnehmer und den Mitbeteiligten seien von der beschwerdefihrenden Partei gebucht
und auch bezahlt worden. Auch die Kosten fur die Beférderung des Mitbeteiligten seien ihm von der
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beschwerdefliihrenden Partei ersetzt worden. Auf der Internetseite der beschwerdefihrenden Partei sei der
Mitbeteiligte als XXXX aufgelistet. Der Mitbeteiligte habe seine Tatigkeit fir die beschwerdefiihrende Partei stets
personlich ausgetbt und bestehe auch keine Vereinbarung hinsichtlich eines Vertretungsrechtes. Der Mitbeteiligte
habe flr seine Tatigkeit fir die beschwerdefihrende Partei seine eigene Kleidung, ein eigenes Erste-Hilfe- Material
sowie seine eigenen Karten verwendet und habe dies auch steuerlich geltend gemacht. Die Ausristung der Teilnehmer
hatten diese selbst oder die beschwerdefihrende Partei zur Verfigung gestellt. Der Mitbeteiligte hatte angebotene
Auftrége ablehnen kénnen, wenn er einen Auftrag angenommen habe, hatte er diesen auch ausfiihren mussen. Der
Mitbeteiligte habe im verfahrensgegenstandlichen Zeitraum eine Beschaftigung in mehreren Mitgliedsstaaten
ausgelbt. Es liege eine Bescheinigung PD A1 vor. Nachdem der Mitbeteiligte einen wesentlichen Teil seiner
Beschaftigung im Wohnsitzstaat Osterreich ausiibe, seien die &sterreichischen Rechtsvorschriften anwendbar.
Rechtlich fuhrte die belangte Behdrde aus, dass der Mitbeteiligte kein Werk, sondern seine Arbeitskraft schulde und
habe er daflr ein leistungs- und erfolgsunabhéngiges pauschales Honorar erhalten. Die personliche Abhangigkeit
ergebe sich beim Mitbeteiligten durch die stille Autoritat des Dienstgebers, zumal die beschwerdefiihrende Partei die
Moglichkeit gehabt hatte, Kontrolle auszulben und Weisungen zu erteilen. Bei einer nicht vertragskonformen
Erbringung hatten sich die Teilenehmer an die beschwerdefiihrende Partei gewandt und hatte die Moglichkeit fur die
beschwerdeflihrende Partei bestanden, jederzeit Feedback der Teilnehmer einzuholen. Da Uber eine Vertretung noch
nicht einmal gesprochen worden sei und der Mitbeteiligte auch immer persénlich seine Tatigkeiten ausgelbt habe,
bestehe kein generelles Vertretungsrecht, auch ein sanktionsloses Ablehnungsrecht gebe es nicht, zumal der
Mitbeteiligte nach einer Zusage, den Auftrag auch habe ausfihren missen. Der Mitbeteiligte sei daher persénlich
abhangig fur die beschwerdefihrende Partei tatig gewesen, die wirtschaftliche Abhangigkeit sei die zwangslaufige
Folge personlicher Abhangigkeit. 3. Mit Bescheid vom 02.06.2023 stellte die belangte Behorde fest, dass der
Mitbeteiligte aufgrund seiner Tatigkeit als romisch 40in naher dargelegten Zeitrdumen als Dienstnehmer fur die
rémisch 40 (in der Folge: beschwerdefihrende Partei) der Kranken-, Unfall- und Pensionsversicherung sowie
Arbeitslosenversicherung unterliegt. Als Rechtsgrundlagen wurden die Paragraphen 410, Absatz eins, Ziffer 2,, 412d, 4
Absatz eins, in Verbindung mit Absatz 2, ASVG und Paragraph eins, Absatz eins, Litera a, AIVG sowie Artikel 13, Absatz
eins, VO (EG) 883/2204 angefuhrt. Begriindend wurde zusammengefasst ausgefuhrt, dass der Mitbeteiligte in den
naher dargelegten Zeitrdumen zwischen dem 01.08.2020 bis 21.04.2023 als romisch 40 fir die beschwerdefiihrende
Partei tatig gewesen sei. Der Mitbeteiligte habe rémisch 40 sowie rémisch 40 . Zwischen dem Mitbeteiligten und der
beschwerdefliihrenden Partei seien keine schriftlichen Vertrage abgeschlossen worden. Die beschwerdefiihrende
Partei biete mehrtagige romisch 40 sowie romisch 40 auf ihrer Internetseite an. Die Routen der jeweiligen Tour sowie
der Ablauf seien dort detailliert beschrieben. Auch die romisch 40 wirden in der Regel im Rahmen einer mehrtagigen
Pauschalreise stattfinden und wirden zuerst die entsprechenden Lerninhalte in theoretischen Einheiten vermittelt
werden, um diese dann im Rahmen einer gefUhrten Tour anzuwenden. Auch zu diesen Kursen lasse sich ein
detailliertes Reiseprogramm auf der Homepage abrufen. Der Treffpunkt sowie der Zeitpunkt des Beginnes der Tour
konnte vom Mitbeteiligten mit Ricksprache der Teilnehmer abweichend der Beschreibung festgelegt werden und
verflgte der Mitbeteiligte diesbeziglich Gber ein gewisses Mitspracherecht. Die Routen der Touren seien von der
beschwerdefiihrenden Partei festgelegt worden und konnte der Mitbeteiligte davon nur bedingt und lediglich
geringflgig abweichen. Die Kursinhalte seien von der beschwerdefihrenden Partei vorgegeben gewesen. Wahrend der
Touren und Kurse erhalte der Mitbeteiligte keine direkten Weisungen und habe auch keine Kontrolle durch die
beschwerdefiihrende Partei stattgefunden. Die Teilnehmer wirden die Touren und Kurse Uber die
beschwerdeflihrende Partei buchen und auch die Kosten an diese Uberweisen. Die Hotels fur die Teilnehmer und den
Mitbeteiligten seien von der beschwerdefiuhrenden Partei gebucht und auch bezahlt worden. Auch die Kosten fur die
Beférderung des Mitbeteiligten seien ihm von der beschwerdeflihrenden Partei ersetzt worden. Auf der Internetseite
der beschwerdeflihrenden Partei sei der Mitbeteiligte als rémisch 40 aufgelistet. Der Mitbeteiligte habe seine Tatigkeit
fur die beschwerdeflihrende Partei stets personlich ausgetbt und bestehe auch keine Vereinbarung hinsichtlich eines
Vertretungsrechtes. Der Mitbeteiligte habe fur seine Tatigkeit fur die beschwerdefihrende Partei seine eigene
Kleidung, ein eigenes Erste-Hilfe- Material sowie seine eigenen Karten verwendet und habe dies auch steuerlich
geltend gemacht. Die Ausristung der Teilnehmer hatten diese selbst oder die beschwerdefihrende Partei zur
Verfigung gestellt. Der Mitbeteiligte hatte angebotene Auftrdge ablehnen kénnen, wenn er einen Auftrag
angenommen habe, hatte er diesen auch ausfiihren missen. Der Mitbeteiligte habe im verfahrensgegenstandlichen
Zeitraum eine Beschaftigung in mehreren Mitgliedsstaaten ausgeubt. Es liege eine Bescheinigung PD A1 vor. Nachdem



der Mitbeteiligte einen wesentlichen Teil seiner Beschéaftigung im Wohnsitzstaat Osterreich ausiibe, seien die
Osterreichischen Rechtsvorschriften anwendbar. Rechtlich fUhrte die belangte Behdrde aus, dass der Mitbeteiligte kein
Werk, sondern seine Arbeitskraft schulde und habe er dafir ein leistungs- und erfolgsunabhangiges pauschales
Honorar erhalten. Die persénliche Abhangigkeit ergebe sich beim Mitbeteiligten durch die stille Autoritat des
Dienstgebers, zumal die beschwerdefihrende Partei die Mdglichkeit gehabt hatte, Kontrolle auszulben und
Weisungen zu erteilen. Bei einer nicht vertragskonformen Erbringung hatten sich die Teilenehmer an die
beschwerdefiihrende Partei gewandt und hatte die Moglichkeit fur die beschwerdefiihrende Partei bestanden,
jederzeit Feedback der Teilnehmer einzuholen. Da Uber eine Vertretung noch nicht einmal gesprochen worden sei und
der Mitbeteiligte auch immer persénlich seine Tatigkeiten ausgeubt habe, bestehe kein generelles Vertretungsrecht,
auch ein sanktionsloses Ablehnungsrecht gebe es nicht, zumal der Mitbeteiligte nach einer Zusage, den Auftrag auch
habe ausfihren mussen. Der Mitbeteiligte sei daher persénlich abhangig fir die beschwerdefiihrende Partei tatig
gewesen, die wirtschaftliche Abhangigkeit sei die zwangslaufige Folge personlicher Abhangigkeit.

4. Gegen diesen Bescheid hat die beschwerdefiihrende Partei rechtzeitig und zuldssig Beschwerde erhoben und
machte unrichtige rechtliche Beurteilung geltend. Zunachst wurde ausgefiihrt, dass die Abhaltung der Kurse und die
Beibringung der Lerninhalte in theoretischen Einheiten zweifelsfrei ein Erfolg sei. Ein Entgelt habe nur bei erfolgreicher
mangelfreier Erbringung der Leistung gebulhrt. Dieser Umstand begriinde ein Zielschuldverhéltnis. Bei Abbruch eines
Kurses oder einer Tour habe kein Entgelt gebuhrt. Der Umstand, dass Touren nicht abgelehnt oder abgebrochen
worden seien, kénne nicht dazu fuhren, dass der Mitbeteiligte als Dienstnehmer einzustufen sei. Hinsichtlich der
persénlichen Abhangigkeit wurde ausgefihrt, dass die Ausfihrungen der belangten Behdrde, wonach ein gewisser
Rahmen bei den Kursen durch die beschwerdefiihrende Partei vorgegeben worden sei, richtig seien. Unrichtig sei
jedoch, dass der Mitbeteiligten nur hinsichtlich des Treffpunktes und der Abhaltung der Kurse selbst ein
Gestaltungsrecht gehabt habe. Der Mitbeteiligte habe die Routen aus eigenem abdndern kdnnen. Seitens des
Mitbeteiligten sei lediglich - sofern dies moglich gewesen ware - auf die Winsche der Teilnehmer Bedacht genommen
worden, was wiederum als Serviceorientierung zu verstehen sei. Die Auflistung des Mitbeteiligten auf der Homepage
der beschwerdefiihrenden Partei diene lediglich Marketingzwecken und solle den Mitbeteiligten als handelnde Person
in den Vordergrund bringen. Eine Eingliederung des Mitbeteiligten in den Betrieb der beschwerdefiihrenden Partei sei
damit nicht bezweckt worden und lasse sich aus der Homepage auch nicht entnehmen, dass der Mitbeteiligte
angestellter XXXX sei. Die beschwerdefiihrende Partei habe dem Mitbeteiligten keinerlei Weisungen erteilt und ihm
gegenUber auch keine Kontrollbefugnisse gehabt. Der Mitbeteiligte habe keine Feedback-Bdgen abliefern missen oder
die Leistung der Teilnehmer bewerten mussen. Der Mitbeteiligte trete selbstandig am Markt auf und habe als
Selbstandiger Zugang zum Vergabeportal der beschwerdefiihrenden Partei. Sollte der Mitbeteiligte einen Auftrag nicht
erhalten, bekomme er im Unterschied zu einem angestellten XXXX auch kein Honorar. Dem Mitbeteiligten stehe es frei,
sich fir die Durchfihrung eines angebotenen Auftrages zu bewerben und habe er damit vor einer moglichen
Auftragserteilung die alleinige und freie Entscheidungsgewalt Uber die Wahl seines Arbeitsortes und Arbeitsumfanges.
Weiters bestehe selbst nach Bewerbung des Mitbeteiligten fuUr einen Auftrag die Gefahr, gegenlber anderen
Interessenten zu unterliegen. Es sei auch nicht ersichtlich, inwiefern die beschwerdefihrende Partei durch das
Feedback der Teilnehmer Kontrolle tber den Mitbeteiligten ausiben kdnne, zumal ein solches Feedback der
Teilnehmer typischerweise erst nach Abschluss des Kurses oder der Tour erfolge. Ein Feedback der Teilnehmer diene
leidglich der Qualitatssicherung und um abzuklaren, ob auch in Zukunft weitere Werkvertrage mit dem jeweiligen XXXX
abgeschlossen werden wurden. Im Verhinderungsfall konne sich der Mitbeteiligte auch vertreten lassen und weiters
sei anzufihren, dass es dem Mitbeteiligten auch moglich gewesen wdre, angenommene Auftrédge sanktionslos
abzulehnen. Es sei auch nicht auszuschliel3en, dass der Mitbeteiligte in der Vergangenheit witterungsbedingt gewisse
Kurse habe absagen mussen. Bereits aufgrund der allgemeinen Lebenserfahrung leuchte es ein, dass jemand, der
standig Auftrage annehme, um sie spater wieder abzulehnen, sich nicht lange am Markt halten werde. Eine gewisse
Verlasslichkeit sei Grundlage des Wirtschaftslebens. SchlieRlich spreche auch die kurze Zeit der Beschaftigung gegen
die Annahme eines Dauerschuldverhaltnisses und gegen die persdnliche Abhangigkeit. Zusammengefasst musste von
klar voneinander abgegrenzten Einzelauftragen ausgegangen werden, es handle sich nicht nur um sachlich klar
voneinander abgegrenzte einzelne Auftrage, sondern auch um zu erreichende Ziele (Berggipfel, Hutten, Lerninhalte),
wobei unter dem Weg der Zielerreichung bei richtiger Subsumtion nur sachliche Weisungen verstanden werden
konnten, die das Arbeitsverfahren betreffen wiirden und auch bei Werkvertragen typischerweise vorkommen konnten.
Hinsichtlich der wirtschaftlichen Abhangigkeit wurde ausgefihrt, dass der Mitbeteiligte eigene Betriebsmittel



verwendet habe, wie insbesondere Kleidung, Erste-Hilfe Material, Erbringung der Dienstleistung auf eigene Rechnung.
Daruber hinaus verfluge er Uber ein eigenes Buro samt der notwendigen Einrichtung und einen eigenen Pkw. Der
Mitbeteiligte mache diese Betriebsmittel auch steuerlich geltend, was wiederum die wirtschaftliche Abhangigkeit
ausschlielRe. 4. Gegen diesen Bescheid hat die beschwerdefiihrende Partei rechtzeitig und zuldssig Beschwerde
erhoben und machte unrichtige rechtliche Beurteilung geltend. Zunachst wurde ausgefuhrt, dass die Abhaltung der
Kurse und die Beibringung der Lerninhalte in theoretischen Einheiten zweifelsfrei ein Erfolg sei. Ein Entgelt habe nur
bei erfolgreicher mangelfreier Erbringung der Leistung gebUhrt. Dieser Umstand begrinde ein Zielschuldverhéltnis. Bei
Abbruch eines Kurses oder einer Tour habe kein Entgelt geblhrt. Der Umstand, dass Touren nicht abgelehnt oder
abgebrochen worden seien, kdnne nicht dazu flUhren, dass der Mitbeteiligte als Dienstnehmer einzustufen sei.
Hinsichtlich der personlichen Abhangigkeit wurde ausgefihrt, dass die Ausfiihrungen der belangten Behdérde, wonach
ein gewisser Rahmen bei den Kursen durch die beschwerdefiihrende Partei vorgegeben worden sei, richtig seien.
Unrichtig sei jedoch, dass der Mitbeteiligten nur hinsichtlich des Treffpunktes und der Abhaltung der Kurse selbst ein
Gestaltungsrecht gehabt habe. Der Mitbeteiligte habe die Routen aus eigenem abandern konnen. Seitens des
Mitbeteiligten sei lediglich - sofern dies moglich gewesen ware - auf die Winsche der Teilnehmer Bedacht genommen
worden, was wiederum als Serviceorientierung zu verstehen sei. Die Auflistung des Mitbeteiligten auf der Homepage
der beschwerdefiihrenden Partei diene lediglich Marketingzwecken und solle den Mitbeteiligten als handelnde Person
in den Vordergrund bringen. Eine Eingliederung des Mitbeteiligten in den Betrieb der beschwerdeflihrenden Partei sei
damit nicht bezweckt worden und lasse sich aus der Homepage auch nicht entnehmen, dass der Mitbeteiligte
angestellter romisch 40 sei. Die beschwerdefihrende Partei habe dem Mitbeteiligten keinerlei Weisungen erteilt und
ihm gegenulber auch keine Kontrollbefugnisse gehabt. Der Mitbeteiligte habe keine Feedback-Bdgen abliefern missen
oder die Leistung der Teilnehmer bewerten missen. Der Mitbeteiligte trete selbstdndig am Markt auf und habe als
Selbstandiger Zugang zum Vergabeportal der beschwerdefiihrenden Partei. Sollte der Mitbeteiligte einen Auftrag nicht
erhalten, bekomme er im Unterschied zu einem angestellten rémisch 40 auch kein Honorar. Dem Mitbeteiligten stehe
es frei, sich fur die Durchfihrung eines angebotenen Auftrages zu bewerben und habe er damit vor einer méglichen
Auftragserteilung die alleinige und freie Entscheidungsgewalt Uber die Wahl seines Arbeitsortes und Arbeitsumfanges.
Weiters bestehe selbst nach Bewerbung des Mitbeteiligten fuUr einen Auftrag die Gefahr, gegenlber anderen
Interessenten zu unterliegen. Es sei auch nicht ersichtlich, inwiefern die beschwerdefihrende Partei durch das
Feedback der Teilnehmer Kontrolle tber den Mitbeteiligten ausiben kdnne, zumal ein solches Feedback der
Teilnehmer typischerweise erst nach Abschluss des Kurses oder der Tour erfolge. Ein Feedback der Teilnehmer diene
leidglich der Qualitatssicherung und um abzuklaren, ob auch in Zukunft weitere Werkvertrage mit dem jeweiligen
réomisch 40 abgeschlossen werden wirden. Im Verhinderungsfall kdnne sich der Mitbeteiligte auch vertreten lassen
und weiters sei anzufthren, dass es dem Mitbeteiligten auch moglich gewesen ware, angenommene Auftrage
sanktionslos abzulehnen. Es sei auch nicht auszuschlieBen, dass der Mitbeteiligte in der Vergangenheit
witterungsbedingt gewisse Kurse habe absagen muissen. Bereits aufgrund der allgemeinen Lebenserfahrung leuchte es
ein, dass jemand, der standig Auftrage annehme, um sie spater wieder abzulehnen, sich nicht lange am Markt halten
werde. Eine gewisse Verlasslichkeit sei Grundlage des Wirtschaftslebens. Schlielich spreche auch die kurze Zeit der
Beschaftigung gegen die Annahme eines Dauerschuldverhaltnisses und gegen die persodnliche Abhangigkeit.
Zusammengefasst musste von klar voneinander abgegrenzten Einzelauftragen ausgegangen werden, es handle sich
nicht nur um sachlich klar voneinander abgegrenzte einzelne Auftrage, sondern auch um zu erreichende Ziele
(Berggipfel, Hutten, Lerninhalte), wobei unter dem Weg der Zielerreichung bei richtiger Subsumtion nur sachliche
Weisungen verstanden werden konnten, die das Arbeitsverfahren betreffen wirden und auch bei Werkvertragen
typischerweise vorkommen koénnten. Hinsichtlich der wirtschaftlichen Abhangigkeit wurde ausgefihrt, dass der
Mitbeteiligte eigene Betriebsmittel verwendet habe, wie insbesondere Kleidung, Erste-Hilfe Material, Erbringung der
Dienstleistung auf eigene Rechnung. Darlber hinaus verflige er Uber ein eigenes Buro samt der notwendigen
Einrichtung und einen eigenen Pkw. Der Mitbeteiligte mache diese Betriebsmittel auch steuerlich geltend, was
wiederum die wirtschaftliche Abhangigkeit ausschliel3e.

5. Am 19.03.2024 fand vor dem BVwG, Aul3enstelle Innsbruck, eine 6ffentliche mindliche Verhandlung statt. Im
Rahmen dieser V
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