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10/07 Verwaltungsgerichtshof
68/01 Behinderteneinstellung
Norm

BEinstG
VwWGG 8§30 Abs2
1. VWGG § 30 heute

2. VwGG § 30 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
3. VwGG § 30 gultig ab 01.01.2014 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 122/2013
4. VwGG 8 30 gultig von 01.03.2013 bis 31.12.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 33/2013
5. VwGG § 30 gultig von 01.08.2004 bis 28.02.2013zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 89/2004
6. VWGG § 30 gultig von 05.01.1985 bis 31.07.2004

Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat Uber den Antrag des Z, vertreten durch die Haider/Obereder/Pilz
Rechtsanwaéltiinnen GmbH in 1080 Wien, Alserstralle 21, der gegen das Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts
vom 21. Oktober 2022, ZI. W207 2256543-1/26E, betreffend Zustimmung zur Kindigung nach BEinstG (belangte
Behdérde vor dem Verwaltungsgericht: Behindertenausschuss beim Sozialministeriumservice Landesstelle Wien;
mitbeteiligte Partei: H Ges.m.b.H, vertreten durch Biedermann & Belihart Rechtsanwadlte OG in 1010 Wien,

Stubenring 14), erhobenen Revision die aufschiebende Wirkung zuzuerkennen, den Beschluss gefasst:
Spruch

Gemal3 8 30 Abs. 2 VWGG wird dem Antrag nicht stattgegeben.

Begriundung

1 Mit seinem Antrag strebt der Beschwerdefuhrer die Fortsetzung seines - wie sich aus seiner Revision samt
Beilagen ergibt, zum 31. Mdrz 2021 - bereits gekiindigten Dienstverhaltnisses sowie dessen Fortbestand bis zur
endgultigen Entscheidung des Verwaltungsgerichtshofes an. Gegenstand einer Entscheidung nach 8 30 Abs. 2 VWGG
kann aber nicht eine Rechtsgestaltung sein, die nach Kundigung eines Dienstverhaltnisses in der neuerlichen
Begrindung gegenseitiger Rechte und Pflichten aus einem Dienstverhaltnis mit dem Zeitpunkt der Zustellung des
Beschlusses uber die Zuerkennung der aufschiebenden Wirkung erfolgen wirde. Damit wirde namlich durch eine
dem verwaltungsgerichtlichen Verfahren eigentumliche Provisorialmalinahme, wie sie die Zuerkennung der
aufschiebenden Wirkung darstellt, ein im Fall der Abweisung der Beschwerde bis zur Zustellung dieses Erkenntnisses
auflésend bedingtes Dienstverhaltnis eigener Art geschaffen, dessen Rechtswirkungen im Nachhinein nicht mehr
aufzuheben waren. Dass der Gesetzgeber eine derartige Gestaltung von Dienstverhaltnissen Uber § 30 Abs. 2 VWGG in
die Rechtsordnung einfihren habe wollen, ist nicht anzunehmen (vgl. etwa VwGH 1.6.2018, Ra 2018/11/0093, mwN).
Daran vermogen auch die im Antrag des Beschwerdefuhrers genannten Argumente nichts zu verandern.

2 Dem Antrag auf Zuerkennung der aufschiebenden Wirkung konnte daher gemal? § 30 Abs. 2 VWGG nicht
stattgegeben werden.

Wien, am 9. Dezember 2022
European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:VWGH:2022:RA2022110195.L00
Im RIS seit

13.03.2023
Zuletzt aktualisiert am

13.03.2023

Quelle: Verwaltungsgerichtshof VWGH, http://www.vwgh.gv.at


https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Vwgh&Dokumentnummer=JWT_2022110195_20221212L00#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10000795&Artikel=&Paragraf=30&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P30/NOR40148134
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P30/NOR40153301
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P30/NOR40148064
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P30/NOR40054238
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1985/10/P30/NOR12011215
http://www.vwgh.gv.at

© 2025 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at


file:///

	TE Vwgh Beschluss 2022/12/12 Ra 2022/11/0195
	JUSLINE Entscheidung


