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Rechtssatznummer

1

Entscheidungsdatum

03.08.2022

Norm

BUAG §22 Abs2a

BUAG §32 Abs1 Z1

1. BUAG § 22 heute

2. BUAG § 22 gültig ab 01.01.2018 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 114/2017

3. BUAG § 22 gültig von 02.08.2016 bis 31.12.2017 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 72/2016

4. BUAG § 22 gültig von 01.01.2016 bis 01.08.2016 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 113/2015

5. BUAG § 22 gültig von 01.01.2014 bis 31.12.2015 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 137/2013

6. BUAG § 22 gültig von 01.01.2014 bis 30.07.2013 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 51/2011

7. BUAG § 22 gültig von 31.07.2013 bis 31.12.2013 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 137/2013

8. BUAG § 22 gültig von 01.05.2006 bis 30.07.2013 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 104/2005

9. BUAG § 22 gültig von 01.10.1987 bis 30.04.2006 zuletzt geändert durch BGBl. Nr. 618/1987

1. BUAG § 32 heute

2. BUAG § 32 gültig ab 01.04.2021 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 71/2021

3. BUAG § 32 gültig von 01.01.2017 bis 31.03.2021 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 72/2016

4. BUAG § 32 gültig von 01.01.2015 bis 31.12.2016 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 94/2014

5. BUAG § 32 gültig von 01.01.2013 bis 31.12.2014 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 117/2012

6. BUAG § 32 gültig von 01.08.2011 bis 31.12.2012 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 51/2011

7. BUAG § 32 gültig von 01.01.2011 bis 31.07.2011 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 59/2010

8. BUAG § 32 gültig von 01.08.2009 bis 31.12.2010 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 70/2009

9. BUAG § 32 gültig von 01.01.2002 bis 31.07.2009 zuletzt geändert durch BGBl. I Nr. 98/2001

Rechtssatz

Schutzzweck der Norm (§ 22 Abs 2a BUAG) ist der Schutz der Arbeitnehmer vor arbeits- und

sozialversicherungsrechtlichen Nachteilen durch eine gemeldete Teilzeitbeschäftigung, die in Wahrheit eine

Vollzeitbeschäftigung ist sowie die Vermeidung von Wettbewerbsverzerrungen durch vorgetäuschte

Teilzeitbeschäftigungen. Die BUAK soll durch die MeldepAichten in die Lage versetzt werden, Teilzeitbeschäftigungen

zu kontrollieren.
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Arbeitsrecht; Arbeitnehmer in der Bauwirtschaft; Verwaltungsstrafe; Meldung; Teilzeitbeschäftigung;

European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:LVWGNI:2022:LVwG.S.8.001.2022

Zuletzt aktualisiert am

18.11.2022

Quelle: Landesverwaltungsgericht Niederösterreich LVwg Niederösterreic, http://www.lvwg.noe.gv.at

 2025 JUSLINE

JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at

https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Lvwg&Dokumentnummer=LVWGR_NI_20220803_LVwG_S_8_001_2022_01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/Dokument.wxe?Abfrage=Lvwg&Dokumentnummer=LVWGR_NI_20220803_LVwG_S_8_001_2022_01#allefassungen
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008275&Artikel=&Paragraf=22&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40194421
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40185926
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40173985
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40153945
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40130017
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40153944
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40068668
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P22/NOR40040289
https://www.ris.bka.gv.at/NormDokument.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10008275&Artikel=&Paragraf=32&Anlage=&Uebergangsrecht=
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40232201
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40185933
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40166373
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40144380
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40130023
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40119899
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40108446
https://www.ris.bka.gv.at/eli/bgbl/1972/414/P32/NOR40040300
http://www.lvwg.noe.gv.at
file:///

	RS Lvwg 2022/8/3 LVwG-S-8/001-2022
	JUSLINE Entscheidung


