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66/01 Allgemeines Sozialversicherungsgesetz
Norm

ASVG 8§49 Abs1
ASVG 849 Abs3
1. ASVG 8 49 heute

ASVG § 49 glltig ab 01.01.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 110/2024
ASVG § 49 glltig von 01.07.2024 bis 31.12.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 46/2024
ASVG § 49 glltig von 01.05.2024 bis 30.06.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 46/2024
ASVG § 49 glltig von 01.01.2024 bis 30.04.2024 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 200/2023
ASVG § 49 glltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 152/2023
ASVG § 49 glltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 110/2023
ASVG § 49 glltig von 23.12.2023 bis 31.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 152/2023

9. ASVG § 49 glltig von 01.01.2023 bis 22.12.2023 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 236/2022
10. ASVG 8§ 49 giiltig von 01.07.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 108/2022
11. ASVG 8§ 49 giiltig von 01.07.2022 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 93/2022
12. ASVG 8§ 49 giiltig von 01.01.2022 bis 30.06.2022 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 238/2021
13. ASVG 8§ 49 giiltig von 31.12.2021 bis 31.12.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 238/2021
14. ASVG 8§ 49 giiltig von 01.07.2021 bis 30.12.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 114/2021
15. ASVG § 49 giiltig von 01.01.2021 bis 30.06.2021 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 61/2021
16. ASVG 8§ 49 giiltig von 01.07.2020 bis 31.12.2020zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 54/2020
17. ASVG 8§ 49 giiltig von 05.04.2020 bis 30.06.2020zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 23/2020
18. ASVG 8 49 giiltig von 01.01.2020 bis 04.04.2020 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 100/2018
19. ASVG § 49 giiltig von 17.05.2018 bis 31.12.2019 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 30/2018
20. ASVG § 49 gultig von 01.01.2018 bis 16.05.2018zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 105/2017
21. ASVG § 49 gultig von 01.01.2016 bis 31.12.2017 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 162/2015
22. ASVG § 49 giltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 118/2015
23. ASVG § 49 gltig von 01.01.2014 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 2/2015
24. ASVG § 49 gultig von 01.01.2014 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 139/2013
25. ASVG § 49 gltig von 01.01.2010 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 147/2009
26. ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI. | Nr. 135/2009
27. ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 84/2009
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ASVG 8 49 gltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.01.2008 bis 31.12.2008 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 10.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 gultig von 01.07.2007 bis 09.07.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.09.2002 bis 31.12.2004 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.07.2002 bis 31.08.2002 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8 49 gltig von 01.01.2002 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 giltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gltig von 06.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.1998 bis 05.01.2001 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt gedndert durch BGBI

ASVG § 49 heute

ASVG 8§ 49 glltig ab 01.01.2025 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 110/2024
ASVG 8§ 49 gultig von 01.07.2024 bis 31.12.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.05.2024 bis 30.06.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2024 bis 30.04.2024 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 glltig von 01.01.2024 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 glltig von 23.12.2023 bis 31.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG 8§ 49 gultig von 01.01.2023 bis 22.12.2023 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2022 bis 31.12.2022 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2022 bis 30.06.2022 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 31.12.2021 bis 31.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2021 bis 30.12.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2021 bis 30.06.2021 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2020 bis 31.12.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 05.04.2020 bis 30.06.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2020 bis 04.04.2020zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 17.05.2018 bis 31.12.2019zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2018 bis 16.05.2018zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2017 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2016 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2015zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2014 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2013 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2010 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.08.2009 bis 31.12.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2009 bis 31.07.2009 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2008 bis 31.12.2008 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 10.07.2007 bis 31.12.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2007 bis 09.07.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2005 bis 30.06.2007 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.09.2002 bis 31.12.2004 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.07.2002 bis 31.08.2002 zuletzt gedndert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 30.06.2002 zuletzt geandert durch BGBI
ASVG § 49 glltig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI
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38. ASVG § 49 gultig von 01.01.2002 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 67/2001
39. ASVG 8§49 gultig von 06.01.2001 bis 31.12.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 2/2001
40. ASVG 8 49 gultig von 01.01.1998 bis 05.01.2001 zuletzt geandert durch BGBI. | Nr. 139/1997
41. ASVG 849 gultig von 01.08.1996 bis 31.12.1997 zuletzt geandert durch BGBI. Nr. 411/1996

Betreff

Der Verwaltungsgerichtshof hat durch die Vorsitzende Vizeprasidentin Drin Sporrer und die Hofratin Dr. Julcher als
Richterinnen sowie den Hofrat Dr. Bodis als Richter, unter Mitwirkung der Schriftfihrerin Mag.a Sasshofer, tGber die
Revision der U GmbH in L, vertreten durch Mag. Andreas Jeidler, Rechtsanwalt in 7350 Oberpullendorf, Rosengasse 55,
gegen das Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichts vom 3. November 2020, G302 2204888-1/6E, betreffend
Beitragsnachverrechnung nach dem ASVG (belangte Behérde vor dem Verwaltungsgericht: Osterreichische

Gesundheitskasse), den Beschluss gefasst:
Spruch

Die Revision wird zurtickgewiesen.
Begriundung

1 Mit Bescheid vom 3. April 2018 verpflichtete die (damalige) Steiermarkische Gebietskrankenkasse (nunmehr:
Osterreichische Gesundheitskasse - OGK) die Revisionswerberin aufgrund der im Zuge einer durchgefihrten
gemeinsamen Prifung aller lohnabhangigen Abgaben (GPLA) betreffend die Jahre 2011 bis 2015 festgestellten
Meldedifferenzen, ndher angefiihrte Beitrage, Nebenumlagen, Sonderbeitrdge und Zuschldge sowie Verzugszinsen
nachzuentrichten. Im Rahmen der GPLA sei festgestellt worden, dass samtliche Dienstnehmer der Revisionswerberin
einmal jahrlich Ausschattungen aus einer Privatstiftung, deren vorrangiger Zweck die Unterstitzung der Arbeitnehmer
der Revisionswerberin sei, erhalten. Diese Zuwendungen seien als Sonderzahlungen der Revisionswerberin

einzustufen und daher beitragspflichtig.

2 Mit dem angefochtenen Erkenntnis wies das Bundesverwaltungsgericht die gegen diesen Bescheid erhobene
Beschwerde der Revisionswerberin - nach Durchfuhrung einer mindlichen Verhandlung - als unbegriindet ab und
sprach aus, dass die Revision gemaf3 Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssig sei.Mit dem angefochtenen Erkenntnis wies das
Bundesverwaltungsgericht die gegen diesen Bescheid erhobene Beschwerde der Revisionswerberin - nach
Durchfuhrung einer mundlichen Verhandlung - als unbegriindet ab und sprach aus, dass die Revision gemal3 Artikel
133, Absatz 4, B-VG nicht zuldssig sei.

3 Das Bundesverwaltungsgericht stellte - soweit wesentlich - fest, die Privatstiftung habe ihren Standort am
Betriebsstandort der Revisionswerberin und habe in der Vergangenheit Anteile an der Revisionswerberin gehalten.
Nach VerauBBerung dieser Anteile sei das dadurch entstandene Vermdégen veranlagt und aus den Ertragnissen seien
jahrliche Zuwendungen an den Begunstigtenkreis geleistet worden. Laut Stiftungsurkunde sei vorrangiger Zweck der
Privatstiftung die Foérderung und Unterstitzung von Arbeitnehmern der Revisionswerberin, Beglnstigte der
Privatstiftung seien - seit einer Anderung der Stiftungsurkunde im Jahr 2012 - alle zum Stichtag 13. August 2012 in
einem aufrechten Dienstverhaltnis mit der Revisionswerberin stehenden Personen. Die in den Jahren 2011 bis 2015 an
die Beglnstigten getatigten Zuwendungen seien durch die Revisionswerberin ausgezahlt worden, die im Anschluss die
entsprechenden Betrage - samt einer Vergutung fur die Tatigkeit der Auszahlung - von der Privatstiftung erhalten
habe.

4 Aufgrund der gemeinsamen Geschaftsanschrift, der Entstehungsgeschichte der Privatstiftung, der Tatsache, dass
Personen sowohl fir die Revisionswerberin als auch fir die Privatstiftung tatig gewesen seien, sowie weil die
Zuwendungen der Privatstiftung von der Revisionswerberin ,vorgestreckt” worden seien, lasse sich ein Naheverhaltnis
zwischen der Privatstiftung und der Revisionswerberin ableiten. Ein Grofteil der Zuwendungen sei an aktive
Dienstnehmer der Revisionswerberin erfolgt und seien somit im Zusammenhang mit einer Beschaftigung bei dieser zu
sehen.

5 In rechtlicher Hinsicht fliihrte das Bundesverwaltungsgericht - unter Bezugnahme auf die Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes - aus, die Zuwendungen der Privatstiftung an die aktiven Mitarbeiter der Revisionswerberin
lagen jedenfalls in deren Interesse (bezogen auf den Betrieb ihres Unternehmens), sie seien somit unmittelbar
aufgrund des Dienstverhaltnisses zur Revisionswerberin als Entgelt im Sinne des § 49 Abs. 1 ASVG gewahrt worden.
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Dieser Beurteilung stehe nicht entgegen, dass auch Zuwendungen an ehemalige Dienstnehmer sowie bei sozialen
Hartefallen und bei Todesfallen getatigt worden seien.In rechtlicher Hinsicht fihrte das Bundesverwaltungsgericht
- unter Bezugnahme auf die Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes - aus, die Zuwendungen der Privatstiftung
an die aktiven Mitarbeiter der Revisionswerberin lagen jedenfalls in deren Interesse (bezogen auf den Betrieb ihres
Unternehmens), sie seien somit unmittelbar aufgrund des Dienstverhdltnisses zur Revisionswerberin als Entgelt im
Sinne des Paragraph 49, Absatz eins, ASVG gewdahrt worden. Dieser Beurteilung stehe nicht entgegen, dass auch
Zuwendungen an ehemalige Dienstnehmer sowie bei sozialen Hartefallen und bei Todesfallen getatigt worden seien.

6 Gegen dieses Erkenntnis richtet sich die vorliegende auRerordentliche Revision.

7 Nach Art. 133 Abs. 4 B-VG ist gegen ein Erkenntnis des Verwaltungsgerichtes die Revision zuldssig, wenn sie von
der L&sung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt, insbesondere weil das Erkenntnis von
der Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes abweicht, eine solche Rechtsprechung fehlt oder die zu I6sende
Rechtsfrage in der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nicht einheitlich beantwortet wird.Nach
Artikel 133, Absatz 4, B-VG ist gegen ein Erkenntnis des Verwaltungsgerichtes die Revision zulassig, wenn sie von der
Losung einer Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt, insbesondere weil das Erkenntnis von der
Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes abweicht, eine solche Rechtsprechung fehlt oder die zu I6sende
Rechtsfrage in der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes nicht einheitlich beantwortet wird.

8 Nach & 34 Abs. 1 VWGG sind Revisionen, die sich wegen Nichtvorliegens der Voraussetzungen des Art. 133
Abs. 4 B-VG nicht zur Behandlung eignen, ohne weiteres Verfahren mit Beschluss zuriickzuweisen.Nach Paragraph 34,
Absatz eins, VWGG sind Revisionen, die sich wegen Nichtvorliegens der Voraussetzungen des Artikel 133, Absatz 4, B-
VG nicht zur Behandlung eignen, ohne weiteres Verfahren mit Beschluss zurlckzuweisen.

9 Nach & 34 Abs. 1a VWGG ist der Verwaltungsgerichtshof bei der Beurteilung der Zulassigkeit der Revision gemaR
Art. 133 Abs. 4 B-VG an den Ausspruch des Verwaltungsgerichtes gemall § 25a Abs. 1 VWGG nicht gebunden. Die
Zulassigkeit einer aul3erordentlichen Revision gemafd Art. 133 Abs. 4 B-VG hat der Verwaltungsgerichtshof im Rahmen
der daflr in der Revision vorgebrachten Griinde (§ 28 Abs. 3 VWGG) zu Uberprifen.Nach Paragraph 34, Absatz eins a,
VWGG ist der Verwaltungsgerichtshof bei der Beurteilung der Zulassigkeit der Revision gemal Artikel 133, Absatz 4, B-
VG an den Ausspruch des Verwaltungsgerichtes gemall Paragraph 25 a, Absatz eins, VWGG nicht gebunden. Die
Zulassigkeit einer aulRerordentlichen Revision gemald Artikel 133, Absatz 4, B-VG hat der Verwaltungsgerichtshof im
Rahmen der dafir in der Revision vorgebrachten Griinde (Paragraph 28, Absatz 3, VWGG) zu Uberprufen.

10  Zur Zulassigkeit der Revision wird geltend gemacht, es fehle Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes zur
Frage, ob von einer Privatstiftung geleistete Zuwendungen an Dienstnehmer eines Unternehmens der
Sozialversicherungspflicht nach dem ASVG unterliegen. Die vom Bundesverwaltungsgericht herangezogenen
Erkenntnisse des Verwaltungsgerichtshofes - zur Einstufung von Zahlungen von Dritten als Entgelt iSd. § 49
Abs. 1 ASVG - seien nicht einschlagig, die nach der Rechtsprechung notwendigen Voraussetzungen lagen nicht vor. Im
vorliegenden Fall habe es weder einen Anspruch der Dienstnehmer auf Leistungen aus der Privatstiftung, noch eine
Verpflichtung zur Erbringung irgendwelcher Tatigkeiten gegeben. Es habe keinen Zusammenhang mit dem
Dienstverhaltnis zur Revisionswerberin gegeben, bei dieser seien keine Interessen an der Zuwendung vorgelegen.Zur
Zulassigkeit der Revision wird geltend gemacht, es fehle Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes zur Frage, ob
von einer Privatstiftung geleistete Zuwendungen an Dienstnehmer eines Unternehmens der Sozialversicherungspflicht
nach dem ASVG unterliegen. Die vom Bundesverwaltungsgericht herangezogenen Erkenntnisse des
Verwaltungsgerichtshofes - zur Einstufung von Zahlungen von Dritten als Entgelt iSd. Paragraph 49, Absatz eins, ASVG -
seien nicht einschlagig, die nach der Rechtsprechung notwendigen Voraussetzungen lagen nicht vor. Im vorliegenden
Fall habe es weder einen Anspruch der Dienstnehmer auf Leistungen aus der Privatstiftung, noch eine Verpflichtung
zur Erbringung irgendwelcher Tatigkeiten gegeben. Es habe keinen Zusammenhang mit dem Dienstverhaltnis zur
Revisionswerberin gegeben, bei dieser seien keine Interessen an der Zuwendung vorgelegen.

11 Mit diesen Ausfuhrungen wird keine Rechtsfrage dargetan, der grundsatzliche Bedeutung im Sinn des Art. 133
Abs. 4 B-VG zukame.Mit diesen Ausfiihrungen wird keine Rechtsfrage dargetan, der grundsatzliche Bedeutung im Sinn
des Artikel 133, Absatz 4, B-VG zukame.

12 Unter Entgelt sind gemal § 49 Abs. 1 ASVG die Geld- und Sachbeziige zu verstehen, auf die der pflichtversicherte
Dienstnehmer aus dem Dienstverhaltnis Anspruch hat oder die er dartber hinaus auf Grund des Dienstverhaltnisses



vom Dienstgeber oder von einem Dritten erhdlt. Jede Zahlung an den Dienstnehmer, die aufgrund eines
Dienstverhaltnisses aus welchen Griinden immer (auch ohne Rechtsanspruch) tatsachlich geleistet wird, stellt gemafR
8 49 Abs. 1 ASVG beitragspflichtiges Entgelt dar, sofern nicht eine Ausnahme von der Beitragspflicht nachs 49 Abs. 3
ASVG vorliegt (vgl. VWGH 29.10.2008, 2005/08/0218).Unter Entgelt sind gemal3 Paragraph 49, Absatz eins, ASVG die
Geld- und Sachbezlge zu verstehen, auf die der pflichtversicherte Dienstnehmer aus dem Dienstverhaltnis Anspruch
hat oder die er darlber hinaus auf Grund des Dienstverhaltnisses vom Dienstgeber oder von einem Dritten erhalt.
Jede Zahlung an den Dienstnehmer, die aufgrund eines Dienstverhaltnisses aus welchen Grinden immer (auch ohne
Rechtsanspruch) tatsachlich geleistet wird, stellt gemaR Paragraph 49, Absatz eins, ASVG beitragspflichtiges Entgelt
dar, sofern nicht eine Ausnahme von der Beitragspflicht nach Paragraph 49, Absatz 3, ASVG vorliegt vergleiche ,
VwWGH 29.10.2008, 2005/08/0218).

1 3 Leistungen auf Grund eines Dienstverhaltnisses liegen nach der stdndigen Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes dann vor, wenn sie in einem Kausalzusammenhang mit dem Dienstverhaltnis stehen, was
dann der Fall ist, wenn sie Gegenwert fiir eine vom Dienstnehmer erbrachte oder noch zu erbringende Leistung sein
sollen, die auch die betriebsbezogenen Eigeninteressen des Dienstgebers fordert (vgl. VwGH 15.10.2003,
2000/08/0044; 17.9.1991,90/08/0004). Das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Falle einer Geldleistung - an
Dienstnehmer - nicht zweifelhaft (vgl. VwGH 3.10.2002, 2002/08/0162, mwN). Der Kausalzusammenhang wird auch
nicht durchbrochen, wenn Leistungen nicht nur an aktive, sondern auch an ehemalige (etwa pensionierte)
Dienstnehmer - oder allenfalls an Angehorige der Dienstnehmer - erbracht werden, weil sich auch in diesem Fall die
Leistungserbringung einzig aus dem ehemaligen Dienstverhdltnis ableitet (vgl. VwGH 9.10.2013, 2012/08/0097,
mwnN).Leistungen auf Grund eines Dienstverhdltnisses liegen nach der standigen Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes dann vor, wenn sie in einem Kausalzusammenhang mit dem Dienstverhaltnis stehen, was
dann der Fall ist, wenn sie Gegenwert fiir eine vom Dienstnehmer erbrachte oder noch zu erbringende Leistung sein
sollen, die auch die betriebsbezogenen Eigeninteressen des Dienstgebers fordert vergleiche , VwGH 15.10.2003,
2000/08/0044; 17.9.1991,90/08/0004). Das Vorliegen dieser Voraussetzungen ist im Falle einer Geldleistung - an
Dienstnehmer - nicht zweifelhaft vergleiche , VwGH 3.10.2002, 2002/08/0162, mwN). Der Kausalzusammenhang wird
auch nicht durchbrochen, wenn Leistungen nicht nur an aktive, sondern auch an ehemalige (etwa pensionierte)
Dienstnehmer - oder allenfalls an Angehorige der Dienstnehmer - erbracht werden, weil sich auch in diesem Fall die
Leistungserbringung einzig aus dem ehemaligen Dienstverhaltnis ableitet vergleiche , VwWGH 9.10.2013, 2012/08/0097,
mwN).

14  Vor dem Hintergrund dieser Grundsatze kann dem Bundesverwaltungsgericht nicht entgegengetreten werden,
wenn es den Kausalzusammenhang zwischen den Geldzuwendungen durch die Privatstiftung und den
Dienstverhaltnissen der Beglinstigten mit der Revisionswerberin bejaht und diese Zuwendungen an die Dienstnehmer
der Revisionswerberin als Entgelt iSd. § 49 Abs. 1 ASVG eingestuft hat.Vor dem Hintergrund dieser Grundsatze kann
dem Bundesverwaltungsgericht nicht entgegengetreten werden, wenn es den Kausalzusammenhang zwischen den
Geldzuwendungen durch die Privatstiftung und den Dienstverhaltnissen der Beglnstigten mit der Revisionswerberin
bejaht und diese Zuwendungen an die Dienstnehmer der Revisionswerberin als Entgelt iSd. Paragraph 49, Absatz
eins, ASVG eingestuft hat.

15  Inder Revision werden keine Rechtsfragen aufgeworfen, denen im Sinne des Art. 133 Abs. 4 B-VG grundsatzliche
Bedeutung zukame. Die Revision war daher zurlickzuweisen.In der Revision werden keine Rechtsfragen aufgeworfen,
denen im Sinne des Artikel 133, Absatz 4, B-VG grundsatzliche Bedeutung zukame. Die Revision war daher
zuruckzuweisen.
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