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L22003 Landesbedienstete Niederdsterreich
001 Verwaltungsrecht allgemein

10/01 Bundes-Verfassungsgesetz (B-VG)
10/07 Verwaltungsgerichtshof

63/01 Beamten-Dienstrechtsgesetz

Norm

BDG 1979 §43 Abs2

B-VG Art133 Abs4

LBedG NO 2006 §27 Abs1
VWGG 8§34 Abs1

VwRallg

Rechtssatz

Nach dem § 27 Abs. 1 NO LBedG 2006 entsprechenden § 43 Abs. 2 BDG 1979 bedeutet der Begriff des "Vertrauens der
Allgemeinheit in die sachliche Wahrnehmung der dienstlichen Aufgaben" nichts anderes, als die allgemeine
Wertschétzung, die das Beamtentum in der Offentlichkeit genieRt bzw. nach dem Willen des Gesetzgebers genieRen
soll. Das zu schitzende Rechtsgut liegt dabei in der Funktionsfahigkeit des o6ffentlichen Dienstes und des daftr
erforderlichen Ansehens der Beamtenschaft. Mit dem Hinweis auf die sachliche Wahrnehmung seiner Aufgaben wird
dem Beamten ganz allgemein ein dienstliches oder aul3erdienstliches Verhalten untersagt, das bei der Wahrnehmung
seiner dienstlichen Aufgaben das EinflieRenlassen anderer als dienstlicher Interessen vermuten ldsst. Diese
Rackschlusse kdnnen nur aus einem Verhalten gezogen werden, das mit seinem Aufgabenbereich in Zusammenhang
steht (so genannter Dienstbezug). Dieser Dienstbezug kann ein allgemeiner sein, der sich aus jenen Aufgaben ergibt,
die jeder Beamte zu erfullen hat, er kann sich aber auch aus den besonderen Aufgaben des betroffenen Beamten
ergeben. Eine Rickwirkung des Verhaltens des Beamten auf den Dienst (Dienstbezug) ist dann gegeben, wenn das
Verhalten des Beamten bei objektiver Betrachtung geeignet ist, Bedenken auszulésen, er werde seine dienstlichen
Aufgaben - das sind jene konkreten ihm zur Besorgung Ubertragenen Aufgaben (besonderer Funktionsbezug), aber
auch jene Aufgaben, die jedem Beamten zukommen - nicht in sachlicher (rechtmaf3ig und korrekt sowie unparteiisch
und in uneigennitziger) Weise erfullen. Dabei ist von einer typischen Durchschnittsbetrachtung auszugehen (vgl.
VwGH 22.2.2018, Ra 2017/09/0049). Die Beurteilung des Vorliegens eines Dienstbezugs ist daher anhand der konkreten
Umsténde des Einzelfalls vorzunehmen.
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