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Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin Mag. Erika ENZLBERGER-HEIS als Vorsitzende und die
fachkundigen Laienrichter Sascha ERNSZT (aus dem Kreis der Arbeitnehmer) und Ing. Robert FODROCZI (aus dem Kreis
der Arbeitgeber) als Beisitzer Uber die Beschwerde von XXXX gegen die Beschwerdevorentscheidung der regionalen
Geschéftsstelle des Arbeitsmarktservice (AMS) XXXX vom XXXX ,XXXX , nach Durchfihrung einer mundlichen
Verhandlung am XXXX zu Recht erkannt:

A)
Die Beschwerde wird als unbegriindet abgewiesen.
B)

Die Revision ist gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig.

Text

Entscheidungsgrinde:

I. Verfahrensgang:


file:///

A m XXXX beantragte die Beschwerdeflhrerin beim Arbeitsmarktservice (in der Folge: AMS; belangte Behdrde) im
Zusammenhang mit einer Leistungsmitteilung vom XXXX die Ausstellung eines Feststellungsbescheides tber die Hohe
ihrer Notstandshilfe ab XXXX .

Das AMS hat mit Bescheid vom XXXX ausgesprochen, dass der Beschwerdefthrerin gemal’ 8 20 Abs. 1, Abs. 2 und Abs.
4, 8 21 Abs. 1, Abs. 3, Abs. 4 und Abs. 5, 8 33 Abs. 1, Abs. 2 und Abs. 3 sowie 8 36 Abs. 1 Abs. 2 und Abs. 5 AIVG
Notstandshilfe ab dem XXXX im Ausmal3 von taglich € XXXX gebuhre. Begrindend wurde im Wesentlichen ausgefiihrt,
dass sie am XXXX einen Antrag auf Zuerkennung der Notstandshilfe mit Geltendmachung XXXX gestellt habe. In diesem
Antrag habe sie unter anderem angegeben, dass sie verheiratet sei und Sorgepflichten fur XXXX habe. Zu dem
Einkommen ihres XXXX habe sie angegeben, dass dieser arbeitslos sei und Notstandshilfe in Hohe von ca. XXXX erhalte.
Fur die Bemessung ihres Anspruches ab XXXX sei der Grundbetrag des Arbeitslosengeldbezuges, der sich in ihrem Fall
durch die valorisierte Jahresbeitragsgrundlage XXXX ergebe, heranzuziehen, da die Beitragsgrundlage des Jahres XXXX
die letzte maRgebliche vorliegende vor ihrem Arbeitslosengeldantrag vom XXXX sei. In den Jahren XXXX bis XXXX seien
keine Beitragsgrundlagen vorgelegen. Abschliefend legte das AMS die genauere Berechnung dar, woraus sich ein

Betrag von XXXX taglich ergebe.

In der gegen diesen Bescheid fristgerecht erhobenen Beschwerde flhrte die Beschwerdefthrerin im Wesentlichen aus,
dass ihr das AMS nach Beendigung ihres Dienstverhaltnisses bei XXXX mitgeteilt habe, dass sie knapp keinen neuen
Anspruch erworben hatte. Am XXXX sei man nach 27 Tagen versicherungspflichtiger Beschaftigung hingegen plétzlich
der Meinung gewesen, dass sie eine neue Anwartschaft erworben hatte (sie hatte sogar noch einen Kombilohnantrag
gestellt gehabt) - auf Grund von Fristerstreckungen und Berucksichtigung von sonstigen Anwartschaftszeiten. Bei
ihrem Antrag vom XXXX seien ihre sonstigen Anwartschaftszeiten im XXXX unbertcksichtigt geblieben. Im XXXX hatte
sie eine vom AMS finanzierte Ausbildung absolviert. Es habe sich um einen Vorbereitungskurs auf die
auBerordentliche Lehrabschlussprifung als Restaurantfachfrau von XXXX gehandelt. Im November habe sie die
Lehrabschlussprifung mit gutem Erfolg abgeschlossen. Sie beantrage die Neuberechnung und Nachzahlung der
Differenz.

Mit verfahrensgegenstandlichem Bescheid des AMS vom XXXX wurde die Beschwerde der Beschwerdefuhrerin gegen
den Bescheid der belangten Behdrde vom XXXX im Rahmen einer Beschwerdevorentscheidung abgewiesen. Die
Entscheidung wurde im Wesentlichen damit begriindet, dass sie bis XXXX Notstandshilfe iHv taglich XXXX bezogen habe
und seit XXXX beim Dachverband naher dargelegte arbeitslosenversicherungspflichtige Zeiten gespeichert seien. Laut
weiterer Abfrage des AMS am XXXX beim Dachverband seien - im Bescheid naher bezeichnete - Lohnbestandteile
gespeichert, die den gesetzlichen Bestimmungen nach als Grundlage zur Berechnung des Arbeitslosengeldanspruches
heranzuziehen seien. Der Leistungsbezug sei mit XXXX wegen Arbeitsaufnahme eingestellt worden.

Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes sei die Anwartschaft erflillt, wenn der Arbeitslose in den
letzten 12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 28 Wochen (196 Tage) im Inland
arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt gewesen sei. Auf die Anwartschaft seien (unter anderem) die Zeiten des
Bezuges von Kinderbetreuungsgeld anzurechnen, wenn innerhalb der fiur die Anwartschaft malgeblichen
Rahmenfristen mindestens 14 Wochen (somit 98 Tage) sonstige Anwartschaftszeiten ldgen. Da die Beschwerdeflhrerin
noch nicht das XXXX . Lebensjahr vollendet habe, sei die - héhere - Jahresbeitragsgrundlage, die zur Berechnung der
Hohe ihres Arbeitslosenanspruches ab dem XXXX und zur Berechnung der Héhe ihres Anspruches auf Notstandshilfe
ab XXXX herangezogen worden sei, entsprechend den Bestimmungen auller Acht zu lassen gewesen. In ihrem Fall
habe sie nach ihrer letzten Zuerkennung von Arbeitslosengeld (mit XXXX ) vom XXXX und somit fiir 248 Tage und vom
XXXX und somit fir 400 Tage Kinderbetreuungsgeld bezogen, diese Zeiten hatten naturgemal nicht zu einer neuen
Anwartschaft fiuhren kénnen, da dazu mindestens 14 Wochen sonstige Anwartschaftszeiten notwendig gewesen

waren.

Sie habe dann in Folge vom XXXX und somit fir XXXX Tage bei der XXXX und vom XXXX und somit fiir XXXX Tage bei der
XXXX und somit fur insgesamt XXXX sonstige Anwartschaftszeiten nachweisen kdnnen, des hatte jedoch nicht genlg,
um ihre Zeiten ihres Bezuges von Kinderbetreuungsgeld als anwartschaftsbegrindende Zeiten heranzuziehen und
eine allfallige neue Anwartschaft zu begriinden. Erst als sie dann auch noch vom XXXX und somit fUr weitere 27 Tage
bei der XXXX fUr weitere 27 Tage sonstige Anwartschaftszeiten nachweisen habe kdnnen, habe sich ein Nachweis von
sonstigen Anwartschaftszeiten von insgesamt XXXX Tagen ( XXXX plus XXXX plus XXXX ) ergeben, daher seien die Tage
ihres Bezuges des Kinderbetreuungsgeldes zur Berechnung einer neuen Anwartschaft heranzuziehen und hétte sie ab



dem XXXX eine neue Anwartschaft fir den Bezug des Arbeitslosengeldes erfullt.

Der Einwand in ihrer Beschwerde, dass ihre sonstigen Anwartschaftszeiten unberUcksichtigt geblieben seien, gehe ins
Leere, da ausfuhrlich dargestellt worden sei, dass ihre samtlichen anwartschaftsbegriindenden Zeiten berlcksichtigt
worden seien. Zur Berechnung ihres Anspruches auf Arbeitslosengeld ab dem XXXX und in Folge zur Berechnung ihres
Anspruches auf Notstandshilfe sei die angefiihrte Jahresbeitragsgrundlage aus XXXX heranzuziehen gewesen, die
Dauer und die Hohe ihres Anspruches auf Arbeitslosengeld und die Dauer und Hohe des Anspruches auf
Notstandshilfe hatten sich entsprechend den angefihrten gesetzlichen Bestimmungen ergeben.

Die Beschwerdeflhrerin stellte fristgerecht einen Vorlageantrag an das Bundesverwaltungsgericht. Sie fihrte im
Wesentlichen ohne naheres Vorbringen aus, dass das AMS die Bestimmung des 8 14 Abs. 4 AIVG bei der Beurteilung
ihrer Anwartschaft bei ihrem Antrag vom XXXX nicht bertcksichtigt hatte.

Das Bundesverwaltungsgericht fiihrte eine Beschwerdeverhandlung am XXXX durch. Die Beschwerdefuhrerin sollte
von der Vorsitzenden Richterin sowie den Laienrichtern einvernommen werden. Sie ist jedoch trotz ordnungsgemaller
Ladung unentschuldigt nicht erschienen. Die Behordenvertreterin verwies im Wesentlichen auf die
Beschwerdevorentscheidung.

Der erkennende Senat kam nach nochmaliger Durchsicht des gegenstandlichen Aktes zum Ergebnis, dass der
entscheidungswesentliche Sachverhalt feststeht und eine Verhandlung in Anwesenheit der Beschwerdefthrerin nicht
erforderlich ist.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:
Die Beschwerdefuhrerin hat das XXXX . Lebensjahr noch nicht vollendet.

A mXXXX beantragte die Beschwerdeflihrerin mit Geltendmachung XXXX beim AMS Notstandshilfe. Die
Beschwerdefihrerin hat die Sorgepflicht fuir XXXX .

Die Beschwerdefiihrerin bezog bis XXXX Notstandshilfe in der Héhe von taglich € XXXX . Zu ihrer Person sind seit XXXX
beim Dachverband der Sozialversicherungstrager folgende arbeitslosenversicherungspflichtigen Zeiten gespeichert:

XXXX

Zudem sind folgende Lohnbestandteile laut Abfrage amXXXX beim Dachverband der Osterreichischen
Sozialversicherungstrager gespeichert, die den gesetzlichen Bestimmungen (bis einschlie3lich XXXX ) als Grundlage zur
Berechnung des Arbeitslosengeldanspruches heranzuziehen sind:

XXXX

Der Leistungsbezug wurde mit XXXX wegen Arbeitsaufnahme eingestellt. Am XXXX wurde eingetragen, dass die
Wiedermeldung nach Ende dieser Tatigkeit erfolgte.

Der Beschwerdefuhrerin gebihrt ab XXXX Notstandshilfe im Ausmaf3 von taglich XXXX .
2. Beweiswurdigung:

Der Verfahrensgang und die Feststellungen ergeben sich aus dem unbedenklichen und unzweifelhaften
Verwaltungsakt der belangten Behdrde und der miundlichen Beschwerdeverhandlung beim BVwG. Die
Beschwerdefihrerin ist unentschuldigt nicht erschienen.

Die Feststellungen zu den Versicherungszeiten ergeben sich aus dem Auszug des Hauptverbandes der 6sterreichischen
Sozialversicherungstrager.

Die  Feststellungen zu den  arbeitslosenversicherungspflichtigen = Beschaftigungen  (oder  sonstigen
anwartschaftsbegriindende Zeiten) stitzen sich ebenfalls auf den Auszug des Hauptverbandes der &sterreichischen
Sozialversicherungstrager.

Die Feststellungen zum Bezug von Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung der Beschwerdefihrerin ergeben sich
aus dem Datenauszug des AMS.



Die Feststellung zum beantragten Feststellungsbescheid stitzt sich auf das diesbezigliche im Akt aufliegende
Schreiben der Beschwerdefuhrerin an das AMS.

Die Hohe der Notstandshilfe ab XXXX im Ausmal von taglich € XXXX ergibt sich aus der detaillierten Berechnung im
angefochtenen Bescheid.

3. Rechtliche Beurteilung:
ZUuA)
Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts:

Gemald Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehorde wegen Rechtswidrigkeit.

Gemall § 9 Abs. 2 Z 1 VWGVG ist belangte Behdrde in den Fallen des Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG jene Behorde, die den
angefochtenen Bescheid erlassen hat - vorliegend sohin das AMS.

8 56 Abs. 2 AIVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden
gegen Bescheide einer Geschaftsstelle des Arbeitsmarktservice.

Gemal? 8 6 Bundesverwaltungsgerichtsgesetz (BVwWGG) entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter,
sofern nicht in Bundes- oder Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. Die entsprechende
Anordnung einer Senatszustandigkeit enthadlt § 56 Abs. 2 AIVG, wonach das Bundesverwaltungsgericht Uber
Beschwerden gegen Bescheide einer Geschaftsstelle durch einen Senat entscheidet, dem zwei fachkundige
Laienrichter angehdren, je einer aus dem Kreis der Arbeitgeber und aus dem Kreis der Arbeitnehmer.

Gemal § 7 BVWGG bestehen die Senate aus einem Mitglied als Vorsitzendem und zwei weiteren Mitgliedern als

Beisitzern.

In der gegenstandlichen Rechtssache obliegt somit die Entscheidung dem nach der jeweils geltenden
Geschaftsverteilung des Bundesverwaltungsgerichtes zustandigen Senat.

Verfahren vor dem Bundesverwaltungsgericht:

Das Verfahren der Verwaltungsgerichte mit Ausnahme des Bundesfinanzgerichtes ist durch das VwGVG,BGBI. |
2013/33 idFBGBI. | 2013/122, geregelt (8 1 leg.cit.). GemaR8 58 Abs. 2 VwGVG bleiben entgegenstehende
Bestimmungen, die zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieses Bundesgesetzes bereits kundgemacht wurden, in Kraft.

Gemal § 17 VwGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemal3 Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemal3 anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

Beschwerdegegenstand:

GemaR § 14 VwGVG steht es der Behorde im Verfahren tUber Beschwerden gemal3 Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG frei, den
angefochtenen Bescheid innerhalb von zwei Monaten aufzuheben, abzuandern oder die Beschwerde zurtickzuweisen
oder abzuweisen (Beschwerdevorentscheidung). § 27 ist sinngemall anzuwenden. Abweichend dazu normiert § 56 Abs.
2 AIVG in Verfahren betreffend Leistungen aus der Arbeitslosenversicherung eine Frist zur Erlassung der

Beschwerdevorentscheidung von zehn Wochen.

Gemal 8 15 Abs. 1 VWGVG kann jede Partei binnen zwei Wochen nach Zustellung der Beschwerdevorentscheidung bei
der Behorde den Antrag stellen, dass die Beschwerde dem Verwaltungsgericht zur Entscheidung vorgelegt wird
(Vorlageantrag). Die Beschwerdevorentscheidung tritt mangels einer gesetzlichen Regelung nicht aul3er Kraft, sondern
wird zum Gegenstand des verwaltungsgerichtlichen Verfahrens (vgl. Dinser, ZUV 2013/1, 17; Eder/Martschin/Schmid,
Das Verfahrensrecht der Verwaltungsgerichte, 8§ 15 VWGVG, K 2; Hauer, Verwaltungsgerichtsbarkeit, Rz. 178; jeweils
unter Hinweis auf den diesbezlglich ausdricklichen Willen des Gesetzgebers, vgl. RV 2009 BIgNR 24. GP, 5). Gemal
zweiter Satz des 8 15 Abs. 1 hat ein Vorlageantrag, der von einer anderen Partei als dem Beschwerdefuhrer gestellt
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wird, die Grinde, auf die sich die Behauptung der Rechtswidrigkeit stutzt (8 9 Abs. 1 Z 3) und ein Begehren (8 9 Abs. 1 Z
4) zu enthalten. Im Umkehrschluss folgt aus dieser Vorschrift, dass der Beschwerdefihrer einen Vorlageantrag nicht zu
begrinden hat, ihn aber begrinden kann (vgl. Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013],
Anm. 8 zu § 15 VWGVG unter Hinweis auf AB 2112 BIgNR 24. GP 3). Damit ist im gegenstandlichen Beschwerdefall der
Prifungsumfang auch mit dem Vorbringen im Vorlageantrag definiert.

Prifungsumfang und Entscheidungsbefugnis des Bundesverwaltungsgerichts:

§8 27 VWGVG legt den Prufungsumfang fest und beschrankt diesen insoweit, als das Verwaltungsgericht (bei
Bescheidbeschwerden) prinzipiell (Ausnahme: Unzustandigkeit der Behdrde) an das Beschwerdevorbringen gebunden
ist (vgl. Fister/Fuchs/Sachs, Das neue Verwaltungsgerichtsverfahren [2013], Anm. 1 zu § 27 VwWGVG). Konkret normiert
die zitierte Bestimmung: "Soweit das Verwaltungsgericht nicht Rechtswidrigkeit wegen Unzustandigkeit der Behdrde
gegeben findet, hat es den angefochtenen Bescheid, die angefochtene Ausibung unmittelbarer
verwaltungsbehordlicher Befehls- und Zwangsgewalt und die angefochtene Weisung auf Grund der Beschwerde (§ 9
Abs. 1 Z 3 und 4) oder auf Grund der Erklarung Gber den Umfang der Anfechtung (8 9 Abs. 3) zu Uberprfen."

Die zentrale Regelung zur Frage der Kognitionsbefugnis der Verwaltungsgerichte bildets 28 VwGVG. Die vorliegend
relevanten Abs. 1 und 2 dieser Bestimmung lauten wie folgt:

,8 28. (1) Sofern die Beschwerde nicht zurtickzuweisen oder das Verfahren einzustellen ist, hat das Verwaltungsgericht
die Rechtssache durch Erkenntnis zu erledigen.

(2) Uber Beschwerden geméaR Art. 130 Abs. 1 Z 1 B-VG hat das Verwaltungsgericht dann in der Sache selbst zu
entscheiden, wenn

1. der maBgebliche Sachverhalt feststeht oder

2. die Feststellung des maRgeblichen Sachverhalts durch das Verwaltungsgericht

selbst im Interesse der Raschheit gelegen oder mit einer erheblichen Kostenersparnis verbunden ist.”

Gegenstandlich steht der maBgebliche Sachverhalt im Sinne von§ 28 Abs. 2 Z 1 VwGVG fest. Das
Bundesverwaltungsgericht hat folglich in der Sache selbst zu entscheiden.

Die im gegenstandlichen Beschwerdefall maRBbegebenden Bestimmungen des Arbeitslosenversicherungsgesetzes in
der maBgeblichen Fassung (bis 30.06.2020) lauten:

L+Anwartschaft

§ 14. (1) Bei der erstmaligen Inanspruchnahme von Arbeitslosengeld ist die Anwartschaft erflllt, wenn der Arbeitslose
in den letzten 24 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 52 Wochen im Inland
arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war. Handelt es sich jedoch um einen Arbeitslosen, der das
Arbeitslosengeld vor Vollendung des 25. Lebensjahres beantragt, ist die Anwartschaft auf Arbeitslosengeld auch dann
erflllt, wenn der Arbeitslose in den letzten zwdlf Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist)
insgesamt 26 Wochen im Inland arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war.

(2) Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die Anwartschaft erfullt, wenn der Arbeitslose in
den letzten 12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 28 Wochen im Inland
arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war. Die Anwartschaft ist im Falle einer weiteren Inanspruchnahme auch
dann erflillt, wenn der Arbeitslose die Anwartschaft gemaR § 14 Abs. 1 erster Satz erfillt.

(3) In Zeiten empfindlicher Arbeitslosigkeit kann durch Verordnung der Bundesministerin oder des Bundesministers flr
Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz fur einzelne Berufsgruppen, in denen die Beschaftigungslage
besonders ungiinstig ist, bestimmt werden, dal3 die Anwartschaft auch dann erfullt ist, wenn der Arbeitslose in den
letzten 24 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches auf Arbeitslosengeld im Inland insgesamt 26 Wochen
arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war.

(4) Auf die Anwartschaft sind folgende im Inland zurlckgelegte oder auf Grund inlandischer Rechtsvorschriften
erworbene Zeiten anzurechnen:

a) Zeiten, die der Arbeitslosenversicherungspflicht unterlagen, sowie sonstige Zeiten der Versicherung in der
Arbeitslosenversicherung;
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b) die Zeit des Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienstes oder Bezuges von Kinderbetreuungsgeld, wenn innerhalb
der fur die Anwartschaft mal3geblichen Rahmenfrist mindestens 14 Wochen sonstige Anwartschaftszeiten liegen;

c) Zeiten des Bezuges von Wochengeld oder Krankengeld aus einer Krankenversicherung auf Grund eines
arbeitslosenversicherungspflichtigen Beschaftigungsverhaltnisses;

d) Zeiten einer krankenversicherungspflichtigen Beschaftigung als Lehrling;

e) Zeiten, fUr die ein Sicherungsbeitrag gemalR 8 5d AMPFG in der Fassung des BundesgesetzesBGBI. | Nr. 148/1998
entrichtet wurde;

f) Zeiten einer gemdl 8§ 1 Abs. 2 lit. e von der Arbeitslosenversicherungspflicht ausgenommenen
krankenversicherungspflichtigen Erwerbstatigkeit;

g) Zeiten der Teilnahme an beruflichen MaBnahmen der Rehabilitation, wenn diese nicht ungerechtfertigt vorzeitig
beendet wurden, nach Beendigung dieser Malinahmen.

(5) Auslandische Beschaftigungs- oder Versicherungszeiten sind auf die Anwartschaft anzurechnen, soweit dies durch
zwischenstaatliche Abkommen oder internationale Vertrage geregelt ist.

(6) Die in den Abs. 4 und 5 angefuhrten Zeiten diurfen bei der Ermittlung der Anwartschaft nur einmal berucksichtigt

werden.

(7) Wird nach einem Bezug von Weiterbildungsgeld oder Bildungsteilzeitgeld Arbeitslosengeld in Anspruch genommen,
so gilt dies als weitere Inanspruchnahme im Sinne des Abs. 2.

(8) Sonstige Zeiten der Versicherung in der Arbeitslosenversicherung gemaR Abs. 4 lit. a sind auf die Anwartschaft nur
anzurechnen, soweit fir diese Beitrage entrichtet wurden.

8 15. (1) Die Rahmenfrist (8 14 Abs. 1 bis 3) verlangert sich um hochstens funf Jahre um Zeitrdume, in denen der
Arbeitslose im Inland

1.in einem arbeitslosenversicherungsfreien Dienstverhaltnis gestanden ist;

2. arbeitsuchend bei der regionalen Geschaftsstelle gemeldet gewesen ist, Sondernotstandshilfe bezogen hat oder als
Vorschuss auf eine nicht zuerkannte Pension Arbeitslosengeld oder Notstandshilfe bezogen hat;

3. eine Abfertigung aus einem Dienstverhaltnis bezogen hat;

4. Umschulungsgeld bezogen hat oder sich einer Ausbildung oder einer beruflichen MaRnahme der Rehabilitation aus
der gesetzlichen Sozialversicherung unterzogen hat, durch die er Uberwiegend in Anspruch genommen wurde;

5. Prasenz- oder Ausbildungs- oder Zivildienst geleistet hat;

6. einen Karenzurlaub im Sinne der gesetzlichen Vorschriften zuriickgelegt oder Karenzgeld oder Weiterbildungsgeld
oder Bildungsteilzeitgeld bezogen hat;

7. ein auBerordentliches Entgelt im Sinne des 8 17 des Hausgehilfen- und HausangestelltengesetzesBGBI. Nr.
235/1962, bezogen hat;

8. eine Sonderunterstutzung nach den Bestimmungen des Sonderunterstitzungsgesetzes,BGBIl. Nr. 642/1973,
bezogen hat;

9. auf behoérdliche Anordnung angehalten worden ist;

10. bei Sterbebegleitung eines nahen Verwandten oder bei Begleitung eines schwersterkrankten Kindes gemaR § 29
oder § 32 krankenversichert war oder im Sinne des 8 31 Anspruch auf Leistungen der Krankenflirsorge hatte;

11. am Freiwilligen Sozialjahr, am Freiwilligen Umweltschutzjahr, am Gedenkdienst oder am Friedens- und Sozialdienst
im Ausland nach dem Freiwilligengesetz teilnimmt und gemal3 8 4 Abs. 1 Z 11 ASVG versichert ist;

12. am Integrationsjahr nach dem Freiwilligengesetz, BGBI. | Nr. 17/2012, teilnimmt und gemaR 8 8 Abs. 1 Z 4a ASVG
versichert ist;

13. Pflegekarenzgeld bezogen hat.

(2) Die Rahmenfrist verlangert sich um hochstens funf Jahre um Zeitraume, in denen der Arbeitslose im Ausland
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1. sich einer Ausbildung unterzogen hat, durch die er Gberwiegend in Anspruch genommen wurde;

2. eine der in Abs. 1 angefuhrten vergleichbaren Leistungen wegen Arbeitslosigkeit oder Kindererziehung bezogen hat,
soweit mit dem betreffenden Staat zwischenstaatliche Regelungen Uber Arbeitslosenversicherung getroffen wurden
oder dies in internationalen Vertragen festgelegt ist.

(3) Die Rahmenfrist verlangert sich weiters um Zeitraume, in denen der Arbeitslose im Inland

1. Krankengeld oder Rehabilitationsgeld oder Wochengeld bezogen hat oder in einer Heil- oder Pflegeanstalt
untergebracht gewesen ist;

2. nach Erschépfung des Anspruches auf Krankengeld aus der gesetzlichen Krankenversicherung nachweislich
arbeitsunfahig gewesen ist;

3. wegen Invaliditat, Berufsunfahigkeit oder Minderung der Erwerbsfahigkeit, die nach ihrem Ausmald der
Arbeitsunfahigkeit gemal 8 8 gleichkommt, eine Pension aus der gesetzlichen Pensionsversicherung bezogen hat;

4. einen nahen Angehorigen (eine nahe Angehorige) mit Anspruch auf Pflegegeld mindestens in Hohe der Stufe 3
gemall 8 5 des Bundespflegegeldgesetzes (BPGG), BGBI. Nr. 110/1993, oder nach den Bestimmungen der
Landespflegegeldgesetze in hauslicher Umgebung gepflegt hat und gemal3 § 18b ASVG oder 8 77 Abs. 6 ASVG oder § 28
Abs. 6 BSVG oder 8 33 Abs. 9 GSVG in der Pensionsversicherung versichert war;

5. ein behindertes Kind gepflegt hat und entweder gemaR 8 18a ASVG oder gemal3 8§ 8 Abs. 1 Z 2 lit. g ASVG,8 3 Abs. 3 Z
4 GSVG oder § 4a Z 4 BSVG in der Pensionsversicherung versichert war oder Ersatzzeiten fur Kindererziehung gemaR$
227a ASVG erworben hat;

6. Kinderbetreuungsgeld oder Familienzeitbonus nach dem Familienzeitbonusgesetz (FamZeitbG),BGBI. | Nr. 53/2016,
bezogen hat.

(4) Die Rahmenfrist verlangert sich weiters um Zeitrdume, in denen der Arbeitslose im Ausland eine der in Abs. 3
angefuhrten vergleichbaren Leistungen wegen Invaliditat, Berufsunfahigkeit oder Minderung der Erwerbsfahigkeit oder
Krankheit bezogen hat, soweit mit dem betreffenden Staat zwischenstaatliche Regelungen Uber
Arbeitslosenversicherung getroffen wurden oder dies in internationalen Vertragen festgelegt ist.

(5) Die Rahmenfrist verlangert sich um Zeitrdume einer der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung
unterliegenden oder gemalR 8 5 GSVG von der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung ausgenommenen
Erwerbstatigkeit, wenn davor mindestens funf Jahre arbeitslosenversicherungspflichtiger Beschaftigung liegen. In den
Ubrigen Fallen verlangert sich die Rahmenfrist um hoéchstens funf Jahre um Zeitrdume einer der Pflichtversicherung in
der Pensionsversicherung unterliegenden oder gemadR8§& 5 GSVG von der Pflichtversicherung in der
Pensionsversicherung ausgenommenen Erwerbstatigkeit.

(6) Die Bundesministerin oder der Bundesminister flr Arbeit, Soziales, Gesundheit und Konsumentenschutz kann,
wenn sich die Notwendigkeit hiezu herausstellt, durch Verordnung bestimmen, daRR auch andere Tatbestdnde eine
Verlangerung der Rahmenfrist bewirken.

(7) Zeiten, die gemadR & 14 anwartschaftsbegriindend sind, kénnen zur Rahmenfristerstreckung nicht mehr
herangezogen werden.

(8) Die Rahmenfrist verlangert sich um Zeitrdume einer Erwerbstatigkeit im Ausland, die auf Grund eines
zwischenstaatlichen Abkommens in der Pensionsversicherung zu bertcksichtigen sind, wenn davor mindestens funf
Jahre arbeitslosenversicherungspflichtiger Beschaftigung liegen. In den Gbrigen Fallen verlangert sich die Rahmenfrist
um hochstens funf Jahre um Zeitrdume einer Erwerbstatigkeit im Ausland, die auf Grund eines zwischenstaatlichen
Abkommens in der Pensionsversicherung zu berlcksichtigen sind.

(9) Die Rahmenfrist verldngert sich um Zeitrdume der Ausiibung einer &ffentlichen Funktion und um Zeitrdume einer
Bezugsfortzahlung nach dem Ende einer &ffentlichen Funktion.

(10) Die Rahmenfrist verlangert sich um Zeitrdume eines Aufenthaltes im Ausland als Ehegatte, Ehegattin,
eingetragener Partner, eingetragene Partnerin oder minderjahriges Kind von in einem Dienstverhaltnis zu einer
Korperschaft des offentlichen Rechts stehenden &sterreichischen Staatsangehdrigen im Sinne des § 26 Abs. 3 der
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Bundesabgabenordnung (BAO), BGBI. Nr. 194/1961, sofern diese gemeinsam in dauernder Hausgemeinschaft leben
oder als minderjahrige Kinder zu deren Haushalt gehéren.

Dauer des Bezuges

§18. (1) Das Arbeitslosengeld wird fiir 20 Wochen gewahrt. Es wird fir 30 Wochen gewahrt, wenn vor Geltendmachung
des Anspruches arbeitslosenversicherungspflichtige Beschaftigungen in der Dauer von 156 Wochen nachgewiesen

werden.
(2) Die Bezugsdauer erhoht sich

a) auf 39 Wochen, wenn in den letzten zehn Jahren vor Geltendmachung des Anspruches
arbeitslosenversicherungspflichtige Beschaftigungen von 312 Wochen nachgewiesen werden und der Arbeitslose bei
Geltendmachung des Anspruches das 40. Lebensjahr vollendet hat,

b) auf 52 Wochen, wenn in den letzten 15 Jahren vor der Geltendmachung des Anspruches
arbeitslosenversicherungspflichtige Beschaftigungen von 468 Wochen nachgewiesen werden und der Arbeitslose bei
Geltendmachung des Anspruches das 50. Lebensjahr vollendet hat,

c) auf 78 Wochen nach Absolvierung einer beruflichen MalRnahme der Rehabilitation aus der gesetzlichen
Sozialversicherung, die nach dem 31. Dezember 2010 begonnen hat.

(3) Bei der Festsetzung der Bezugsdauer sind die im 8 14 Abs. 4 angefuhrten Zeiten zu berucksichtigen.
(4) Die Bezugsdauer verlangert sich um die Dauer der Teilnahme an Malinahmen gemaR § 12 Abs. 5.

(5) Die Bezugsdauer verlangert sich um hdéchstens 156 Wochen um Zeiten, in denen der Arbeitslose an einer
Malinahme im Sinne des Abs. 6 teilnimmt. Diese Verlangerung kann um héchstens insgesamt 209 Wochen erfolgen,

1. wenn die MaBnahme in einer Ausbildung besteht, fur die gesetzliche oder auf gesetzlicher Grundlage erlassene
Vorschriften eine langere Dauer vorsehen, fur die Zeit dieser Ausbildung;

2. wenn der Arbeitslose das 50. Lebensjahr vollendet hat und trotz Teilnahme an MaRnahmen im Sinne des Abs. 6 die
Arbeitslosigkeit noch immer fortdauert oder wieder eingetreten ist.

Far MaBnahmen im Sinne des Abs. 6 kann das Ruhen des Arbeitslosengeldes wegen Ausbildung im Ausland (8 16 Abs.
3) in besonders gelagerten Fallen Gber drei Monate hinaus nachgesehen werden. [...]

8§ 21. (1) Fur die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes ist bei Geltendmachung bis 30. Juni das Entgelt
des vorletzten Kalenderjahres aus den beim Hauptverband der Sozialversicherungstrager gespeicherten
Jahresbeitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt, mangels solcher aus anderen fur Zwecke
der Sozialversicherung gespeicherten Jahresbeitragsgrundlagen heranzuziehen. Bei Geltendmachung nach dem 30.
Juni ist das Entgelt des letzten Kalenderjahres heranzuziehen. Liegen die nach den vorstehenden Satzen
heranzuziehenden Jahresbeitragsgrundlagen nicht vor, so sind jeweils die letzten vorliegenden
Jahresbeitragsgrundlagen eines vorhergehenden Jahres heranzuziehen. Durch Teilung des Entgelts der maf3geblichen
Jahresbeitragsgrundlagen durch zwdlf ergibt sich das monatliche Bruttoeinkommen. Zeiten, in denen der Arbeitslose
infolge Erkrankung (Schwangerschaft) nicht das volle Entgelt oder wegen Beschaftigungslosigkeit kein Entgelt bezogen
hat, sowie Zeiten des Bezuges einer Lehrlingsentschadigung, wenn es fir den Arbeitslosen ginstiger ist, bleiben bei
der Heranziehung der Beitragsgrundlagen auBer Betracht. In diesem Fall ist das Entgelt durch die Zahl der
Versicherungstage zu teilen und mit 30 zu vervielfachen. Jahresbeitragsgrundlagen bleiben aul3er Betracht, wenn diese
niedriger als die sonst heranzuziehenden Jahresbeitragsgrundlagen sind und einen oder mehrere der folgenden
Zeitraume umfassen:

1. Zeitrdume einer Versicherung gemaf3 § 1 Abs. 1 lit. e (Entwicklungshelfer);
2. Zeitraume einer Versicherung gemaR § 4 Abs. 1 Z 4 (Praktikanten) oder Z 5 (Krankenpflegeschiler) ASVG;

3. Zeitrdume des Bezuges von Karenzgeld, Pflegekarenzgeld, Kinderbetreuungsgeld, Kombilohn & 34a AMSG) oder
Bildungsteilzeitgeld (§ 26a);

4. Zeitraume der Herabsetzung der Normalarbeitszeit zum Zwecke der Sterbebegleitung eines nahen Verwandten oder
der Begleitung eines schwerst erkrankten Kindes gemall & 14a oder § 14b des Arbeitsvertragsrechts-
Anpassungsgesetzes (AVRAG), BGBI. Nr. 459/1993, oder einer Pflegekarenz gemaR§& 14c AVRAG oder einer
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Pflegeteilzeit gemal’ &8 14d AVRAG oder einer gleichartigen Regelung.

Sind die heranzuziehenden Jahresbeitragsgrundlagen zum Zeitpunkt der Geltendmachung élter als ein Jahr, so sind
diese mit den Aufwertungsfaktoren gemdR§ 108 Abs. 4 ASVG der betreffenden Jahre aufzuwerten.
Jahresbeitragsgrundlagen, die Zeiten einer gemall § 1 Abs. 2 lit. e von der Arbeitslosenversicherungspflicht
ausgenommenen krankenversicherungspflichtigen Erwerbstatigkeit enthalten, gelten als Jahresbeitragsgrundlagen aus
arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt. Fir Personen, die gemaR § 3 versichert waren, sind die entsprechenden
Jahresbeitragsgrundlagen in  der Arbeitslosenversicherung heranzuziehen. Bei Zusammentreffen von
Jahresbeitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt mit Jahresbeitragsgrundlagen auf Grund
der Versicherung gemaR 8 3 sind die Gesamtbeitragsgrundlagen heranzuziehen.

(2) Liegen noch keine Jahresbeitragsgrundlagen vor, so ist fur die Festsetzung des Grundbetrages des
Arbeitslosengeldes das Entgelt der letzten sechs Kalendermonate vor der Geltendmachung des Arbeitslosengeldes
heranzuziehen. Sonderzahlungen im Sinne der gesetzlichen Sozialversicherung (8 49 ASVG) sind anteilsmaRig zu
berucksichtigen. Durch Teilung des Entgelts der letzten sechs Kalendermonate durch sechs ergibt sich das monatliche
Bruttoeinkommen. Abs. 1 flnfter und sechster Satz ist anzuwenden.

(2a) Zeitraume, in denen Wiedereingliederungsgeld bezogen wurde, sind wie Zeitrdume, in denen infolge Erkrankung
nicht das volle Entgelt bezogen wurde, zu behandeln.

(2b) Zeitraume, in denen Rehabilitationsgeld bezogen wurde, sind wie Zeitrdume zu behandeln, in denen infolge
Erkrankung nicht das volle Entgelt bezogen wurde.

(3) Als Grundbetrag des Arbeitslosengeldes gebihren taglich 55 vH des taglichen Nettoeinkommens, kaufmannisch
gerundet auf einen Cent. Zur Ermittlung des taglichen Nettoeinkommens ist das nach Abs. 1 oder Abs. 2 ermittelte
monatliche Bruttoeinkommen um die zum Zeitpunkt der Geltendmachung fur einen alleinstehenden Angestellten
malfigeblichen sozialen Abgaben und die malgebliche Einkommensteuer unter Bertcksichtigung der ohne Antrag
gebUhrenden Freibetrage zu vermindern und sodann mit zwdlf zu vervielfachen und durch 365 zu teilen. Das
monatliche Einkommen ist nur bis zu der drei Jahre vor der Geltendmachung des Arbeitslosengeldes fur den
Arbeitslosenversicherungsbeitrag mafgeblichen Hochstbeitragsgrundlage (8§ 2 Abs. 1 AMPFG) zu berUcksichtigen.

(4) Das tagliche Arbeitslosengeld gebuhrt einschlieBlich eines allenfalls erforderlichen Erganzungsbetrages mindestens
in der Hohe eines DreiRigstels des Betrages, der dem Richtsatz gemaf3 8 293 Abs. 1 lit. a lit. bb ASVG entspricht, soweit
dadurch die Obergrenzen gemal3 Abs. 5 nicht Gberschritten werden, kaufmannisch gerundet auf einen Cent.

(5) Das tagliche Arbeitslosengeld gebuhrt Arbeitslosen mit Anspruch auf Familienzuschlage héchstens in der Hohe von
80 vH des taglichen Nettoeinkommens, kaufmannisch gerundet auf einen Cent. Das tagliche Arbeitslosengeld gebuhrt
Arbeitslosen ohne Anspruch auf Familienzuschlage hdchstens in der Héhe von 60 vH des taglichen Nettoeinkommens,
kaufmannisch gerundet auf einen Cent.

(6) Eine Beihilfe zur Deckung des Lebensunterhaltes des Arbeitsmarktservice ist zur Festsetzung des Grundbetrages
des Arbeitslosengeldes nur heranzuziehen, wenn kein Entgelt aus vorhergehender Beschaftigung vorliegt, das eine
Festsetzung nach Abs. 1 ermdglicht, oder dieses niedriger als das flr die Bemessung der Beihilfe herangezogene
Bruttoentgelt ist. In diesem Fall ist die Beihilfe einem Nettoentgelt gleichzuhalten und der Festsetzung des
Grundbetrages des Arbeitslosengeldes ein diesem Nettoentgelt entsprechendes Bruttoentgelt zu Grunde zu legen.

(7) Wird die Anwartschaft auf Arbeitslosengeld durch Heranziehung von Zeiten im Ausland gemaR § 14 Abs. 5 erfullt, so
gilt fir die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes:

1. War der Arbeitslose nach seiner Beschaftigung im Ausland mindestens vier Wochen im Inland beschaftigt, so ist das
im Inland erzielte Entgelt mafRgeblich.

2. War der Arbeitslose nach seiner Beschaftigung im Ausland weniger als vier Wochen im Inland beschaftigt, so ist das
Entgelt malgeblich, das am Wohnort oder Aufenthaltsort des Arbeitslosen fur eine Beschaftigung Ublich ist, die der
Beschaftigung, die er zuletzt im Ausland ausgeubt hat, gleichwertig oder vergleichbar ist.

3. War der Arbeitslose Grenzganger, so ist das im Ausland erzielte Entgelt mafR3geblich.

(8) Hat ein Arbeitsloser das 45. Lebensjahr vollendet, so ist abweichend von Abs. 1 ein fur die Bemessung des
Grundbetrages des Arbeitslosengeldes herangezogenes monatliches Bruttoentgelt auch bei weiteren Anspruchen auf
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Arbeitslosengeld so lange fir die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes heranzuziehen, bis ein
héheres monatliches Bruttoentgelt vorliegt. [...]

Voraussetzungen des Anspruches

§ 33. (1) Arbeitslosen, die den Anspruch auf Arbeitslosengeld oder Ubergangsgeld erschopft haben, kann auf Antrag
Notstandshilfe gewahrt werden.

(2) Notstandshilfe ist nur zu gewahren, wenn der (die) Arbeitslose der Vermittlung zur Verfligung steht (§ 7 Abs. 2 und
3) und sich in Notlage befindet.

(3) Notlage liegt vor, wenn dem Arbeitslosen die Befriedigung der notwendigen Lebensbedtrfnisse unmaéglich ist.

(4) Notstandshilfe kann nur gewahrt werden, wenn sich der Arbeitslose innerhalb von finf Jahren nach Erschépfung
des Anspruches auf Arbeitslosengeld oder Ubergangsgeld um die Notstandshilfe bewirbt. Die vorstehende Frist
verlangert sich dariber hinaus um Zeitrdume gemal3 8 15 und gemaf3 § 81 Abs. 10.”

Entgegen den Ausfihrungen der Beschwerdeflhrerin bestehen keine Bedenken, wenn das AMS die Bemessung der
Notstandshilfe unter Heranziehung der Jahresbeitragsgrundlage aus dem Jahr XXXX durchfuhrt.

Bei jeder weiteren Inanspruchnahme des Arbeitslosengeldes ist die Anwartschaft erfllt, wenn der Arbeitslose in den
letzten 12 Monaten vor Geltendmachung des Anspruches (Rahmenfrist) insgesamt 28 Wochen (196 Tage) im Inland
arbeitslosenversicherungspflichtig beschaftigt war.

Auf die Anwartschaft sind gemal 8 14 Abs. 4 lit. b AIVG unter anderem die Zeit des Bezuges von Kinderbetreuungsgeld
anzurechnen, wenn innerhalb der fir die Anwartschaft mal3geblichen Rahmenfristen mindestens 14 Wochen (somit 98
Tage) sonstige Anwartschaftszeiten liegen.

Die Beschwerdefihrerin bezog hingegen nach ihrer letzten Zuerkennung von Arbeitslosengeld mit ( XXXX und somit fur
248 Tage und vom XXXX , somit fur 400 Tage Kinderbetreuungsgeld. Diese Zeiten konnten aber nicht zu einer neuen
Anwartschaft fuhren, da, wie soeben ausgeflhrt, dazu mindestens 14 Wochen sonstige Anwartschaftszeiten
notwendig gewesen waren.

Die Beschwerdefihrerin konnte dann in Folge vom XXXX (inkl. Urlaubsersatzleistung), somit fur XXXX Tage, bei der XXXX
und von XXXX , somit fur XXXX Tage, bei der XXXX und somit insgesamt XXXX Tage sonstige Anwartschaftszeiten
nachweisen. Dies genlgte zu diesem Zeitpunkt jedoch noch nicht, um ihre Zeiten des Bezuges des
Kinderbetreuungsgeldes als anwartschaftsbegriindende Zeiten heranzuziehen und eine allfallige neue Anwartschaft zu
begriinden.

Erst als sie dann auch noch von XXXX (inkl. Urlaubsersatzleistung), somit fUr weitere 27 Tage, bei der Fa XXXX fir XXXX
Tage (weitere) sonstige Anwartschaftszeiten nachweisen konnte, ergab sich ein gemaR § 14 Abs. 4 lit. b AIVG
geforderter Nachweis von sonstigen Anwartschaftszeiten von Uber 14 Wochen (98 Tagen), ndmlich insgesamt XXXX
Tagen ( XXXX ). Daher waren nunmehr die Tage des Bezuges der Beschwerdeflhrerin von Kinderbetreuungsgeld zur
Berechnung einer neuen Anwartschaft heranzuziehen und hatte die Beschwerdefiihrerin schlieRlich ab dem XXXX eine
neue Anwartschaft fir den Bezug des Arbeitslosengeldes erfllt.

Hat ein Arbeitsloser das XXXX . Lebensjahr vollendet, so ist ein flr die Bemessung des Grundbetrages des
Arbeitslosengeldes herangezogenes monatliches Bruttoentgelt auch bei weiteren Anspriichen auf Arbeitslosengeld so
lange fur die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes heranzuziehen, bis ein héheres monatliches
Bruttoentgelt vorliegt.

Da die Beschwerdefihrerin noch nicht das XXXX . Lebensjahr vollendet hat, war die - hohere -
Jahresbeitragsgrundlage, die zur Berechnung der Ho6he ihres Arbeitslosenanspruches ab dem XXXX und zur
Berechnung der Hohe ihres Anspruches auf Notstandshilfe ab XXXX herangezogen wurde, gemaf § 21 Abs. 1 und Abs.
8 AIVG auBRer Acht zu lassen.

Vielmehr war gemdR § 21 Abs. 1 AIVG fir die Festsetzung des Grundbetrages des Arbeitslosengeldes bei
Geltendmachung bis 30. Juni das Entgelt des vorletzten Kalenderjahres aus den beim Dachverband der
Sozialversicherungstrager gespeicherten Jahresbeitragsgrundlagen aus arbeitslosenversicherungspflichtigem Entgelt,
mangels solcher aus anderen gespeicherten Jahresbeitragsgrundlagen heranzuziehen.



Wie der Abfrage des AMS beim Dachverband der Sozialversicherungstrager vom XXXX zu entnehmen ist, sind im Jahr
XXXX keine Jahresbeitragsgrundlagen gespeichert. Ersichtlich ist jedoch die Jahresbeitragsgrundlage des Jahres XXXX.

Ist die heranzuziehende Beitragsgrundlage zum Zeitpunkt der Geltendmachung alter als ein Jahr, so ist diese gemal3 8
21 Abs. 1 AIVG mit den Aufwertungsfaktoren gemaR 8 108 Abs. 4 ASVG der betreffenden Jahre aufzuwerten. Im
hiesigen Fall war daher die Bemessungsgrundlage in der Hohe von € XXXX mit dem Faktor XXXX aufzuwerten und
ergibt sich daraus eine Bemessungsgrundlage iHv € XXXX .

Das Arbeitslosengeld wird gemaR § 18 Abs. 1 AIVG fiir 20 Wochen gewahrt. Es wird fir 30 Wochen gewahrt, wenn vor
Geltendmachung des Anspruches arbeitslosenversicherungspflichtige Beschaftigungen in der Dauer von 156 Wochen

nachgewiesen werden.

Die Beschwerdefuhrerin kann vor der Geltendmachung ab XXXX ihres Anspruches auf Arbeitslosengeld jedenfalls 156
Wochen arbeitslosenversicherungspflichtige Beschaftigung nachweisen und gebihrte ihr daher ab dem XXXX ein
Anspruch auf Arbeitslosengeld flr die Dauer von XXXX Tagen.

Gemal 8 20 Abs. 1 AIVG besteht das Arbeitslosengeld aus dem Grundbetrag und den Familienzuschlédgen sowie einem

allfalligen Erganzungsbetrag. Die Beschwerdefuhrerin hat XXXX und hat daher Anspruch auf zwei Familienzuschlage.

Gemal &8 21 Abs. 3 AIVG geblhren als Grundbetrag des Arbeitslosengeldes taglich 55% des tdglichen

Nettoeinkommens, kaufmannisch gerundet auf einen Cent.

Zur Ermittlung des taglichen Nettoeinkommens ist das nach Abs. 1 oder Abs. 2 ermittelte monatliche
Bruttoeinkommen um die zum Zeitpunkt der Geltendmachung flr einen alleinstehenden Angestellten maRgeblichen
sozialen Abgaben und die maligebliche Einkommensteuer unter Berlcksichtigung der ohne Antrag geblhrenden

Freibetrége zu vermindern und sodann mit zwolf zu vervielfachen und durch 365 zu teilen.

Gemall Abs. 4 leg. cit. gebihrt das tagliche Arbeitslosengeld einschlieBlich eines allenfalls erforderlichen
Erganzungsbetrages mindestens in der Hohe eines DreiRigstels des Betrages, der dem Richtsatz gemal3 § 293 Abs. 1 lit.
a lit. bb ASVG entspricht, soweit dadurch die Obergrenzen gemaR Abs. 5 nicht Uberschritten werden, kaufmannisch

gerundet auf einen Cent.

Gemall Abs. 5 leg. cit. geblhrt das tagliche Arbeitslosengeld Arbeitslosen mit Anspruch auf Familienzuschlage
hochstens in der Hohe von 80% des taglichen Nettoeinkommens, kaufmannisch gerundet auf einen Cent. Das tagliche
Arbeitslosengeld gebuhrt Arbeitslosen ohne Anspruch auf Familienzuschlage iHv 60% des taglichen Nettoeinkommens,

kaufmannisch gerundet auf einen Cent.

Das Ausmal3 der Notstandshilfe betragt: 1. 98 vH des in Betracht kommenden Grundbetrages des Arbeitslosengeldes,
wenn der tagliche Grundbetrag 1/30 des Richtsatzes gemal 8 293 Abs. 1 lit. a lit. bb ASVG nicht Ubersteigt; 2. 92 vH des
in Betracht kommenden Grundbetrages des Arbeitslosengeldes in den Ubrigen Fallen, wobei 95 vH des Richtsatzes
nach Z. 1 nicht unterschritten werden darf.

Das AMS hat somit unter Zugrundelegung der angefuhrten Bestimmungen zu Recht festgestellt, dass die
Anspruchshéhe der Beschwerdefihrerin auf Notstandshilfe € XXXX taglich betragt. In Bezug auf die detaillierte
Berechnung des Notstandshilfeanspruches der Beschwerdefuhrerin wird auf die Beschwerdevorentscheidung vom
XXXX verwiesen.

Das Beschwerdevorbringen bzw. Vorbringen im Vorlageantrag, wonach die belangte Behérde § 14 Abs. 4 AIVG bei ihrer
Beurteilung nicht bertcksichtigt hatte, kann angesichts der dargelegten Ausfuhrungen nicht nachvollzogen werden.

Vielmehr erfolgte die Berechnung des Anspruches nach den mal3geblichen gesetzlichen Bestimmungen und hat das
AMS zu Recht im angefochtenen Bescheid festgestellt, dass der Beschwerdefiihrerin Notstandshilfe im Ausmald von
taglich € XXXX gebuhrt.

Es war daher spruchgemal zu entscheiden.
Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemaR§ 25a Abs. 1 VwWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal3 Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemal? Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zuldssig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer


https://www.jusline.at/gesetz/asvg/paragraf/108
https://www.jusline.at/gesetz/vwgg/paragraf/25a

Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. Weder weicht die gegenstandliche Entscheidung von
der bisherigen Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes ab, noch fehlt es an einer Rechtsprechung; weiters ist
die vorliegende Rechtsprechung des Verwaltungsgerichtshofes auch nicht als uneinheitlich zu beurteilen. Auch liegen
keine sonstigen Hinweise auf eine grundsatzliche Bedeutung der zu I6senden Rechtsfrage vor.

Das Bundesverwaltungsgericht konnte sich bei allen erheblichen Rechtsfragen auf eine standige Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes bzw. auf eine ohnehin klare Rechtslage sttitzen. Die maf3gebliche Rechtsprechung wurde bei
den Erwdgungen zu Spruchteil A) wiedergegeben. Insoweit die in der rechtlichen Beurteilung angefuhrte Judikatur des
Verwaltungsgerichtshofes zu friiheren Rechtslagen ergangen ist, ist diese nach Ansicht des Bundesverwaltungsgerichts
auf die inhaltlich meist vollig gleichlautenden Bestimmungen der nunmehr geltenden Rechtslage unverdndert
Ubertragbar.

Schlagworte

Anwartschaft Beitragsgrundlagen Berechnung Feststellungsbescheid Kinderbetreungsgeld Notstandshilfe
Versicherungszeiten
European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:BVWG:2021:W121.2234359.1.00
Im RIS seit

17.08.2021
Zuletzt aktualisiert am

17.08.2021

Quelle: Bundesverwaltungsgericht BVwg, https://www.bvwg.gv.at

© 2025 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.
www.jusline.at


https://www.bvwg.gv.at
file:///

	TE Bvwg Erkenntnis 2021/6/7 W121 2234359-1
	JUSLINE Entscheidung


