jusline”’

»» Recht. Schnell

Sie kdnnen die QR Codes niitzen um spater wieder auf die neuste Version eines Gesetzestexts zu gelangen.

RS Lvwg 2021/5/1 LVwG-AV-56/001-
2021

JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 01.05.2021

Rechtssatznummer

1
Entscheidungsdatum

01.05.2021
Norm

EpidemieG 1950 §7
EpidemieG 1950 §32 Abs1
EpidemieG 1950 §32 Abs3
EpidemieG 1950 §33
EFZG 83

ASVG 8§44

ASVG 849

ASVG 8§51

Rechtssatz

Der Vergutungsanspruch nach 8 32 Abs 3 EpiG in Zusammenschau mit § 3 Abs 3 EFZG stellt nach dem eindeutigen
Gesetzeswortlaut auf ein tatsachlich vom Dienstgeber an den Dienstnehmer ausbezahltes regelmaRiges Entgelt ab.
Die von der behordlichen Verfigung betroffene Person soll durch die Vergutung nicht besser, aber auch nicht
schlechter gestellt werden und daher aufgrund der behdrdlichen Verfugung keinen Vermdgensnachteil erleiden. Das
setzt voraus, dass dieser Anspruch auch nicht héher sein kann als jener Betrag, der tatsachlich ausbezahlt wurde.

Schlagworte

Gesundheitsrecht; COVID-19; Vergltung; Verdienstentgang; Erwerbsbehinderung; Sonderzahlung; tatsachliche
Auszahlung; Arbeitgeber; Dienstgeberanteil; Sozialversicherung;
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