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IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch die Richterin Mag.a Elisabeth WUTZL als Einzelrichterin tber die Beschwerde
von XXXX , geb. XXXX , gegen den Bescheid der Sozialversicherungsanstalt der gewerblichen Wirtschaft, nunmehr:
Sozialversicherungsanstalt der Selbstandigen, vom 08.08.2017, XXXX, zu Recht erkannt:

A)
Die Beschwerde wird als unbegriindet abgewiesen.
B)

Die Revision ist gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:
I. Verfahrensgang:

1. Mit Bescheid vom 08.08.2017 stellte die Sozialversicherungsanstalt fir gewerbliche Wirtschaft (im Folgenden: SVA)


file:///

gem. § 410 ASVG iVm. 8 194 GSVG fest, dass 1. der nunmehrige Beschwerdefihrer im Zeitraum von 01.01.2013 bis
31.12.2015 der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung gem. § 14b Abs. 2 GSVG und 8 2 Abs. 1 Z 4 GSVG, sowie
im Zeitraum von 01.01.2016 bis derzeit laufend der Sozialversicherung in der Krankenversicherung gem. 8 14a Abs. 5
GSVG unterliegt, 2. dass gem.8 14e Z 1 GSVG die monatliche Beitragsgrundlage in der Krankenversicherung im Jahr
2013 3.034,16,- €, im Jahr 2014 3.286,- €, im Jahr 2015 3.341,86,- €, im Jahr 2016 3.381,96 € und im Jahr 2017 3.409,01 €
betrage; 3. dass der nunmehrige Beschwerdefihrer verpflichte sei, monatliche Beitrége fur das Jahr 2013 ab dem 2.
Quartal (01.04.2013) in H6he von 212,39, fur das Jahr 2014 in Héhe von 230,02 €, fir das Jahr 2015 in Hohe von 233,93
€, fir das Jahr 2016 in Hohe von 236,74 € und flr das Jahr 2017 in Ho6he von 238,63 € zu entrichten.

In der rechtlichen Wirdigung fihrt die SVA darin wie folgt aus:

Gemal § 2 Abs. 1 Z 4 GSVG unterliegen der Pflichtversicherung in der Kranken- und Pensionsversicherung selbstandig
erwerbstatige Personen, die aufgrund einer betrieblichen Tatigkeit Einklinfte iSd 88 22 Z 1 bis 3 und 5 und/oder 23
EStG (Einkinfte aus selbstandiger Arbeit und/oder Einklnfte aus Gewerbebetrieb) erzielen, wenn aufgrund dieser
betrieblichen Tatigkeit nicht bereits Pflichtversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz eingetreten
ist. Der Eintritt der Pflichtversicherung sei erst nach Vorliegen des rechtskraftigen Einkommensteuerbescheides oder
eines sonstigen malgeblichen Einkommensnachweises im Nachhinein festzustellen. Solange ein rechtskraftiger
Einkommenssteuerbescheid nicht vorliege oder ein sonstiger Einkommensnachweis nicht vorliege, sei die
Pflichtversicherung nur dann festzustellen, wenn der Versicherte erklart, dass seine Einkinfte aus samtlichen der
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz unterliegende Tatigkeiten im Kalenderjahr die Versicherungsgrenze
ibersteigen werden (Uberschreitungserklarung).

Versicherte nach & 2 Abs. 1 Z 4 GSVG unterliegen gemaR § 4 Abs. 1 Z 5 GSVG nur dann der Pflichtversicherung, wenn
ihre Einklnfte (§8 25) aus samtlichen der Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz unterliegenden Tatigkeiten im
Kalenderjahr das Zwdlffache des Betrages nach § 25 Abs. 4 GSVG Ubersteigen: dies gelte nicht fir Personen, die eine
Erkldrung nach § 2 Abs. 1 Z 4 zweiter Satz GSVG (Uberschreitungserklarung) abgebeben haben.

Gemald § 273 Abs. 8 GSVG seien Personen von der Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung nach8 2 Abs. 1 Z 4
GSVG ausgenommen, die am 01.01.1998 das Anfallsalter fir eine vorzeitige Alterspension wegen
Erwerbsunfahigkeitspension erreicht haben (Frauen: 55r Lebensjahr; Manner: 57. Lebensjahr entsprechend der
Rechtslage im Jahr 1998).

Da der Beschwerdeflhrer zu diesem Zeitpunkt bereits das Alter flir eine vorzeitige Alterspension wegen
Erwerbsunfahigkeit erreicht gehabt habe, sei er aufgrund seiner Tatigkeit als Fachbuchautor nicht der
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung unterlegen, sondern lediglich der Pflichtversicherung in der
Krankenversicherung gemafd 8 2 Abs. 1 Z 4 GSVG (Altersausnahme in der Pensionsversicherung).

GemaR § 14a Abs. 1 Z 2 GSVG kénnen sich Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen
Vertretung gemal § 5 von der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen waren und auf Grund
einer freiberuflichen Erwerbstatigkeit eine nicht die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende
Pension nach diesem Bundesgesetz, dem FSVG oder dem NVG 1972 und/oder eine Alters-, Berufsunfahigkeits-, oder
Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beziehen, auf Antrag in der
Krankenversicherung selbst versichern.

GemalR § 14a Abs. 5 GSVG seien Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung
nach 8 5 von der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen waren und auf Grund einer
freiberuflichen Erwerbstatigkeit eine nicht die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende Pension
nach diesem Bundesgesetz dem FSVG oder dem NVG 1972 und/oder eine Alters-, Berufsunfahigkeits- oder
Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beziehen und die
Erwerbstatigkeit, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach § 14b Abs. 2 begriindet hat, aufgegeben
haben, in der Krankenversicherung selbstversichert, wenn sie nicht einer Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer
gesetzlichen beruflichen Vertretung beigetreten sind.

Gemald § 14b Abs. 2 seien Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung gemal3 8 5
von der Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen waren und auf Grund einer freiberuflichen
Erwerbstatigkeit eine nicht die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende Pension nach diesem
Bundesgesetz, dem FSVG oder dem NVG 1972 wund/oder eine Alters-, Berufsunfahigkeits- oder
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Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beziehen, dann auf Grund
dieser Pension und/oder Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung in der Krankenversicherung
pflichtversichert, wenn sie eine Erwerbstatigkeit auslben, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung
begriindet und sie nicht einer Krankenfuirsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung unterliegen.

Die Kammer der Wirtschaftstreuhander habe von der Moéglichkeit des Opting-Out aus der Krankenversicherung iSd§ 5
GSVG Gebrauch gemacht.

Da der Beschwerdeflhrer bis zum 31.12.2015 neben seiner Pension eine Erwerbstatigkeit als Fachbuchautor ausgetibt
habe, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung gemal3 8 2 Abs. 1 Z 4 GSVG begriindete, sei er bis zu
diesem Zeitpunkt aufgrund seiner Pension der Pflichtversicherung gemaR 8 14b Abs. 2 GSVG unterlegen. Nach der
Einstellung seiner Erwerbstatigkeit als Fachbuchautor unterliege er aufgrund seines Antrages, der am 13.01.2016 bei

der SVA einlangte, der Selbstversicherung in der Krankenversicherung nach 8 14a Abs. 1 Z 2 GSVG.

Gemal 8 14c Abs. 1 Z 4 GSVG beginne die Selbstversicherung in den Fallen des 8 14a Abs. 5 im Anschluss an eine
Pflichtversicherung nach 8 14b Abs. 2. Die Selbstversicherung ende im Falle des § 14a Abs. 5 mit dem Letzten des
Kalendermonates, in dem die Pension wegfalle 14c Abs. 2 Z 2 GSVG).

GemaR§ 14d Abs. 1 Z 1 GSVG beginne die Pflichtversicherung nach 8 14b Abs. 2 mit der Aufnahme der
Erwerbstatigkeit. Die Pflichtversicherung nach 8 14b Abs. 2 ende mit dem Letzten des Kalendermonates, in dem die die
Pflichtversicherung begriindende Erwerbstatigkeit aufgegeben wird (8 14d Abs. 2 Z 1 GSVG).

Hinsichtlich der Beitragsgrundlage Versicherte gemal3 den 88 14a und 14b seien die flr Versicherte nach 8 2 Abs. 1 4
malgeblichen Bestimmungen der 88 25 ff anzuwenden, wobei als Beitragsgrundlage bei ausschlie8lichem Bezug einer
Pension, die Pension gilt (8 14e Z 1 GSVG).

GemaR § 14e Z 3 GSVG werde die Beitragsgrundlage aus jenen Einkinften (8 25) und/oder jener Pensionsleistungen,
welche aufgrund einer Tatigkeit bezogen werden, die aufgrund einer Ausnahme gemal S 5 nicht die
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begrindet, Bei Bezug einer Pensionsleistung und einer Alters-,
Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung jedoch hdchstens in Hohe von 80% der hdchstmdglichen
gesetzlichen Pensionsbemessungsgrundlage.

Die Tatigkeit als Fachbuchautor begriinde eine Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach § Abs. 1 Z 4 GSVG
und sei daher nicht fir die Bildung der Beitragsgrundlage nach 8 14e Z 3 GSVG relevant. Es komme daher zur
Anwendung des § 14e Z 1 GSVG, nach dem die Pension als Beitragsgrundlage gelte.

GemalR § 141 Abs. 1 GSVG sei fur Beitrage zur Hoherversicherung die fur Versicherungszeiten geleistet wurden oder
gemalR den 88 127b, 142 und 143 als geleistete gelten, ein besonderer Steigerungsbetrag zur Alters
(Erwerbsunfahigkeits)pension zu gewahren.

GemadlR8 139 Abs. 1 GSVG bestehen die Leistungen aus dem Versicherungsfall des Alters und die
Erwerbsunfahigkeitspension aus dem Steigerungsbetrag, bei Vorliegen einer Hoherversicherung auch aus dem
besonderen Steigerungsbetrag gemaf § 141 Abs. 1 GSVG.-

Der besondere Steigerungsbetrag, der aus Ihren Beitragen zur Hoherversicherung resultiert, sei somit Teil der Pension
und somit auch Teil der Beitragsgrundlage gemaR § 14e Z 1 GSVG.

Gemal} § 14f Z 2 GSVG haben Versicherte gemal3 den 88 14a Abs. 5 und 14b Abs. 2, die aufgrund ihrer freiberuflichen
Erwerbstatigkeit nicht auch von der Pensionsversicherung gem. 8 5 ausgenommen sind, fur die Dauer der
Versicherung in der Krankenversicherung als Beitrag 7 % zu bezahlen.

Die monatliche Beitragsgrundlage nach § 14e Z 1 GSVG stelle sich demnach wie folgt dar:
2013
Monatlicher Pensionsbezug 2.772,21 (davon € 143,62 besonderer Steigerungsbetrag) x 14/12 € 3.234,25

Bei der Beitragsgrundlage sei falschlicherweise ein Deckel mit 80% der hdchstmdglichen gesetzlichen
Pensionsbemessungsgrundlage (8 5e Z 3 letzter Satz GSVG) eingezogen worden. Da die Aufhebung der Deckelung zu
spat erfolgt sei, weil Verjahrung zum Zeitpunkt der Aufhebung bereits eingetreten war, sei der Deckel jedoch wieder
eingezogen worden.
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Die monatliche Beitragsgrundlage im Jahr 2013 betrage daher nur € 3.034,16 (= 80% der hdchstmdglichen gesetzlichen
Pensionsbemessungsgrundlage).

Der Beschwerdefuhrer sei daher verpflichtet, aufgrund seines Pensionsbezuges monatliche Beitrage zur
Krankenversicherung iHv € 212,39 € 3034, 16 x 7%) zu leisten.

2014
Monatlicher Pensionsbezug € 2816,57 (davon € 145,92 besonderer Steigerungsbetrag) x 14/12 = 3.286,-

Der BeschwerdefUhrer sei daher verpflichtet, aufgrund seines Pensionsbezuges monatliche Beitrage zur
Krankenversicherung iHv € 230,02 € 3286 x 7%) zu leisten.

2015
Monatlicher Pensionsbezug € 2,86445 (davon € 148,40 besonderer Steigerungsbetrag) x 14/12 € 3.341,86

Der BeschwerdefUhrer sei daher verpflichtet, aufgrund seines Pensionsbezuges monatliche Beitrage zur
Krankenversicherung iHv€ 233,93 (= € 3,341 x 7%) zu leisten.

2016
Monatlicher Pensionsbezug € 2.898,82 (davon € 150 besonderer Steigerungsbetrag) x 14/12 = € 3.381,96

Der BeschwerdefUhrer sei daher verpflichtet, aufgrund seines Pensionsbezuges monatliche Beitrage zur
Krankenversicherung iHv € 236,74 (3.381 ,96 x 7%) zu leisten.

2017
Monatlicher Pensionsbezug € 2.922,01 (davon € 151 besonderer Steigerungsbetrag) x 14/12 € 3.409,01

Der BeschwerdefUhrer sei daher verpflichtet, aufgrund seines Pensionsbezuges monatliche Beitrage zur
Krankenversicherung iHv € 238,63 (= € 3409,01 x 7%) zu leisten.

Fir die Tatigkeit als Fachbuchautor gemaR§ 2 Abs. 1 Z 4 GSVG werde eine eigene Beitragsgrundlage nach§ 25 GSVG
gebildet. GemaR & 25 Abs. 1 und Abs. 2 Z 2 GSVG seien fur die Ermittlung der Beitragsgrundlage fur Pflichtversicherte
nach § 2 Abs. 1 soweit nichts anderes bestimmt werde, die im jeweiligen Kalenderjahr auf einen Kalendermonat der
Erwerbstatigkeit im Durchschnitt entfallenden Einklnfte aus einer oder mehreren Erwerbstatigkeiten, die der
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz, unbeschadet einer Ausnahme gemal3 § 4 Abs. 1 Z 5, unterliegen,
heranzuziehen; als Einklinfte gelten die Einkunfte iSd. EStG 1988. Zuzlglich zu den Einkiinften werden die vom
Versicherungstrager im Beitragsjahr im Durchschnitt der Monate der Erwerbstatigkeit vorgeschriebenen Beitrage zur
Kranken-. Arbeitslosen- und Pensionsversicherung nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz (=
Hinzurechnungsbetrag); letztere nur soweit sie Betriebsausgaben iSd. 8 4 Abs. 4 Z 1 lit a EStG 1988 gelten; fur die
Bildung der Beitragsgrundlage herangezogen.

Die monatliche Beitragsgrundlage nach8 25 GSVG aufgrund der Tatigkeit als Fachbuchautor stelle sich demnach wie
folgt dar:

(...)

GemalR § 26 Abs. 7 GSVG seien die Vorschriften Uber die Mindestbeitragsgrundlage & 25 Abs. 4 GSVG und 8 236 lit. b
GSVG) dann nicht anzuwenden, wenn eine nach diesem Bundesgesetz pflichtversicherte Person auch eine Pension
nach dem ASVG oder nach diesem Bundesgesetz bezieht.

Gemal 8 27 Abs. 1 Z 1 GSVGin der bis 31 M 22015 geltenden Fassung haben die Pflichtversicherten nach 8 2 Abs. 1 fur
die Dauer der Pflichtversicherung einen Beitrag zur Krankenversicherung in Héhe von 7,65 % zu zahlen. Die
Krankenversicherungsbeitrage aufgrund der Tatigkeit als Fachbuchautor sei vom Beschwerdefiihrer bezahlt worden
und daher nicht strittig.

GemalR§ 35 Abs. 2 GSVG seien Beitrage, die durch den Versicherungstrager fur die Beitragsmonate eines
Kalendervierteljahres gemeinsam vorgeschrieben werden, mit dem Ablauf des zweiten Monates des betreffenden
Kalendervierteljahres fallig. Werden Beitrage aufgrund einer nachtraglichen Feststellung der Einkinfte des
Versicherten durch die Finanzbehdrden vorgeschrieben so seien sie mit dem Letzten des zweiten Monates des
Kalendervierteljahres féllig, in dem die Vorschreibung erfolgt.
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Gemal} § 40 GSVG verjahre das Recht auf Feststellung der Verpflichtung zur Zahlung von Beitragen binnen drei Jahren
vom Tag der Falligkeit der Beitrage. Diese Verjahrungsfrist verlangere sich auf jedoch auf funf Jahre, wenn der
Versicherte die Erstattung einer Anmeldung bzw. Anderungsmeldung oder Angaben Uiber das Versicherungsverhiltnis
bzw. Uber die Grundlagen fir die Berechnung der Beitrage unterlassen oder unrichtige Angaben uber das
Versicherungsverhaltnis bzw. Uber die Grundlagen fur die Berechnung der Beitrdge gemacht hat, die er bei gehoriger
Sorgfalt als unrichtig hatte erkennen mussen. Die Verjahrung des Feststellungsrechtes werde durch jede zum Zwecke
der Feststellung getroffene MaRnahme in dem Zeitpunkt unterbrochen, in dem der Zahlungspflichtige hievon in
Kenntnis gesetzt wird. Die Verjéhrung sei gehemmt, solange ein Verfahren in Verwaltungssachen bzw. vor den
Gerichtshéfen des offentlichen Rechts Uber das Bestehen der Pflichtversicherung oder die Feststellung der

Verpflichtung zur Zahlung von Beitrdgen anhangig ist.

Die Vorschreibung der Beitrédge zur Krankenversicherung nach8 14b Abs. 2 GSVG fiir die Jahre 2013 bis inklusive 2015
sei im 2. Quartal 2016 erfolgt. Die Beitrage fur das 1. Quartal 2013 seien am 28.02.2013 fallig gewesen, sodass die
Verjahrung fur diese Beitrage zur Vorschreibung im 2. Quartal 2016 bereits eingetreten war. Die Beitrage gemaR 8 14f
GSVG seien daher erst ab dem 2. Quartal 2013 (01.04.2013) zu entrichten.

2. Mit Schreiben vom 01.09.2017, bei der SVA eingelangt am 07.09.2017, erhob der Beschwerdefuhrer fristgerecht
gegen die Spruchpunkte 2. und 3. des Bescheides Beschwerde wegen unrichtiger rechtlicher Beurteilung hinsichtlich
der Einbeziehung des besonderen Steigerungsbetrages gem.§ 141 Abs. 1 GSVG in die Beitragsgrundlage fur die
Krankenversicherung  gem.§8 14e GSVG und beantragte den Bescheid betreffend die Belastung des
Steigerungsbetrages mit KV-Beitragen fur die Jahre 2013 bis 2017 aufzuheben.

Begrindend fuhrt der Beschwerdefiihrer in der Beschwerde im Wesentlichen aus, dass die Verknipfung der 8§ 14e Z 1
und 3, 139 Abs. 1 und 141 Abs. 1 GSVG auf Seite 5 der Bescheidbegrindung zu einem rechtswidrigen Ergebnis fuhre.
In 8 14e sei von einem Steigerungsbetrag betreffend die Beitragsgrundlage keine Rede. Die gesetzliche Pension
beziehe er aus der Pflichtversicherung gem. 8 2 Abs. 1 Z 4 GSVG als Freiberufler bis 2002, und den Steigerungsbetrag
aus der freiwilligen Héherversicherung nach 88 13 iVm. 141 GSVG. Nicht aus dem Gesamtausmal aller Leistungen sei
daher die KV-Beitragsgrundlage abzuleiten, sondern aus der Regelung in Abschnitt Il. gem. 8 14e GSVG, wo die 88 139,
141 auch nicht zitiert seien. Aus § 14e Z. 3 GSVG gehe ausdrticklich hervor, dass jene Pensionsleistungen betroffen
seien, welche aufgrund einer Tatigkeit bezogen werden. Der Steigerungsbetrag aus der Hoherversicherung resultiere
aber nicht aus einer Tatigkeit, sondern aufgrund gesonderter freiwilliger Pramienzahlung. Die Einbeziehung des
Steigerungsbetrages in die Beitragsgrundlage sei eine Fehlinterpretation und stehe im Widerspruch zu den klaren
Bestimmungen des GSVG.

Der Beschwerdeflhrer verweist weiters auf Neumann, in GSVG fur Steuerberater,8 14e GSVG Rz. 5, wonach zur
Bildung der Beitragsgrundlage gem. § 14e nur die Pensionen aus der gesetzlichen PV (,erste Saule") heranzuziehen
seien. Zu § 141 fuhrt der Beschwerdeflihrer mit Hinweis auf den zitierten Kommentar aus, dass die Hoherversicherung
eine freiwillige Zusatzpension in der PV sei. Durch die Hoherversicherung erhalte man eine Zusatzpension
(vergleichbar mit privaten Pensionsvorsorgern) mit steuerlichen Beglnstigungen. Bezeichnet werde die
Hoherversicherung im Fachjargon als besonderer Steigerungsbetrag. Die Einzahlungen zur Héherversicherung werden
nicht auf das jeweilige Beitragskonto der Versicherten geleistet, sondern auf ein eigens dafiir errichtetes Konto der
SVA. Man kénne es auch als eigenes Sparkonto bezeichnen. Weiters fihrt der Beschwerdefiihrer aus, der besondere
Steigerungsbetrag fir Beitrdge zur Hoherversicherung nach 8 141 GSVG komme aus einem anderen Topf als die
Besondere Hoherversicherung fir erwerbstatige Pensionsbezieher nach § 143. Die Beitrage zur Hoherversicherung
gem. § 13 GSVG seien auf ein eigens daflir eingerichtetes Konto einzuzahlen. Der Steigerungsbetrag werde auch als
Zusatzpension bezeichnet und mit Pensionen aus privaten Pensionsvorsorgen verglichen. Er stehe bei der Bemessung
gem. § 141 Abs. 4, 6 und 7 in direktem Verhaltnis zu den eingezahlten Beitragen. Die geleisteten Beitrage seien mit
einem Aufwertungsfaktor, der nach versicherungsmathematischen Grundsatzen festzusetzen sei, aufzuwerten. Die
Hohe des Steigerungsbetrages hange somit vom Lebensalter zur Zeitpunkt der Einzahlung in die Hoherversicherung
und dem Zeitpunkt des Pensionsantrittes ab. Dass dieser Steigerungsbetrag nicht zur ,ersten Saule” der
Pensionsversicherung zahle, sei damit erwiesen. Er werde im Steuerrecht auch anderes behandelt. Die entrichteten
Beitrage seien als Sonderausgaben abzugsfahig und nicht als Betriebsausgaben. Fir den Steigerungsbetrag bestehe
eine 75%ige Steuerbefreiung. Wenn der Erhéhungsbetrag aus pramienbeglnstigten Beitragen resultiere, sei er gem. 8
108a EStG sogar zu Ganze steuerfrei. Die SVA bestrafe den Steigerungsbetrag dagegen mit der Einhebung eines KV-
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Beitrages. Im Infoblatt heil3e es, ,[aluch vom besonderen Steigerungsbetrag wird ein Beitrag zur Krankenversicherung
(5,1%) abgezogen.” Dabei werde aber nicht differenziert, aus welchen Mitteln die Héherversicherung finanziert worden
sei. Die Einbeziehung in die KV-Beitragsgrundlage sei gesetzwidrig, weil sie aus § 14e GSVG (Beitragsgrundlage) nicht
abzuleiten sei. Offensichtlich habe die SVA seinen Sachverhalt mit jenem nach § 143 verwechselt. In der sog.
Beweisaufnahme vom 22.03.2017 zu seinem Bescheidantrag vom 09.03.2017 werde erstmals § 143 GSVG zitiert. In der
Berichtigung der Beitragsberechnung 2013 - 2015 vom 31.01.2017 fehle namlich jede konkrete Begriindung hiefur.
Nun bezeichne die SVA den Steigerungsbetrag als Bonus fiir seine Weiterarbeit als geschaftsfihrender Gesellschafter
einer Wirtschaftstreuhdnder GmbH nach dem Pensionsstichtag. Es handelt sich dabei um Rechtswidrigkeit wegen
sachverhaltswidriger Annahme. Im 2. Antrag vom 29.03.2017 auf klagsfahigen Bescheid habe er den Sachverhalt
ausfihrlich dargestellt. Es handle sich nicht um einen Bonus, der aus weiteren PV-Pflichtbeitrdgen neben seiner
Pension resultiere, sondern um gesonderte freiwillige Zahlungen von Beitrdgen nach § 13 Abs. 2 zur
Hoéherversicherung wahrend seiner selbstandigen Tatigkeit zwecks Erhalts des spateren Steigerungsbetrages gem. §
141 zusatzlich zu Alterspension. Der Steigerungsbetrag nach § 143 stehe ja nur dann zu, wenn neben dem Bezug einer
Alterspension eine PV-pflichtversicherte Erwerbstatigkeit ausgelibt worden sei. Diese geleisteten Beitrage resultieren
somit aus der PV-Pflichtversicherung und stellen Betriebsausgaben dar. Fir die Bemessung dieses
Hoéherversicherungsbetrages sind gem. § 143 Abs. 2 die auf Grund einer Pflichtversicherung geleisteten Beitrage mit
einem Faktor zu vervielfachen. Eine Steuerbeglnstigung sei hieflr nicht vorgesehen. § 139 beziehe sich auf das
Ausmal3 der Alters- (Erwerbsunfahigkeits-)pension, wobei darauf Bezug genommen werde, dass zuzlglich zur Pension
auch die Steigerungsbetrage auszuzahlen seien. Hinsichtlich der Beitragsgrundlage gem. 8 14e GSVG seien daraus
keine rechtlichen SchllUsse abzuleiten. Zusammenfassend fuhrt der Beschwerdeflhrer aus, dass zwischen dem
besonderen Steigerungsbetrag aus Beitragen zur Hoherversicherung gem. 88 13 iVm. 141 GSVG und jenem aus der
besonderen Hoherversicherung flr erwerbstatige Pensionsbezieher gem.§ 143 GSVG zu unterscheiden sei. Eine
analoge Anwendung einer KV-Beitragspflicht fir den Steigerungsbetrag nach § 143 auf einen Steigerungsbetrag nach &
141 aufgrund freiwilliger Hoherversicherungsbeitrage, sei rechtswidrig. Er gehe daher von einer Verwechslung seitens
der SVA aus. Ein ,Bonus” zur Pension, der aus Pflichtbeitragen neben einem Pensionsbezug resultiere, kénne sehr
wohl zur ersten Sdule gerechnet werden, nicht aber eine Zusatzpension vergleichbar mit einer privaten
Pensionsvorsorge. Der Beschwerdeflhrer beantragt daher, den angefochtenen Bescheid betreffend die Belastung des
Steigerungsbetrages mit KV-Beitragen flr die Jahre 2013 bis 2017 aufzuheben.

3. Mit Schreiben vom 26.09.2017 wurde die Beschwerde samt bezughabenden Verwaltungsakt dem
Bundesverwaltungsgericht vorgelegt.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:

Der Beschwerdeflhrer bezieht seit 01.02.1999 eine Alterspension nach dem GSVG. Bis 31.12.2002 war der
Beschwerdefiihrer als Wirtschaftstreuhander tatig. Von 01.01.2003 bis 01.01.2016 war er ausschlieBlich als
Fachbuchautor erwerbstatig.

In der Zeit von 1975 bis 2001 hat der Beschwerdefihrer Beitrage zur freiwilligen Hoherversicherung in der
Pensionsversicherung entrichtet.

Mit 13.01.2016 beantragte der Beschwerdefihrer Versicherungsschutz in der Krankenversicherung nach § 14a oder§
14b GSVG.

Der Beschwerdefiihrer bezog im verfahrensgegenstandlichen Zeitraum eine Pension in folgender Héhe:
2013

€2.772,21,- monatlich

davon € 143,62,- besonderer Steigerungsbetrag

2014

€2.816,57,- monatlich

davon € 145,92,- besonderer Steigerungsbetrag

2015


https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14e
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/143
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14e
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/143
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14b

€ 2.864,45,- monatlich

davon € 148,40,- besonderer Steigerungsbetrag
2016

€ 2.898,82,- monatlich

davon € 150,18,- besonderer Steigerungsbetrag
2017

€2.922,01,- monatlich

davon € 151,38,- besonderer Steigerungsbetrag
2. Beweiswurdigung:

Die Feststellungen ergeben sich aus den zur gegenstandlichen Rechtssache vorliegenden Verfahrensakten der SVA und
des Bundesverwaltungsgerichts und sind unstrittig.

3. Rechtliche Beurteilung:

3.1. Gemal Art 130 Abs. 1 Z 1 B-VG erkennen die Verwaltungsgerichte Uber Beschwerden gegen den Bescheid einer
Verwaltungsbehdrde wegen Rechtswidrigkeit.

GemaR & 6 BVWGG entscheidet das Bundesverwaltungsgericht durch Einzelrichter, sofern nicht in Bundes- oder
Landesgesetzen die Entscheidung durch Senate vorgesehen ist. GemaR8 194 Z 5 GSVG gelten hinsichtlich des
Verfahrens zur Durchfihrung dieses Bundesgesetzes die Bestimmungen des Siebenten Teiles des Allgemeinen
Sozialversicherungsgesetzes mit der MaRgabe, dass § 414 Abs. 2 und Abs. 3 ASVG nicht anzuwenden sind. § 414 Abs. 1
ASVG normiert die Zustandigkeit des Bundesverwaltungsgerichts zur Entscheidung Uber Beschwerden gegen
Bescheide eines Versicherungstragers. Im vorliegenden Fall liegt somit Einzelrichterzustandigkeit vor.

3.2. GemaR§ 17 VwWGVG sind, soweit in diesem Bundesgesetz nicht anderes bestimmt ist, auf das Verfahren Uber
Beschwerden gemal? Art. 130 Abs. 1 B-VG die Bestimmungen des AVG mit Ausnahme der 88 1 bis 5 sowie des IV. Teiles,
die Bestimmungen der Bundesabgabenordnung - BAO, BGBI. Nr. 194/1961, des Agrarverfahrensgesetzes - AgrVG,
BGBI. Nr. 173/1950, und des Dienstrechtsverfahrensgesetzes 1984 - DVG,BGBI. Nr. 29/1984, und im Ubrigen jene
verfahrensrechtlichen Bestimmungen in Bundes- oder Landesgesetzen sinngemall anzuwenden, die die Behdrde in
dem dem Verfahren vor dem Verwaltungsgericht vorangegangenen Verfahren angewendet hat oder anzuwenden
gehabt hatte.

3.3. Zu A) Abweisung der Beschwerde
3.3.1. Die verfahrensrelevanten gesetzlichen Bestimmungen nach dem GSVG lauten auszugsweise:

8 2. (1) Auf Grund dieses Bundesgesetzes sind, soweit es sich um natlrliche Personen handelt, in der
Krankenversicherung und in der Pensionsversicherung nach Mal3gabe der folgenden Bestimmungen pflichtversichert:

1.(..)

4. selbstandig erwerbstatige Personen, die auf Grund einer betrieblichen Tatigkeit Einklnfte im Sinne der 88 22 Z 1 bis
3 und 5 und (oder) 23 des Einkommensteuergesetzes 1988 (EStG 1988), BGBI. Nr. 400, erzielen, wenn auf Grund dieser
betrieblichen Tatigkeit nicht bereits Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz oder einem anderen Bundesgesetz
in dem (den) entsprechenden Versicherungszweig(en) eingetreten ist. Solange ein rechtskraftiger
Einkommensteuerbescheid oder ein sonstiger mafRgeblicher Einkommensnachweis nicht vorliegt, ist die
Pflichtversicherung nur dann festzustellen, wenn der Versicherte erklart, dal3 seine Einkiinfte aus samtlichen der
Pflichtversicherung nach diesem Bundesgesetz unterliegenden Tatigkeiten im Kalenderjahr die Versicherungsgrenze
Ubersteigen werden. In allen anderen Fallen ist der Eintritt der Pflichtversicherung erst nach Vorliegen des
rechtskraftigen Einkommensteuerbescheides oder eines sonstigen mafgeblichen Einkommensnachweises im
nachhinein festzustellen.

Héherversicherung

8 13. (1) Personen, die in der Pensionsversicherung nach diesem Bundesgesetz pflicht- oder weiterversichert sind,
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kénnen sich hoherversichern. Werden die Voraussetzungen flur die Ho6herversicherung in mehreren
Pensionsversicherungen nach diesem oder einem anderen Bundesgesetz erfullt, ist die Hoherversicherung wahrend
eines Kalenderjahres nur in einer Pensionsversicherung zulassig, wobei es dem Versicherten freisteht, fur welche der in
Betracht kommenden Pensionsversicherungen er sich entscheidet.

(2) Die Hoherversicherung wird durch die Zahlung des Beitrages fur die Hoherversicherung bewirkt.
Versicherung in der Krankenversicherung im Falle einer Ausnahme von der Pflichtversicherung gemal3 8 5
Selbstversicherung in der Krankenversicherung

8 14a. (1) Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung gemaRR 8 5 von der
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung

1. ausgenommen sind, kénnen sich auf Antrag in der Krankenversicherung selbstversichern, wenn und solange sie
eine freiberufliche Erwerbstatigkeit austiben;

2. ausgenommen waren und auf Grund einer freiberuflichen Erwerbstatigkeit eine nicht die Pflichtversicherung in
der Krankenversicherung begrindende Pension nach diesem Bundesgesetz, dem FSVG, dem
Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem Notarversorgungsgesetz und/oder eine Alters-, Berufsunfahigkeits- oder
Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beziehen, kénnen sich auf
Antrag in der Krankenversicherung selbstversichern. Dies gilt auch fir Bezieher einer Hinterbliebenenpension bzw.
einer Hinterbliebenenversorgungsleistung.

(2) Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung gemalR 8 5 von der
Pflichtversicherung in der Pensionsversicherung ausgenommen und auf Grund einer freiberuflichen Erwerbstatigkeit
gemal 8 2 Abs. 1 Z 4 pflichtversichert waren, kénnen sich auf Antrag in der Krankenversicherung selbstversichern,
wenn sie eine Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer (vormaligen)
gesetzlichen beruflichen Vertretung beziehen. Dies gilt auch fir Bezieher einer Hinterbliebenenversorgungsleistung.

(3) Personen, die nach § 14b Abs. 1 Z 1 oder Z 3 pflichtversichert waren, nunmehr noch eine Erwerbstatigkeit austben,
bei deren AuslUbung sie auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung nach § 5 von der
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen sind, und die die Pflichtversicherung in der
Krankenversicherung begriindende Erwerbstatigkeit aufgegeben haben oder bei denen der die Pflichtversicherung in
der Krankenversicherung begriindende Leistungsbezug weggefallen ist, sind in der Krankenversicherung
selbstversichert, wenn sie nicht einer Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung
beigetreten sind.

(4) Personen, die nach& 16 ASVG selbstversichert waren und weiterhin eine Erwerbstatigkeit austben, bei deren
AusUbung sie auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung nach § 5 von der Pflichtversicherung
in der Krankenversicherung ausgenommen sind, sind in der Krankenversicherung selbstversichert, wenn sie nicht
einer Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beigetreten sind.

(5) Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung nach & 5 von der
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen waren und auf Grund einer freiberuflichen
Erwerbstatigkeit eine nicht die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende Pension nach diesem
Bundesgesetz, dem FSVG, dem Notarversicherungsgesetz 1972 oder dem Notarversorgungsgesetz und/oder eine
Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen
Vertretung beziehen und die Erwerbstatigkeit, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung nach § 14b Abs.
2 begrindet hat, aufgegeben haben, sind in der Krankenversicherung selbstversichert, wenn sie nicht einer
Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beigetreten sind.

Pflichtversicherung in der Krankenversicherung trotz Ausnahme fiir die Berufsgruppen gemaR § 5

§8 14b. (1) Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung nach § 5 von der
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen sind, unterliegen dann auf Grund ihrer freiberuflichen
Erwerbstatigkeit in der Krankenversicherung der Pflichtversicherung, wenn sie

1. eine andere Erwerbstatigkeit, die die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begrindet, ausiiben oder

2. eine die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende Pensions(Ruhegenuss)leistung nach diesem
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oder einem anderen Bundesgesetz oder

3. eine die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende Leistung nach dem KBGG
(Kinderbetreuungsgeld) oder nach 8§ 26 AIVG (Weiterbildungsgeld) beziehen

und kein Leistungsanspruch gegeniber einer Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung
besteht. Dies gilt auch fur Bezieher einer Hinterbliebenenpension bzw. einer Hinterbliebenenversorgungsleistung.

(2) Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung gemaRR 8 5 von der
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen waren und auf Grund einer freiberuflichen
Erwerbstatigkeit eine nicht die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begriindende Pension nach diesem
Bundesgesetz, dem FSVG oder dem NVG 1972 und/oder eine Alters-, Berufsunfahigkeits- oder
Todesversorgungsleistung aus einer Einrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung beziehen, sind dann auf
Grund dieser Pension und/oder Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung in der
Krankenversicherung pflichtversichert, wenn sie eine Erwerbstdtigkeit, die die Pflichtversicherung in der
Krankenversicherung begrindet, ausiben und sie nicht einer Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen
beruflichen Vertretung unterliegen. Dies gilt auch fir Bezieher einer Hinterbliebenenpension bzw. einer
Hinterbliebenenversorgungsleistung.

(3) Personen, die auf Grund eines Antrages ihrer gesetzlichen beruflichen Vertretung gemaRR 8 5 von der
Pflichtversicherung in der Krankenversicherung ausgenommen waren, sind dann in der Krankenversicherung
pflichtversichert, wenn sie auf Grund ihrer freiberuflichen Erwerbstatigkeit eine Alters-, Berufsunfahigkeits- oder
Todesversorgungsleistung beziehen, nicht aber einer Krankenvorsorgeeinrichtung ihrer gesetzlichen beruflichen
Vertretung unterliegen und sie zusatzlich eine Pensions(Ruhegenuss)leistung beziehen, die die Krankenversicherung
der Pensionisten/innen begrindet. Dies gilt auch fur Bezieher einer Hinterbliebenenpension bzw. einer
Hinterbliebenenversorgungsleistung.

Beitragsgrundlage

8§ 14e. Hinsichtlich der Beitragsgrundlage fur Versicherte gemaR den 8§ 14a und 14b sind die fur Versicherte nach § 2
Abs. 1 Z 4 mal3geblichen Bestimmungen der 88 25ff. anzuwenden, wobei als Beitragsgrundlage gilt:

1. bei ausschlielR3lichem Bezug einer Pension, die Pension;

2. bei ausschlieBlichem Bezug einer Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung aus einer
Einrichtung einer gesetzlichen beruflichen Vertretung, diese Leistung, jedoch hdchstens in der Hohe von 80% der
héchstmoglichen gesetzlichen Pensionsbemessungsgrundlage;

3. in allen Ubrigen Fallen jene Einkinfte (8 25) und/oder jene Pensionsleistungen und/oder jene Alters-,
Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistungen, welche auf Grund einer Tatigkeit bezogen werden, die auf
Grund einer Ausnahme gemaf § 5 nicht die Pflichtversicherung in der Krankenversicherung begrundet; bei Bezug
einer Pensionsleistung und einer Alters-, Berufsunfahigkeits- oder Todesversorgungsleistung jedoch héchstens in der

Hoéhe von 80% der hochstmoglichen gesetzlichen Pensionsbemessungsgrundlage.
Beitragssatz

8 14f. (1) Fur die Dauer der Versicherung in der Krankenversicherung haben die versicherten Personen nach den §§
14a und 14b als Beitrag 7,65% der Beitragsgrundlage zu leisten.

(2) Der Beitrag zur Krankenversicherung nach Abs. 1 wird aufgebracht
1. durch Leistungen der Pflichtversicherten in der Hohe von 6,8 % der Beitragsgrundlage;

2. durch eine Leistung des Bundes in der Hohe von 0,85 % der Beitragsgrundlage.

Die Leistung nach Z 2 ist dem Versicherungstrager vom Bund monatlich im erforderlichen AusmaR unter

Bedachtnahme auf die Kassenlage des Bundes zu bevorschussen.

8§ 35. (1) Die Beitrage sind, sofern im folgenden nichts anderes bestimmt wird, mit dem Ablauf des Kalendermonates
fallig, fur den sie zu leisten sind. Der Beitragsschuldner hat auf seine Gefahr und Kosten die Beitrdge an den
Versicherungstrager unaufgefordert einzuzahlen. Sie bilden mit den Beitragen zur Unfallversicherung eine einheitliche
Schuld. Soweit der Versicherungstrager Beitrage fur die Allgemeine Unfallversicherungsanstalt (8 250) einhebt, wird er

auch dann als deren Vertreter tatig, wenn er alle Beitragsforderungen in einem Betrag geltend macht. Dies gilt auch far



die Einhebung von Verzugszinsen, sonstigen Nebengebihren (§ 37 Abs. 2), Gerichts- und Justizverwaltungsgebuhren
sowie im Verfahren vor Gerichten und Verwaltungsbehdrden. Solange nicht alle Beitragsschulden abgestattet sind,
werden Zahlungen anteilsmaBig und auf die Beitragsschuld fur den jeweils dltesten Beitragszeitraum angerechnet.

(2) Werden die Beitréage durch den Versicherungstrager fur die Beitragsmonate eines Kalendervierteljahres gemeinsam
vorgeschrieben, so sind diese Beitrdge mit dem Ablauf des zweiten Monates des betreffenden Kalendervierteljahres
fallig. Werden Beitrage auf Grund einer nachtraglichen Feststellung der Einklnfte des Versicherten durch die
Finanzbehdrden vorgeschrieben, so sind sie mit dem Letzten des zweiten Monates des Kalendervierteljahres fallig, in
dem die Vorschreibung erfolgt.

Alters(Erwerbsunfahigkeits)pension, Ausmalf3

§ 139. (1) Die Leistungen aus den Versicherungsfallen des Alters und die Erwerbsunfahigkeitspension bestehen aus
dem Steigerungsbetrag, bei Vorliegen einer Hoherversicherung auch aus dem besonderen Steigerungsbetrag gemald §
141 Abs. 1. Der Steigerungsbetrag ist ein Prozentsatz der Gesamtbemessungsgrundlage (8 125).

(2) Die Hohe des Prozentsatzes gemald Abs. 1 ist die Summe der erworbenen Steigerungspunkte. Fir je zwolf
Versicherungsmonate geblhren 1,78 Steigerungspunkte. Bleibt ein Rest von weniger als zwdlf Versicherungsmonaten,
so gebUhrt fur jeden Restmonat ein Zwdlftel von 1,78 Steigerungspunkten. Die Summe der Steigerungspunkte ist auf
drei Dezimalstellen zu runden.

(3) Bei Inanspruchnahme der Erwerbsunfahigkeitspension ist jeder Monat ab dem Stichtag bis zum Monatsersten nach
Vollendung des 60. Lebensjahres bei der Berechnung der Steigerungspunkte gemal Abs. 2 einem Versicherungsmonat
gleichzuhalten. Fallt der Zeitpunkt der Vollendung des 60. Lebensjahres selbst auf einen Monatsersten, so gilt dieser
Tag als Monatserster im Sinne des ersten Satzes.

(4) Bei Inanspruchnahme einer Leistung vor dem Monatsersten nach der Erreichung des Regelpensionsalters (§ 130
Abs. 1) ist die Leistung, ausgenommen ein besonderer Steigerungsbetrag (§ 141), zu vermindern. Das Ausmald der
Verminderung betragt fir je zwolf Monate der friheren Inanspruchnahme 4,2% der Leistung. Bleibt ein Rest von
weniger als zwolf Monaten, so betragt das AusmaR der Verminderung fir jeden Restmonat 0,35% dieser Leistung. Das
Hochstausmall der Verminderung betragt 15% der genannten Leistung. Handelt es sich jedoch um
Erwerbsunfahigkeitspension, so betragt das Hochstausmal der Verminderung 13,8% der Leistung. Fallt der Zeitpunkt
der Erreichung des Regelpensionsalters selbst auf einen Monatsersten, so gilt dieser Tag als Monatserster im Sinne des
ersten Satzes.

(5) Wenn bei der Berechnung der Hohe der Erwerbsunfahigkeitspension nach Abs. 3 zusatzliche Versicherungsmonate
angerechnet werden, darf die Leistung, mit Ausnahme eines besonderen Steigerungsbetrages (§ 141), - nach der
Verminderung nach Abs. 4 - héchstens 60% der hochsten zur Anwendung kommenden Bemessungsgrundlage (88 122
Abs. 1, 123 Abs. 1, 126) betragen. Dies gilt nicht, wenn die Leistung ohne Berucksichtigung der Monate nach Abs. 3 und
nach der Verminderung nach Abs. 4 hoher ist; in diesem Fall geblhrt die Leistung ohne Berticksichtigung der Monate
nach Abs. 3.

(Anm.: Abs. 6 aufgehoben durch BGBI. | Nr. 71/2003)

(7) Besteht bei Eintritt eines Versicherungsfalles der Erwerbsunfahigkeit oder des Alters ein bescheidmaRig
zuerkannter Anspruch auf eine Pension aus eigener Pensionsversicherung, so gilt die Verminderung nach Abs. 4 fir
diese Pension auch fir die hinzutretende Leistung.

Besonderer Steigerungsbetrag fir Beitrage zur Hoherversicherung

§ 141. (1) FUr Beitrage zur Hoherversicherung, die fir Versicherungszeiten geleistet wurden oder gemaR den 88 127b,
142 und 143 als geleistet gelten, ist ein besonderer Steigerungsbetrag zur Alters(Erwerbsunfahigkeits)pension zu
gewahren.

(Anm.: Abs. 2 und 3 aufgehoben)

(4) Fur die Bemessung des besonderen Steigerungsbetrages gemal Abs. 1 sind Beitrage zur Hoherversicherung, die
far vor dem 1. Janner 1986 gelegene Versicherungszeiten geleistet wurden oder als geleistet gelten, mit den ihrer
zeitlichen Lagerung entsprechenden Aufwertungsfaktoren (8 47) aufzuwerten. Der besondere Steigerungsbetrag
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betragt fur Beitrage zur Hoherversicherung fur Versicherungszeiten aus der Zeit vor dem 1. Janner 1986 monatlich 1 vH
der Beitrage zur Héherversicherung.

(Anm.: Abs. 5 aufgehoben)

(6) Fur die Bemessung des besonderen Steigerungsbetrages sind Beitrage zur Héherversicherung, die fur nach dem
31. Dezember 1985 gelegene Versicherungszeiten geleistet wurden oder als geleistet gelten, mit dem ihrer zeitlichen
Lagerung entsprechenden Aufwertungsfaktor (8 47) aufzuwerten und mit einem Faktor zu vervielfachen. Dieser Faktor
ist durch Verordnung des Bundesministers fur soziale Verwaltung nach versicherungsmathematischen Grundsatzen
festzusetzen. Die Verordnung bedarf der Zustimmung des Hauptausschusses des Nationalrates.

(7) Der monatlich geblhrende besondere Steigerungsbetrag fir nach dem 31. Dezember 1985 gelegene
Versicherungszeiten ist die Summe der nach Maligabe des Abs. 6 berechneten Betrage fur die jeweiligen
Kalenderjahre, in denen Beitrége zur Hoherversicherung geleistet wurden oder als geleistet gelten.

3.3.2. Das Vorbringen des Beschwerdefuhrers richtet sich lediglich gegen die Spruchpunkte 2 und 3 des Bescheides
und lasst den Spruchpunkt 1, mit dem im Zeitraum 01.01.2013 bis 31.12.2015 die Pflichtversicherung in der
Krankenversicherung gem. § 14b Abs. 2 GSVG und 8§ 2 Abs. 1 Z 4 GSVG, sowie im Zeitraum vom 01.01.2016 bis derzeit
laufend die Selbstversicherung in der Krankenversicherung gem.8 14a Abs. 5 GSVG festgestellt wurde, explizit
unangefochten. Hinsichtlich der Spruchpunkte 2. und 3. sieht sich der Beschwerdefuhrer durch die seines Erachtens
rechtswidrige Einbeziehung des besonderen Steigerungsbetrages bei der Ermittlung der Beitragsgrundlage und die
dadurch héheren monatlichen Beitrage beschwert.

Insofern der Beschwerdeflhrer in der Beschwerde vorbringt, die Behérde habe seinen Sachverhalt mit jenem nach§
143 GSVG verwechselt, ist darauf hinzuweisen, dass in der in der Beschwerde zitierten Beweisaufnahme der belangten
Behdrde vom 22.03.2017 zwar von dieser Regelung bzw. dem besonderen Hoherversicherungsbetrag die Rede ist, im
Bescheid letztlich jedoch - wie vom Beschwerdefiihrer moniert - der besondere Steigerungsbetrag gem. § 141 GSVG
aufgrund der Hoherversicherung gem. § 13 GSVG BerUlcksichtigung gefunden hat.

Auch kann dem weiteren Vorbringen in der Beschwerde aus folgenden Griinden nicht gefolgt werden:

3.3.2.1. Gem. § 14e Z 1 GSVG sind flr Versicherte gemaR den 88 14a und 14b GSVG hinsichtlich der Beitragsgrundlage
die fUr Versicherte nach §8 2 Abs. 1 Z 4 maRgeblichen Bestimmungen der 8§ 25ff. anzuwenden, wobei als
Beitragsgrundlage bei ausschlieBlichem Bezug einer Pension, die Pension gilt.

In den erlduternden Bemerkungen (BIgNR XX. GP, RV 1910, S 8f) wird zu § 14e wie folgt ausgeflhrt: § 14a GSVG in der
Fassung der 23. Novelle zum GSVG bestimmt, dal im Falle einer Versicherung nach dieser Bestimmung fir die
Beitragsbemessung jedenfalls von der Hoéchstbeitragsgrundlage auszugehen ist. Im Zuge der stattgefundenen
Beratungen mit Vertretern der freien Berufe wurde deutlich, dal diese Regelung zu unbefriedigenden Ergebnissen
fUhren kann. Es sollen daher hinsichtlich der Beitragsgrundlage jene Bestimmungen anzuwenden sein, die generell fir
die Bildung der Beitragsgrundlage bei Versicherten gemaf3 § 2 Abs. 1 Z 4 GSVG anzuwenden sind. Bei Beziehern einer
Pension bzw. einer Alters(Todes)versorgungsleistung sind insoferne Sonderregelungen erforderlich, als
Beitragsgrundlage die Pension bzw. die Alters(Todes)versorgungsleistung ist, wobei die Hochstbeitragsgrundlage mit
der gesetzlichen Hochstpension zu begrenzen ist.”

Nachdem die Pension gem.§ 14e Abs. 1 Z 1 GSVG die Beitragsgrundlage bildet, ist das Ausmal der Pensionsleistung im
Rahmen des GSVG zu ermitteln. Dieses ist in 8 139 GSVG geregelt. Das Erfordernis eines expliziten Verweises auf diese
Bestimmung, wie ihn der Beschwerdefihrer moniert, kann nicht gesehen werden, da sich die Heranziehung bereits
aus dem systematischen Zusammenhang des GSVG ergibt. Gem. §8 139 Abs. 1 GSVG bestehen Leistungen aus den
Versicherungsfallen des Alters und die Erwerbsunfahigkeitspension aus dem Steigerungsbetrag, bei Vorliegen einer
Hoherversicherung auch aus dem besonderen Steigerungsbetrag gem. §8 141 Abs. 1. Ein solcher besondere
Steigerungsbetrag wird dem Beschwerdefuhrer vorliegend gem. § 141 GSVG gewahrt, da er in der Zeit von 1975 bis
2001 Beitrage zur Hoherversicherung in der Pensionsversicherung gem. 8 13 GSVG geleistet hat. Insoweit &8 14e Abs. 1
Z 1 GSVG ohne Differenzierung von der Pension an sich als Beitragsgrundlage spricht, ist in Zusammenschau mit§ 139
Abs. 1 GSVG bei Vorliegen einer Hdherversicherung darin auch der besondere Steigerungsbetrag enthalten. Auch der


https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14b
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/2
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14a
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/143
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/141
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/13
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14e
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14a
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/2
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14e
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/139
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/139
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/141
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/13
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/14e
https://www.jusline.at/gesetz/gsvg/paragraf/139

Verfassungsgerichtshof hat in seinem Erkenntnis vom 26.09.1978, B 182/76, wenngleich in einem anderen
Zusammenhang zu vergleichbaren Bestimmungen im ASVG, festgehalten, dass der besondere Steigerungsbetrag bei
der Hoherversicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung ein Bestandteil der Pension ist.

Den Ausfihrungen des Beschwerdefuhrers, dass es sich beim besonderen Steigerungsbetrag um eine Art
Zusatzpension bzw. um eine Pension der zweiten Sdule handle, kann nur insoweit zugestimmt werden, als es sich bei
der Hoherversicherung in der gesetzlichen Pensionsversicherung um freiwillige zusatzliche Beitragszahlungen handelt.
Eine Beglnstigung des besonderen Steigerungsbetrages, wie sie im Einkommensteuergesetz (8108a EStG) hinsichtlich
der Beitrage fur die freiwillige Hoherversicherung oder auch bei der Witwen(Witwer)pension (8 145 GSVG) hinsichtlich
des besonderen Steigerungsbetrages explizit vorgesehen ist, findet sich hinsichtlich der Beitragsgrundlage zur
Krankenversicherung in § 14e GSVG (bzw. in § 29 GSVG), welcher undifferenziert von der Pension spricht, jedoch nicht,
sodass - wie bereits ausgefuhrt - in Zusammenschau mit § 139 GSVG, wonach Leistungen aus den Versicherungsfallen
des Alters aus dem Steigerungsbetrag und bei Vorliegen einer Hoherversicherung auch aus dem besonderen
Steigerungsbetrag bestehen, sowohl der Steigerungsbetrag als auch der besondere Steigerungsbetrag die
Beitragsgrundlage bilden. Hierzu ist schlieBlich darauf hinzuweisen, dass sich die Hohe der in der gesetzlichen
Sozialversicherung zu leistenden Beitrage nach der wirtschaftlichen Leistungsféhigkeit des Versicherten bestimmt,
diese wiederum in der Hohe der Beitragsgrundlage zum Ausdruck kommt und dem Gesetzgeber in der Frage,
inwieweit er die dem Versicherten zukommenden Einnahmen in die Beitragsgrundlage einbezieht, ein gewisser
rechtspolitischer Gestaltungsspielraum zukommt (vgl. VfGH 28.06.2002, G8/02).

3.3.2.2. Die Miteinbeziehung des besonderen Steigerungsbetrages zur Beitragsgrundlage erfolgte daher dem Grunde
nach zu Recht. Der Hohe nach blieben die im Bescheid festgestellten Beitragsgrundlagen sowie die rechnerische
Richtigkeit der zu entrichtenden Beitrage unbestritten und haben sich aus dem Akt auch keine Anhaltspunkte ergeben,
dass die Beitragsgrundlage bzw. die Beitrage nicht korrekt berechnet worden sind.

Es war daher spruchgemaR zu entscheiden.

3.4. Gemal? § 24 Abs. 1 VWGG hat das Verwaltungsgericht auf Antrag oder, wenn es dies fur erforderlich halt, von Amts
wegen eine o6ffentliche mindliche Verhandlung durchzufiihren. GemalR Abs. 3 hat der Beschwerdefihrer die
Durchfiihrung einer mindlichen Verhandlung in der Beschwerde oder im Vorlageantrag zu beantragen. Einen Antrag
auf  Durchfihrung einer muindlichen Verhandlung hat der Beschwerdefiihrer nicht gestellt. Das
Bundesverwaltungsgericht erachtete die Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung auch von Amts wegen nicht fur
erforderlich, weil der festgestellte Sachverhalt zur Beurteilung der RechtsmaRigkeit des Bescheides aus der Aktenlage
in Verbindung mit der Beschwerde hinreichend geklart ist und durch die mindliche Erdrterung eine weitere Klarung
der Rechtssache nicht zu erwarten war sowie eine reine Rechtsfragenbeurteilung vorliegt (vgl VwGH 14.08.2019, Ra
2019708/0111).

Zu B) Unzulassigkeit der Revision:

GemaR§ 25a Abs. 1 VWGG hat das Verwaltungsgericht im Spruch seines Erkenntnisses oder Beschlusses
auszusprechen, ob die Revision gemal Art. 133 Abs. 4 B-VG zuldssig ist. Der Ausspruch ist kurz zu begrinden.

Die Revision ist gemall Art. 133 Abs. 4 B-VG nicht zulassig, weil die Entscheidung nicht von der Ldsung einer
Rechtsfrage abhangt, der grundsatzliche Bedeutung zukommt. So liegt trotz des Fehlens einer Rechtsprechung des
Verwaltungsgerichtshofes keine Rechtsfrage von grundsatzlicher Bedeutung vor, wenn die Rechtslage eindeutig ist (vgl.
VwGH 28.05.2015, Ro 2014/07/0053).
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