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IM NAMEN DER REPUBLIK!

Das Bundesverwaltungsgericht hat durch den Richter Mag. Christian EGGER als Einzelrichter tber die Beschwerde
vonXXXX, StA. Nigeria, vertreten durch RA Mag. Susanne Singer, gegen den Bescheid des Bundesamtes fur
Fremdenwesen und Asyl vom 09.07.2019, ZI. XXXX, nach Durchfihrung einer mindlichen Verhandlung am 05.11.2019,
zu Recht erkannt:


file:///

A)
|. Die Beschwerde wird hinsichtlich der Spruchpunkte I. bis lIl. als unbegriindet abgewiesen.

II: Die Beschwerde gegen Spruchpunkt IV. wird als unbegrindet abgewiesen, mit der MaRRgabe, dass der Spruchpunkt
IV. zu lauten hat:

"Die Frist fur die freiwillige Ausreise betragt bis acht Wochen ab dem Zeitpunkt der Geburt."
B)

Die Revision ist gemaR Art 133 Abs 4 B-VG nicht zulassig.

Text

ENTSCHEIDUNGSGRUNDE:

I. Verfahrensgang:

Die Beschwerdeflhrerin, eine nigerianische Staatsangehodrige aus Benin City, stellte am 02.12.2008 bei der
Osterreichischen Botschaft in Abuja/Nigeria einen Erstantrag auf Erteilung eines Aufenthaltstitels mit dem Zweck
"Familienangehdrige".

Dieser Antrag wurde mit Bescheid des Landeshauptmannes von XXXX am 29.08.2012, ZI. XXXX, zurlickgewiesen.

Die Beschwerdefiihrerin reiste in das Osterreichische Bundesgebiet ein und stellte am 12.06.2012 einen Antrag auf

internationalen Schutz.

Mit Bescheid des Bundesasylamtes vom 21.06.2012, ZI. 12 07. 167, wurde der Antrag der Beschwerdefuhrerin auf
Zuerkennung des Status der Asylberechtigten gemald § 3 Absatz 1 Asylgesetz und auf Zuerkennung des Status der
subsidiar Schutzberechtigten gemall 8 8 Absatz 1 Asylgesetz abgewiesen. Die Beschwerdefihrerin wurde aus
Osterreich nach Nigeria ausgewiesen.

Gegen diesen Bescheid wurde fristgerecht Beschwerde erhoben.
Der Asylgerichtshof wies die Beschwerde mit Erkenntnis vom 17.12.2012, ZI. A15 427567-1, als unbegriindet ab.
Gegen die Entscheidung wurde Beschwerde beim Verfassungsgerichtshof eingebracht.

Mit Beschluss des Verfassungsgerichtshofes vom 06.02.2013 wurde der Beschwerde die aufschiebende Wirkung

zuerkannt.

Mit Beschluss vom 06.06.2013, ZI. U222/2013-8, wurde die Behandlung der Beschwerde vom Verfassungsgerichtshof
abgelehnt.

Die Beschwerdefuhrerin wurde am 12.10.2013 im Rahmen einer Kontrolle in einem Bordell in XXXX angehalten. Im
Rahmen der Amtshandlung wurde die Aufenthaltsberechtigungskarte eingezogen.

Am 30.01.2014 stellte die Beschwerdefuihrerin einen neuerlichen Antrag auf internationalen Schutz.

Mit Bescheid des Bundesamtes fur Fremdenwesen und Asyl (in der Folge als belangte Behdrde oder kurz BFA
bezeichnet) vom 23.04.2014, ZI. XXXX, wurde der Antrag der Beschwerdefiihrerin auf internationalen Schutz wegen
entschiedener Sache zurlickgewiesen.

Gegen diesen Bescheid wurde Beschwerde an das Bundesverwaltungsgericht erhoben.

Mit Erkenntnis des Bundesverwaltungsgerichtes vom 28.05.2014, ZI. 1403 1427567-2/3E, wurde die Beschwerde als
unbegrindet abgewiesen.

Die BeschwerdefUhrerin stellte am 25.11.2015 gegenstandlichen Antrag auf Erteilung eines Aufenthaltstitels gemaRs
55 Abs 2 AsylG.

Mit Schreiben vom 03.04.2019 wurde die Beschwerdefihrerin vom Ergebnis der Beweisaufnahme verstandigt.
Gleichzeitig wurde die Beschwerdefihrerin binnen einer Frist von 14 Tagen aufgefordert fehlenden Urkunden

nachzureichen.

Die Beschwerdefuhrerin ersuchte mit Schreiben vom 26.04.2019 um Fristerstreckung von 2 Wochen.


https://www.jusline.at/gesetz/asylg/paragraf/55

Mit der Stellungnahme vom 10.05.2019 fuhrte die Beschwerdefuhrerin aus, dass sie derzeit nicht in Besitz von
Originaldokumenten sei. Sie habe jedoch einen Freund mit deren Beschaffung beauftragt. Ferner verfige die
Beschwerdefiihrerin lber keine Familienangehérigen in Osterreich, sie sei ledig und kinderlos.

Mit dem angefochtenen Bescheid des BFA vom 09.07.2019 wurde der Antrag der Beschwerdefihrerin auf Erteilung
eines Aufenthaltstitels gemaR § 55 Abs 2 Asylgesetz iVm 8 58 Abs 11 Z 2 AsylG zurlickgewiesen (Spruchpunkt I.). GemaRd
8 10 Abs. 3 AsylG iVm § 9 BFA-Verfahrensgesetz wurde gegen sie eine Ruckkehrentscheidung gemafR8 52 Abs. 3 FPG
2005 erlassen (Spruchpunkt Il.). Es wurde gemaf3§ 52 Abs. 9 FPG festgestellt, dass ihre Abschiebung gemalR8 46 FPG
nach Nigeria zulassig ist (Spruchpunkt IIl.). Fir die freiwillige Ausreise wurde eine Frist von 14 Tagen festgelegt
(Spruchpunkt VL.).

Gegen diesen Bescheid richtet sich die fristgerecht erhobene Beschwerde. Begriindend wurde ausgefiihrt, dass die
Beschwerdefiihrerin in Osterreich einen Freund habe, welcher Uber einen Aufenthaltstitel "Rot-WeiR-Rot Karte plus"
verflige. Ferner erwarte die Beschwerdeflhrerin ihr erstes Kind. Die Beschwerdefihrerin méchte mit ihrem Freund
und Kindesvater ihr Leben in Osterreich zukiinftig gestalten. Hinsichtlich der Deutschkenntnisse sei anzumerken, dass
die Beschwerdeftihrerin ambitioniert sei, die Deutschpriifung A2 abzulegen. Die BeschwerdefUhrer halte sich seit
nunmehr 7 Jahre im Osterreichischen Bundesgebiet auf. Den gegenstdndlichen Antrag habe sie im November 2015
gestellt. Die BeschwerdefUhrerin sei strafrechtlich unbescholten und beziehe derzeit Leistungen aus der staatlichen
Grundversorgung. Es werde beantragt, eine mundliche Beschwerdeverhandlung durchzufihren, der
Beschwerdefiihrerin einen Aufenthaltstitel zu erteilen, eine Ruckkehrentscheidung auf Dauer unzuldssig zu erklaren
sowie festzustellen, dass die Abschiebung nach Nigeria ebenfalls unzulassig sei.

Das Bundesverwaltungsgericht fuhrte am 05.11.2019 in Anwesenheit der Beschwerdefuhrerin sowie der belangten
Behorde eine offentliche mindliche Verhandlung durch. Dabei wurde die Beschwerdefiihrerin tber ihre familiaren
und privaten Verhaltnisse im Bundesgebiet sowie in ihrem Herkunftsstaat einvernommen. Der Freund und werdende
Kindesvater wurde als Zeuge einvernommen. Am Schluss der mundlichen Beschwerdeverhandlung wurde das
Ermittlungsverfahren gemal? 8 39 Abs 3 AVGiVm § 17 VwGVG vom erkennenden Richter fur geschlossen erklart.

Mit Schriftsatz vom 07.11.2019 wurde die Lohn-/Gehaltsabrechnung fir den September 2019 des Freundes der
Beschwerdefiihrerin eingebracht.

Il. Das Bundesverwaltungsgericht hat erwogen:
1. Feststellungen:
1.1. Feststellungen zur Person der Beschwerdeflhrerin und zum leiblichen Vaters des ungeborenen Kindes:

Die Beschwerdefihrerin ist Staatsangehdrige von Nigeria und somit Drittstaatsangehdrige im Sinne dess 2 Abs 4 Z 10
FPG.

Die Beschwerdeflhrerin bekennt sich zum christlichen Glauben und gehort der Volksgruppe der Edo an.

Die BeschwerdefUhrerin ist in Benin, Edo State, geboren und aufgewachsen.

Die Beschwerdefuhrerin ist schwanger und erwartet im Dezember 2019 ihr erstes Kind.

Die Beschwerdefuhrerin ist gesund und arbeitsfahig.

Die Beschwerdefuhrerin besuchte in Benin die Primary School und hat anschlieend Frisérin gelernt.

Die Cousine der Beschwerdeflhrerin lebt in Nigeria, zu dieser hat die Beschwerdefuhrerin regelmaRig Kontakt.

Am 02.12.2008 stelle die Beschwerdefiihrerin einen Erstantrag auf Erteilung eines Aufenthaltstitels mit dem Zweck
"Familienangehérige" bei der Osterreichischen Botschaft in Abuja/Nigeria. Dieser Antrag wurde mit Bescheid des

Landeshauptmannes von XXXX am 29.08.2012, ZI. XXXX, zurlickgewiesen.

Die Beschwerdefihrerin reiste im Jahr 2012 in das 6sterreichische Bundesgebiet ein und stellte am 12.06.2012 ihren
ersten Asylantrag. Dieser Antrag wurde vom Bundesasylamt abgewiesen und ihre Ausweisung nach Nigeria fur
zulassig erklart. Die dagegen erhobene Berufung wurde vom Asylgerichtshof abgewiesen. Die dagegen erhobene

Beschwerde wurde vom Verfassungsgerichtshof abgelehnt.
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Am 30.01.2014 stellte die Beschwerdefihrerin einen neuerlichen Antrag auf internationalen Schutz. Mit Bescheid des
BFA wurde das Asylverfahren negativ entschieden. Die dagegen erhobene Beschwerde wurde vom
Bundesverwaltungsgericht abgewiesen.

Am 25.11.2015 stellte die Beschwerdefiihrerin gegenstandlichen Antrag.
Die Beschwerdeflhrerin hélt sich zumindest seit dem 12.06.2012 durchgehend in Osterreich auf.

Die Beschwerdefthrerin ist mit dem leiblichen Vater des ungeborenen Kindes seit August 2019 traditionell verheiratet.
Die traditionelle Hochzeit fand in XXXX statt.

Die Beschwerdefihrerin lebt mit dem leiblichen Vater des ungeborenen Kindes in keinen gemeinsamen Haushalt. Die
Beschwerdefihrerin lebt in XXXX und ihr Partner in XXXX.

Die Beschwerdefihrerin weist in Osterreich keine maRgeblichen Integrationsmerkmale in sprachlicher, beruflicher und
kultureller Hinsicht auf. Sie hat bis dato keine Sprachprifung absolviert und kann sich auf Deutsch nicht verstandigen.
Sie geht bzw. ging keiner Beschaftigung nach und bezieht Leistungen aus der staatlichen Grundversorgung.

Die Beschwerdefihrerin ist in Osterreich strafgerichtlich unbescholten.

Der Vater des ungeborenen Kindes ist nigerianischer Staatsangehdriger. Er stammt wie die Beschwerdefihrerin aus
Edo State. In Nigeria lebt seine achtjahrige Tochter und seine Ex-Lebensgefahrtin. Er ist seit 2014 durchgehend in
Osterreich. In Osterreich war er mit einer ésterreichischen Staatsangehérigen verheiratet. Diese Beziehung blieb
kinderlos. In der Folge wurde ihm ein Aufenthaltstitel "Familienangehoriger" ausgestellt. Im Jahr 2018 wurde die Ehe
geschieden. Derzeit verfiigt er (iber einen Aufenthaltstitel "Rot-WeiR-Karte plus". Er ist in Osterreich beschéftigt und
verflgt tber ein Einkommen von ca. EURO 1.300.-.

Die Mutter des leiblichen Vaters des ungeborenen Kindes lebt in Nigeria und arbeitet als Polizistin. Sie weil3, dass ihr
Sohn in Osterreich traditionell verheiratet ist und die Beschwerdefiihrerin von ihrem Sohn ein Kind erwartet. Die
BeschwerdeflUihrerin steht mit der Mutter ihres Partners in Kontakt.

1.2. Zu den Feststellungen zur Lage in Nigeria:
Frauen:

Auch wenn die Verfassung Gleichberechtigung vorsieht (USDOS 13.3.2019; vgl. AA 10.12.2018), kommt es zu
beachtlicher 6konomischer Diskriminierung von Frauen (USDOS 13.3.2019). Frauen werden in der patriarchalischen
und teilweise polygamen Gesellschaft Nigerias in vielen Rechts- und Lebensbereichen benachteiligt, v.a. dort, wo
traditionelle Regeln gelten. So sind Frauen in vielen Landesteilen aufgrund von Gewohnheitsrecht von der Erbfolge
nach ihrem Ehemann ausgeschlossen. Vor allem im Osten des Landes mussen sie entwirdigende und die persénliche
Freiheit einschrankende Witwenzeremonien Uber sich ergehen lassen (z.B. werden sie gezwungen, sich den Kopf zu
rasieren oder das Haus fur einen bestimmten Zeitraum nicht zu verlassen oder sind rituellen Vergewaltigungen
ausgesetzt). Daruber hinaus kénnen Frauen im Norden zum Teil keiner beruflichen Betdtigung nachgehen, weil sie die
familidre Wohnung ohne Begleitung eines mannlichen Angehdrigen nicht verlassen dirfen (AA 10.12.2018). Die

geschlechtsspezifische Diskriminierung im Rechtssystem konnte allerdings reduziert werden (BS 2018).

Auf Bundesstaats- und Bezirksebene (LGA) spielen Frauen kaum eine Rolle. Jene mit Sekundar- und Tertiarbildung
haben Zugang zu Arbeitsplatzen in staatlichen und 6ffentlichen Institutionen. Immer mehr Frauen finden auch Arbeit
im expandierenden Privatsektor (z.B. Banken, Versicherungen, Medien). Einige Frauen besetzen prominente Posten in

Regierung und Justiz, z.B. eine Richterin beim Obersten Gerichtshof und die Finanzministerin (BS 2018).

Rechtlich ist keine Vorschrift vorhanden, die gleiche Bezahlung fir Frauen und Manner fur gleichwertige Tatigkeiten
festschreibt. Es gibt auch kein Diskriminierungsverbot bei der Einstellung von Angestellten. Im formalen Sektor bleiben
Frauen unterreprasentiert, wahrend sie in der informellen Wirtschaft eine bedeutende Rolle spielen (Landwirtschaft,
Nahrungsmittel, Markte, Handel) (USDOS 13.3.2019).

Das Gesetz Violence Against Persons Prohibition Act (VAPP) befasst sich mit sexueller, korperlicher, psychologischer
und soziookonomischer Gewalt sowie mit schadlichen traditionellen Praktiken. Laut dem VAPP stellen hdusliche
Gewalt, gewaltsames Hinauswerfen des Ehepartners aus der gemeinsamen Wohnung, erzwungene finanzielle
Abhangigkeit, verletzende Witwenzeremonien, Genitalverstimmelung (FGM/C) usw. Straftatbestande dar. Opfer haben



Anspruch auf umfassende medizinische, psychologische, soziale und rechtliche Unterstitzung. Mit Stand Marz 2018 ist
das Gesetz erst im Federal Capital Territory (FCT) und den Bundesstaaten Anambra, Ebonyi und Oyo gultig, in anderen
Bundesstaaten erst, sobald es dort verabschiedet wird (USDOS 13.3.2019).

Hausliche Gewalt ist weit verbreitet und wird sozial akzeptiert, die Polizei schreitet oft nicht ein. In landlichen Gebieten
zégern Polizei und Gerichte, in Fallen aktiv zu werden, in welchen die Gewalt das traditionell akzeptierte Ausmal3 des
jeweiligen Gebietes nicht Ubersteigt (USDOS 13.3.2019).

Geschlechtsspezifische Gewalt ist in Nigeria auf nationaler Ebene nicht unter Strafe gestellt. Einige Bundesstaaten,
hauptsachlich im Suden gelegene, haben Gesetze, die geschlechtsspezifische Gewalt verbieten oder versuchen
bestimmte Rechte zu schtitzen. Fir hausliche Gewalt sieht das VAPP eine Haftstrafe von maximal drei Jahren, eine
Geldstrafe von héchstens 200.000 Naira oder eine Kombination von Haft- und Geldstrafe vor (USDOS 20.4.2018).

Vergewaltigung steht unter Strafe. Gemal dem VAPP betragt das Strafmal3 zwischen zwdélf Jahren und lebenslénglicher
Haft. Es sieht auch ein offentliches Register von verurteilten Sexualstraftatern vor. Auf lokaler Ebene sollen
Schutzbeamte ernannt werden, die sich mit Gerichten koordinieren und daftiir sorgen sollen, dass die Opfer relevante
Unterstitzung bekommen. Das Gesetz enthdlt auch eine Bestimmung, welche Gerichte dazu ermachtigt,
Vergewaltigungsopfern eine angemessene Entschadigung zuzusprechen. Vergewaltigungen bleiben aber weit
verbreitet. Aus einer Studie geht hervor, dass der erste sexuelle Kontakt bei drei von zehn Madchen im Alter von 10 bis
19 Jahren eine Vergewaltigung war (USDOS 13.3.2019).

Das Bundesgesetz kriminalisiert seit 2015 FGM/C auf nationaler Ebene (USDOS 13.3.2019; vgl. AA 10.12.2018; GIZ
4.2019b), dieses Gesetz ist aber bisher nur in einzelnen Bundesstaaten umgesetzt worden (AA 10.12.2018), nach
anderen Angaben gilt es bis dato nur im Federal Capital Territory. 13 andere Bundesstaaten haben ahnliche Gesetze
verabschiedet (EASO 11.2018b). Die Regierung unternahm im Jahr 2018 keine Anstrengungen, FGM/C zu unterbinden
(USDOS 13.3.2019). Andererseits wird mit unterschiedlichen Aufklarungskampagnen versucht, einen
Bewusstseinswandel einzuleiten. Bei der Verbreitung gibt es erhebliche regionale Unterschiede. In einigen - meist
landlichen - Regionen im Stdwesten und in der Region Sud-Sud ist die Praxis weit verbreitet, im Norden eher weniger
(AA 10.12.2018). Wahrend im Jahr 2013 der Anteil beschnittener Madchen und Frauen noch bei 24,8 Prozent lag, waren
es 2017 nur noch 18,4 Prozent (EASO 11.2018b).

Fur Opfer von FGM/C bzw. fur Frauen und Ma&dchen, die von FGM/C bedroht sind, gibt es Schutz und/oder
Unterstutzung durch staatliche Stellen und NGOs (UKHO 2.2017). Frauen, die von FGM/ C bedroht sind und die nicht in
der Lage oder nicht willens sind, sich dem Schutz des Staates anzuvertrauen, kdnnen auf sichere Weise in einen
anderen Teil Nigerias Ubersiedeln, wo es sehr unwahrscheinlich ist, dass sie von ihren Familienangehorigen aufgespirt
werden. Frauen, welche diese Wahl treffen, kénnen sich am neuen Wohnort dem Schutz von Frauen-NGOs
anvertrauen (UKHO 12.2013; vgl. UKHO 2.2017).

Die Hauptaufgaben der Bundesbehdrde NAPTIP (National Agency for the Prohibition of Trafficking in Person) sind
Bekampfung des Menschenhandels, Verfolgung der Tater im Bereich Menschenhandel und SchutzmaRnahmen fir
Opfer (temporare Unterkunft, Beratung, Rehabilitierung, Reintegration und Zugang zur Justiz). Obwohl die Behorde im
Jahr 2017 deutlich héhere Geldmittel als im Vorjahr erhielt, verfigt sie Uber zu geringe Ressourcen (EASO 2.2019). Oba
Ewuare, Konig von Benin (Bundesstaat Edo) hat am 9.3.2018 alle Opfern des Menschenhandels auferlegten Fliiche flr
nichtig erklart, und im Gegenzug jene, welche die Fliiche ausgesprochen haben, ihrerseits mit einem Fluch belegt. Bei
der Zeremonie waren Priester und traditionelle Heiler sowie Vertreter von NAPTIP eingeladen (Vanguard 10.3.2018;
vgl. Iroko 21.3.2018). Ublicherweise sollen Opfer von Menschenhandel durch die auferlegten Fliiche dazu gezwungen
werden, die Namen der Tater nicht preiszugeben. NAPTIP geht davon aus, dass nunmehr die Strafverfolgung in
solchen Fallen erleichtert wird (Vanguard 10.3.2018).

Quellen:
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https://www.vanguardngr.com/2018/03/gods-will-destroy-oba-benin-curse-human-traffickers/, Zugriff 12.4.2019
Alleinstehende Frauen: interne Relokation, Ruckkehr, Menschenhandel

Fur alleinstehende Ruckkehrerinnen ist keine generelle Aussage moglich. Nigeria verflgt Uber eine Anzahl staatlicher
und halbstaatlicher Einrichtungen, insbesondere die National Agency for the Prohibition of Trafficking in Persons
(NAPTIP), die sich um die Rehabilitierung und psychologische Betreuung riickgefihrter Frauen annehmen und in jeder
der sechs geopolitischen Zonen Regionalblros unterhalten. NAPTIP kann als durchaus effektive nigerianische
Institution angesehen werden und kooperiert mit mehreren EU-Staaten bei der Reintegration, ist Ruckfihrungspartner
fUr Drittstaaten und leistet u.a. Integrationshilfe (OB 10.2018). Die Agentur ist auRerdem fiir die Bekdmpfung des
Menschenschmuggels zustandig, hat seit ihrer Griindung 2003 359 Verurteilungen von Schleppern erreicht sowie bis
heute mehr als 13.000 Opfern von Menschenhandel geholfen (AA 10.12.2018). NAPTIP ist eine zentrale Anlaufstelle fur
Ruckkehrerinnen und bietet unter anderem mehrmonatige Rehabilitierung (psychologische Betreuung) und
Berufstraining fiir enemalige Zwangsprostituierte an (OB 10.2018).



Es gibt viele Frauengruppen, welche die Interessen von Frauen vertreten, praktische Hilfe und Zuflucht anbieten
(UKHO 8.2016a). Vom Office of the Special Adviser to the President on Relations with Civil Society erhielt die
Osterreichische Botschaft eine Liste mit 203 auf Seriositat/Bonitat gepriften NGOs, die sich um Rehabilitierung,
Fortbildung und medizinische Betreuung/Versorgung samtlicher Bevolkerungsgruppen des Staates bemuahen. Darin
werden regionale bzw. das ganze Staatsgebiet umfassende Organisationen aufgelistet, die sich um Witwen, Vollwaisen,
minderjahrige Mdutter, alleinstehende Frauen, Albinos, HIV-Positive, Ex- Haftlinge, Haftlinge, Prostituierte,
Alphabetisierung, FGM oder Opfer hauslicher Gewalt bemuihen. Diese Organisationen betreiben Wohn- und
Bildungsmadglichkeiten fur Frauen, Waisen sowie kérperlich und geistig Behinderte. Zusatzlich unterstitzen Gattinnen
der Gouverneure eigene "pet projects". Die bekannteste Vertreterin ist Dr. Amina Titi Atiku Abubakar, Griinderin und
Vorsitzende der NGO WOTCLEF, die es bis zur Akkreditierung durch die UN gebracht hat und zahlreiche Projekte im
Frauenbereich unterstiitzt (OB 10.2018).

Im traditionell konservativen Norden, aber auch in anderen Landesteilen, sind alleinstehende Frauen oft erheblichem
Druck der Familie ausgesetzt und kénnen diesem haufig nur durch Umzug in eine Stadt entgehen, in der weder
Familienangehdrige noch Freunde der Familie leben. Im liberaleren Slidwesten des Landes - und dort vor allem in den
Stadten - werden alleinstehende oder allein lebende Frauen eher akzeptiert (AA 10.12.2018). Die Verfassung und
Gesetze sehen interne Bewegungsfreiheit vor und Berichten zufolge treten Frauen aus dem ganzen Land kurze oder
lange Reisen alleine an. Die Bewegungsfreiheit der Frauen aus muslimischen Gemeinden in den nérdlichen Regionen
ist jedoch starker eingeschrankt. Im Allgemeinen ist eine interne Relokation insbesondere fur alleinstehende und
kinderlose Frauen nicht UbermaRig hart - z.B. im Falle der Flucht vor einer lokalen Bedrohung, die von ihrer Familie
oder nicht-staatlichen Akteuren ausgeht (UKHO 8.2016a).

Eine Auswahl spezifischer Hilfsorganisationen fur Frauen:
African Women Empowerment Guild (AWEG): 29, Airport Road, Benin
City, Edo State Tel.: 08023514832, 08023060147, Email:

info@awegng.org (AWEG o.d.a). Die AWEG ist eine ausschlieBlich weibliche nicht profitorientierte NGO. Zielgruppe sind
Frauen und Jugendliche. Spezielle Programme zielen darauf ab, Frauen beim Erwerb von Fahigkeiten im
Bildungsbereich sowie im sozialen, 6konomischen und politischen Bereich zu unterstitzen. AWEG fuhrt Studien zu
geschlechtsspezifischer Gewalt durch (AWEG o0.D.b).

Women Aid Collective (WACOL), No 9 Matthias llo Avenue, New Haven Extension by Akanu Ibia Airport Flyover, Enugu
State. Tel:

+234-8095757590, +234-9091333000, Email: wacolnig@gmail.com, wacolnig@yahoo.com,
wacolenugu@wacolnigeria.org. WACOL ist eine Wohltatigkeitsorganisation und bietet verschiedene Unterstiitzung an:

Schulungen, Forschung, Rechtsberatung, Unterkunft, kostenloser Rechts- und Finanzbeistand, Lésung familieninterner
Konfliktsituationen, Informationen und Blicherdienste (WACOL 0.D.).

Women Advocates Research and Documentation Center (WARDC), 9b james Oluleye Crescent (Harmony Enclave), off
Adeniyi Jones by Koko bus stop, lkeja, Lagos State, (+234) 818 005 6401, Email:

womenadvocate@yahoo.com (WARDC o.d.a). WARDC st eine Frauenrechts-NGO flir weibliche Opfer
geschlechtsspezifischer Gewalt und anderer Menschenrechtsverletzungen. Ca. sechs Frauen pro Woche werden
diesbezuglich in rechtlicher und sozialer Hinsicht beraten (WARDC o.d.b.).

Womens Health and Equal Rights Initiative (WHER), Adresse nicht online verfugbar, +234 818 645 7675, Email:
wher@whernigeria.org (WHER o.d.a): WHER ist eine NGO zur Unterstutzung von Frauen, die Angehdrige einer
sexuellen Minderheit sind (WHER o.d.b).

The Women's Consortium of Nigeria (WOCON): 13 Okesuna Street, Off Igbosere Road, Lagos, Nigeria, Tel: +234
8033188767, +234 8037190133, +234 8033347896, Email: wocon95@yahoo.com, info@womenconsortiumofnigeria.org
(WOCON o0.D.a). WOCON ist eine gemeinnutzige NGO, die sich der Durchsetzung der Frauenrechte und der Erzielung
von Gleichheit, persénlicher Entwicklung und Frieden widmet. Ziel ist die Aufklarung bezlglich Menschenhandel und
der Kampf gegen den Menschenhandel (WOCON o0.D.b).



Women's Rights Advancement and Protection Alternative (WRAPA): 19, Monrovia Street, Off Aminu Kano Way, Wuse ||
Abuja, Tel.:

08188699961, 08172125692, 07063807887, Email: Wrapa399@gmail.com, wrapa399@yahoo.com. WRAPA ist eine
Organisation, die bundesweit fir Frauenrechte eintritt. Aktivitdten umfassen kostenfreie Rechtsberatung, Ausbildung,
Mobilisation, Sensibilisierung und Meinungsbildung beztglich rechtlicher Reformen. Jede Frau, die in irgendeiner Form
einen Eingriff in ihre Rechte bzw. eine Diskriminierung erlitten hat, kann in den Genuss der Unterstitzung von WRAPA
kommen (WRAPA, o0.D.).

Quellen:

AA - Auswartiges Amt (10.12.2018): Bericht Uber die asyl- und abschieberelevante Lage in der Bundesrepublik Nigeria
(Stand Oktober 2018)

AWEG - African Women Empowerment Guild (o.D.a): AWEG - Contact Information,
http://www.awegng.org/contactus.htm, Zugriff 19.11.2018

AWEG - African Women Empowerment Guild (0.D.b): AWEG - About Us, http://www.awegng.org/aboutus.htm, Zugriff
19.11.2018

BS - Bertelsmann Stiftung (2018): BTI 2018 - Nigeria Country Report,
https://www.ecoi.net/en/file/local/1427393/488302_en.pdf, Zugriff 19.11.2018

OB - Osterreichische Botschaft Abuja (10.2018): Asyllanderbericht Nigeria

UKHO - United Kingdom Home Office (8.2016a): Country Information and Guidance Nigeria: Women fearing gender-
based harm or violence, https://www.gov.uk/government/uploads/system/uploads/attachment_data/file/595734/CIG_-

_Nigeria_-_Women.pdf, Zugriff 13.11.2018

WACOL - Women Aid Collective (0.D.): Homepage, https://wacolnigeria.org/, Zugriff 19.11.2018
WARDC - Women Advocates Research and Documentation Center (o0.d.a):

WARDC - Contact us, http://wardcnigeria.org/contact-us/, Zugriff 21.12.2018

WARDC - Women Advocates Research and Documentation Center (o.d.b):

WARDC - About us, http://wardcnigeria.org/what-we-do/, Zugriff 21.12.2018

WHER - Womens Health and Equal Rights Initiative (0.d.a): WHER - Contact, https://whernigeria.org/contact/, Zugriff
21.12.2018

WHER - Womens Health and Equal Rights Initiative (o.d.b): WHER - About us, https://whernigeria.org/about/, Zugriff
21.12.2018



WOCON - Women's Consortium of Nigeria (0.D.a); WOCON - Contact, http://womenconsortiumofnigeria.org/?
g=content/contact, Zugriff 19.11.2018

WOCON - Women's Consortium of Nigeria (0.D.b): WOCON - About us, http://womenconsortiumofnigeria.org/?
g=about-us, Zugriff 19.11.2018

WRAPA - Women's Rights Advancement and Protection Alternative (0.D.): FAQ, https://wrapanigeria.org/faq/, Zugriff
19.11.2018

Kinder

Die Rechte des Kindes werden in Nigeria nur unzureichend gewahrleistet. Der Child Rights Act, mit dem die UN-
Kinderrechtskonvention in nationales Recht umgesetzt werden soll, wurde bislang lediglich von 24 (AA 10.12.2018; vgl.
UNICEF 0.D.), nach anderen Angaben von 25 der 36 Bundesstaaten ratifiziert (USDOS 13.3.2019). Insbesondere die
nordlichen Bundesstaaten sehen in einigen Bestimmungen (Rechte des Kindes gegenlber den eigenen Eltern,
Mindestalter fur Eheschlielfungen) einen Verstol3 gegen die Scharia (AA 10.12.2018).

Der Child Rights Act sieht bei einer EheschlieBung ein Mindestalter von 18 Jahren vor. Jene Bundesstaaten, die das
Gesetz nicht ratifiziert haben, kennen kein Mindestalter flr eine EheschlieBung. Vor allem die nérdlichen
Bundesstaaten halten sich nicht an das offizielle Mindestalter auf Bundesebene (USDOS 13.3.2019). Kinderehen, in
denen Madchen in jungen Jahren mit zumeist dlteren Mannern verheiratet werden, sind folglich vor allem im Norden
des Landes verbreitet (AA 10.12.2018; vgl. UNICEF 0.D.). Insgesamt heiraten schatzungsweise 43 Prozent der Madchen
unter 18 Jahren und 17 Prozent unter 15 Jahren (AA 10.12.2018).

Mit traditionellen Glaubensvorstellungen verbundene Rituale und der in Bevélkerungsteilen verbreitete Glaube an
Kinderhexen, fihren zu teils schwersten Menschenrechtsverletzungen (Ausgrenzung, Aussetzung, Mord) an Kindern,
insbesondere an Kindern mit Behinderungen (AA 10.12.2018; vgl. USDOS 13.3.2019). Entsprechende Falle werden
Uberwiegend aus der sudlichen Halfte Nigerias berichtet, besonders gehaduft aus dem Sidosten und den
Bundesstaaten Akwa Ibom und Edo (AA 10.12.2018).

Gesetzlich sind die meisten Formen der Zwangsarbeit verboten, und es sind ausreichend harte Strafen vorgesehen.
Die Durchsetzung der Gesetze bleibt jedoch in weiten Teilen des Landes ineffektiv. Daher ist Zwangsarbeit - u.a. bei
Kindern - weit verbreitet. Frauen und Madchen mussen als Hausangestellte, Buben als StralBenverkaufer, Diener,
Minenarbeiter, Steinbrecher, Bettler oder in der Landwirtschaft arbeiten (USDOS 13.3.2019).

Quellen:

AA - Auswartiges Amt (10.12.2018): Bericht Uber die asyl- und abschieberelevante Lage in der Bundesrepublik Nigeria
(Stand Oktober 2018)

UNICEF - United Nations International Children's Emergency Fund (0.D.): The situation, https://
www.unicef.org/nigeria/protection.html, Zugriff 21.11.2018

USDOS - U.S. Department of State (13.3.2019): Country Report on Human Rights Practices 2018 - Nigeria,
https://www.ecoi.net/en/document/2004182.html, Zugriff 20.3.2019

Grundversorgung

Die nigerianische Wirtschaft hat sich 2017 allmahlich aus der schlimmsten Rezession seit 25 Jahren erholt, das BIP ist
um 0,55 Prozent gestiegen. Mehrere Faktoren haben dazu beigetragen, dass sich die nigerianische Wirtschaft seit Ende
2017 allmahlich wieder erholt, unter anderem eine Steigerung der Erdolférderleistung, die Erholung des Erddlpreises

und eine verbesserte Leistung von Landwirtschaft und Dienstleistungssektor (GIZ 4.2019¢).

Etwa 80 Prozent der Gesamteinnahmen Nigerias stammen aus der Ol- und Gasfoérderung (AA 10.12.2018). Neben Erdél



verflgt das Land Uber z.B. Zinn, Eisen-, Blei-, und Zinkerz, Kohle, Kalk, Gesteine, Phosphat - gesamtwirtschaftlich
jedoch von geringer Bedeutung (GIZ 4.2019¢). Von Bedeutung sind hingegen der (informelle) Handel und die
Landwirtschaft, welche dem grof3ten Teil der Bevdlkerung eine Subsistenzmdglichkeit bieten (AA 10.12.2018). Der
Industriesektor (Stahl, Zement, Dungemittel) machte 2016 ca. 20 Prozent des BIP aus. Neben der Verarbeitung von
Erddlprodukten werden Nahrungs- und Genussmittel, Farben, Reinigungsmittel, Textilien, Brennstoffe, Metalle und
Baumaterial produziert. Industrielle Entwicklung wird durch die unzureichende Infrastruktur (Energie und Transport)
behindert (GIZ 4.2019¢).

Uber 60 Prozent der Nigerianer sind in der Landwirtschaft beschéftigt, in landlichen Gebieten (iber 90 Prozent (AA
9.2018c). Der Agrarsektor wird durch die Regierung Buhari stark geférdert. Dadurch hat etwa der Anteil an GroRfarmen
zugenommen (GIZ 4.2019¢; vgl. AA 9.2018c). Auch die Mais- und Reisproduktion wurde dadurch kraftig ausgeweitet.
Dabei ist das Potenzial der nigerianischen Landwirtschaft bei Weitem nicht ausgeschopft (AA 9.2018c) und das Land ist
nicht autark, sondern auf Importe - v.a. von Reis - angewiesen (OB 10.2018; vgl. AA 9.2018c). Uber 95 Prozent der
landwirtschaftlichen Produktion kommt aus Subsistenzbetrieben (AA 9.2018c). Historisch war Lebensmittelknappheit in
fast ganz Nigeria aufgrund des glnstigen Klimas und der hohen agrarischen Tatigkeit so gut wie nicht existent. In
einzelnen Gebieten im &ullersten Norden (Grenzraum zu Niger) gestaltet sich die Landwirtschaft durch die
fortschreitende Desertifikation allerdings schwierig. Experten schliefen aufgrund der Wetterbedingungen, aber auch
wegen der Vertreibungen als Folge der Attacken durch Boko Haram Hungerperioden fir die nérdlichen, insbesondere
die nordéstlichen Bundesstaaten nicht aus. In Erndhrungszentren nahe der ndérdlichen Grenze werden bis zu 25
Prozent der unter fiinfjdhrigen Kinder wegen starker Unterernahrung behandelt (OB 10.2018).

Die Einkommen sind in Nigeria hochst ungleich verteilt (BS 2018; vgl. GIZ 4.2019b). Mehr als zwei Drittel der
Bevdlkerung leben in absoluter Armut (BS 2018; vgl. OB 10.2018), fast 50 Prozent unter der Armutsgrenze (GIZ
4.2019b).

Die Arbeitslosigkeit ist hoch, bei Jugendlichen wird sie auf Gber 20 Prozent geschatzt (GIZ 4.2019b). Offizielle Statistiken
Uber Arbeitslosigkeit gibt es aufgrund fehlender sozialer Einrichtungen und Absicherung nicht. Geschatzt wird sie auf
20 bis 45 Prozent - in erster Linie unter 30-jahrige - mit groRen regionalen Unterschieden (OB 10.2018). Der Staat und
die Bundesstaaten haben damit begonnen, Programme zur Bekdmpfung der Jugendarbeitslosigkeit umzusetzen. Die
Resultate sind durftig (BS 2018). Der Mangel an lohnabhéangiger Beschaftigung fuhrt dazu, dass immer mehr Nigerianer
in den GroRstadten Uberlebenschancen im informellen Wirtschaftssektor als "self-employed" suchen. Die
Massenverelendung nimmt seit Jahren bedrohliche Ausmalie an (GIZ 4.2019b).

Die GroRfamilie unterstiitzt in der Regel beschaftigungslose Angehérige (OB 10.2018). Generell wird die Last fiir Alter,
Krankheit, Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung vom Netz der Grof3familie und vom informellen Sektor getragen
(BS 2018). Allgemein kann festgestellt werden, dass auch eine nach Nigeria zurlickgefihrte Person, die in keinem
privaten Verband soziale Sicherheit findet, keiner lebensbedrohlichen Situation Uberantwortet wird. Sie kann ihre
existenziellen Grundbedurfnisse aus selbststandiger Arbeit sichern, insbesondere dann, wenn Rickkehrhilfe
angeboten wird (OB 10.2018).

Nur Angestellte des &ffentlichen Dienstes, des hdheren Bildungswesens sowie von staatlichen, teilstaatlichen oder
groRBen internationalen Firmen geniel3en ein gewisses Mald an sozialer Sicherheit. Nur eine geringe Anzahl von
Nigerianern (2016 ca. funf Millionen) ist im Pensionssystem (Contributory Pension Scheme) registriert (BS 2018).

Programme zur Armutsbekampfung gibt es sowohl auf Landerebene als auch auf lokaler Ebene. Zahlreiche NGOs im
Land sind in den Bereichen Armutsbekampfung und Nachhaltige Entwicklung aktiv. Frauenorganisationen, von denen
Women In Nigeria (WIN) die bekannteste ist, haben im traditionellen Leben Nigerias immer eine wichtige Rolle gespielt.
Auch Nigerianer, die in der Diaspora leben, engagieren sich fiir die Entwicklung in ihrer Heimat (GIZ 4.2019c).

Die taglichen Lebenshaltungskosten differieren regional zu stark, um Durchschnittswerte zu berichten.
Verdienstmoglichkeiten fur Rickkehrerinnen: Eine der Berufsmdoglichkeiten fur Rickkehrerinnen ist die Er6ffnung einer
mobilen Kuiche fir "peppersoup”, "garri" oder "pounded yam", fur die man lediglich einen grolRen Kochtopf und einige
Suppenschisseln bendtigt. Die Grundausstattung fir eine mobile Kiiche ist fur einen relativ geringen Betrag erhaltlich.
Hauptsachlich im Norden ist auch der Verkauf von bestimmten Holzstdabchen zur Zahnhygiene eine Mdglichkeit,
genltgend Einkommen zu erlangen. In den AulRenbezirken der gréReren Stadte und im landlichen Bereich bietet auch

"mini-farming" eine Moglichkeit, selbstandig erwerbstéatig zu sein. Schneckenfarmen sind auf 10 m? Grund einfach zu



fihren und erfordern lediglich entweder das Sammeln der in Nigeria als "bushmeat" gehandelten Wildschnecken zur
Zucht oder den Ankauf einiger Tiere. Ebenso werden nun "grasscutter" (Bisamratten-ahnliche Kleintiere)
gewerbsmaRig in Kleinkafigen als "bushmeat" gezlchtet. GroRRfarmen bieten Tagesseminare zur Aufzucht dieser
anspruchslosen und sich rasch vermehrenden Tiere samt Verkauf von Zuchtpaaren an. Rascher Gewinn und
gesicherte Abnahme des gezichteten Nachwuchses sind gegeben. Schnecken und "grasscutter" finden sich auf jeder
Speisekarte einheimischer Lokale. Fir handwerklich geschickte Frauen bietet auch das Einflechten von Kunsthaarteilen
auf offentlichen Markten eine selbstandige Erwerbsmoglichkeit. Fir den Verkauf von Wertkarten erhdlt eine
Verkauferin wiederum pro 1.000 Naira Wert eine Provision von 50 Naira. Weiters werden im landlichen Bereich
Mobiltelefone fir Gesprache verliehen; pro Gesprach werden 10 Prozent des Gesprachspreises als Geblhr berechnet
(0B 10.2018).

Die nigerianische Wirtschaft hat sich 2017 allmahlich aus der schlimmsten Rezession seit 25 Jahren erholt, das BIP ist
um 0,55 Prozent gestiegen. Mehrere Faktoren haben dazu beigetragen, dass sich die nigerianische Wirtschaft seit Ende
2017 allmahlich wieder erholt, unter anderem eine Steigerung der Erdolférderleistung, die Erholung des Erddlpreises
und eine verbesserte Leistung von Landwirtschaft und Dienstleistungssektor (GIZ 4.2019c).

Etwa 80 Prozent der Gesamteinnahmen Nigerias stammen aus der Ol- und Gasférderung (AA 10.12.2018). Neben Erdél
verflgt das Land Uber z.B. Zinn, Eisen-, Blei-, und Zinkerz, Kohle, Kalk, Gesteine, Phosphat - gesamtwirtschaftlich
jedoch von geringer Bedeutung (GIZ 4.2019¢). Von Bedeutung sind hingegen der (informelle) Handel und die
Landwirtschaft, welche dem grof3ten Teil der Bevolkerung eine Subsistenzmdglichkeit bieten (AA 10.12.2018). Der
Industriesektor (Stahl, Zement, Dingemittel) machte 2016 ca. 20 Prozent des BIP aus. Neben der Verarbeitung von
Erdolprodukten werden Nahrungs- und Genussmittel, Farben, Reinigungsmittel, Textilien, Brennstoffe, Metalle und
Baumaterial produziert. Industrielle Entwicklung wird durch die unzureichende Infrastruktur (Energie und Transport)
behindert (GIZ 4.2019c).

Uber 60 Prozent der Nigerianer sind in der Landwirtschaft beschaftigt, in ldndlichen Gebieten (iber 90 Prozent (AA
9.2018c). Der Agrarsektor wird durch die Regierung Buhari stark geférdert. Dadurch hat etwa der Anteil an Grof3farmen
zugenommen (GIZ 4.2019¢; vgl. AA 9.2018c). Auch die Mais- und Reisproduktion wurde dadurch kraftig ausgeweitet.
Dabei ist das Potenzial der nigerianischen Landwirtschaft bei Weitem nicht ausgeschopft (AA 9.2018c) und das Land ist
nicht autark, sondern auf Importe - v.a. von Reis - angewiesen (OB 10.2018; vgl. AA 9.2018c). Uber 95 Prozent der
landwirtschaftlichen Produktion kommt aus Subsistenzbetrieben (AA 9.2018c). Historisch war Lebensmittelknappheit in
fast ganz Nigeria aufgrund des glnstigen Klimas und der hohen agrarischen Tatigkeit so gut wie nicht existent. In
einzelnen Gebieten im dullersten Norden (Grenzraum zu Niger) gestaltet sich die Landwirtschaft durch die
fortschreitende Desertifikation allerdings schwierig. Experten schliefen aufgrund der Wetterbedingungen, aber auch
wegen der Vertreibungen als Folge der Attacken durch Boko Haram Hungerperioden fir die nérdlichen, insbesondere
die norddstlichen Bundesstaaten nicht aus. In Erndahrungszentren nahe der nérdlichen Grenze werden bis zu 25
Prozent der unter fiinfjdhrigen Kinder wegen starker Unterernahrung behandelt (OB 10.2018).

Die Einkommen sind in Nigeria hdchst ungleich verteilt (BS 2018; vgl. GIZ 4.2019b). Mehr als zwei Drittel der
Bevolkerung leben in absoluter Armut (BS 2018; vgl. OB 10.2018), fast 50 Prozent unter der Armutsgrenze (GIZ
4.2019b).

Die Arbeitslosigkeit ist hoch, bei Jugendlichen wird sie auf Gber 20 Prozent geschatzt (GIZ 4.2019b). Offizielle Statistiken
Uber Arbeitslosigkeit gibt es aufgrund fehlender sozialer Einrichtungen und Absicherung nicht. Geschatzt wird sie auf
20 bis 45 Prozent - in erster Linie unter 30-jahrige - mit groRen regionalen Unterschieden (OB 10.2018). Der Staat und
die Bundesstaaten haben damit begonnen, Programme zur Bekampfung der Jugendarbeitslosigkeit umzusetzen. Die
Resultate sind dirftig (BS 2018). Der Mangel an lohnabhéangiger Beschaftigung fuhrt dazu, dass immer mehr Nigerianer
in den GroRstadten Uberlebenschancen im informellen Wirtschaftssektor als "self-employed" suchen. Die
Massenverelendung nimmt seit Jahren bedrohliche Ausmalie an (GIZ 4.2019b).

Die GroRfamilie unterstiitzt in der Regel beschaftigungslose Angehorige (OB 10.2018). Generell wird die Last fir Alter,
Krankheit, Arbeitslosigkeit und Unterbeschaftigung vom Netz der Grof3familie und vom informellen Sektor getragen
(BS 2018). Allgemein kann festgestellt werden, dass auch eine nach Nigeria zurtckgefuhrte Person, die in keinem



privaten Verband soziale Sicherheit findet, keiner lebensbedrohlichen Situation Uberantwortet wird. Sie kann ihre
existenziellen Grundbedurfnisse aus selbststandiger Arbeit sichern, insbesondere dann, wenn Rickkehrhilfe
angeboten wird (OB 10.2018).

Nur Angestellte des 6ffentlichen Dienstes, des hoheren Bildungswesens sowie von staatlichen, teilstaatlichen oder
groBen internationalen Firmen geniel3en ein gewisses Mald an sozialer Sicherheit. Nur eine geringe Anzahl von
Nigerianern (2016 ca. funf Millionen) ist im Pensionssystem (Contributory Pension Scheme) registriert (BS 2018).

Programme zur Armutsbekampfung gibt es sowohl auf Landerebene als auch auf lokaler Ebene. Zahlreiche NGOs im
Land sind in den Bereichen Armutsbekampfung und Nachhaltige Entwicklung aktiv. Frauenorganisationen, von denen
Women In Nigeria (WIN) die bekannteste ist, haben im traditionellen Leben Nigerias immer eine wichtige Rolle gespielt.
Auch Nigerianer, die in der Diaspora leben, engagieren sich fur die Entwicklung in ihrer Heimat (GIZ 4.2019c).

Die taglichen Lebenshaltungskosten differieren regional zu stark, um Durchschnittswerte zu berichten.
Verdienstmdglichkeiten fur Rickkehrerinnen: Eine der Berufsmoglichkeiten fiir Rickkehrerinnen ist die Er6ffnung einer
mobilen Kiche fur "peppersoup", "garri" oder "pounded yam", fir die man lediglich einen groRen Kochtopf und einige
Suppenschisseln benétigt. Die Grundausstattung fir eine mobile Kiche ist fr einen relativ geringen Betrag erhaltlich.
Hauptsachlich im Norden ist auch der Verkauf von bestimmten Holzstdbchen zur Zahnhygiene eine Mdglichkeit,
gentgend Einkommen zu erlangen. In den Aul3enbezirken der gréReren Stadte und im landlichen Bereich bietet auch

"mini-farming" eine

Quelle: Bundesverwaltungsgericht BVwg, https://www.bvwg.gv.at
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