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Norm

ArbVG 8115 Abs1
ArbVG 8116
Rechtssatz

Die AusUbung der Betriebsratstatigkeit hat unentgeltlich zu erfolgen. Eine gesonderte (Uber die Lohnfortzahlung fur
eine erforderliche Freistellung hinausgehende) Entlohnung fur die Betriebsratstatigkeit ist weder vorgesehen noch
gewollt. Da eine Mandatsauslibung nicht stets auRerhalb der Arbeitszeit moglich ist, gewahrt 8 116 ArbVG einen
Anspruch des Betriebsratsmitglieds auf Freistellung von der Arbeitspflicht wahrend der Arbeitszeit, wenn und soweit
dies fur die Erflllung der Obliegenheiten erforderlich ist. Einen Ausgleich fur auBerhalb der Arbeitszeit erbrachte
Mandatstatigkeiten sieht das ArbVG jedoch nicht vor.
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