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Norm

PVG 815 Absé litb
AVG 87 Abs1 Z1 und Z3
Schlagworte

Unvereinbarkeit; Befangenheit;
Rechtssatz

Gemall 8 15 Abs. 6 lit. b PVG sind vom passiven Wahlrecht zum DA wegen Unvereinbarkeit u.a. Bedienstete
ausgeschlossen, die als Reprasentanten des Dienstgebers (der Dienstbehoérde) gegenliber Dienststellenangehoérigen
fungieren (DL und Personalreferent/innen), soweit sie malRgebenden Einfluss auf Personalangelegenheiten haben.
Zusatzlich sind die Befangenheitsgrinde nach AVG zu beachten, nach denen Personalvertreter/innen an der
Beschlussfassung ex lege in Sachen, an denen sie selbst, einer ihrer Angehorigen oder einer ihrer Pflegebefohlenen
beteiligt sind, ausgeschlossen sind, sowie dann, wenn sonstige wichtige Griinde vorliegen, die geeignet sind, ihre volle
Unbefangenheit in Zweifel zu ziehen (8 7 Abs. 1 Z 1 und Z 3 AVG; Schragel, PVG, § 22, Rz 29 bis 31).
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