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60/02 Arbeitnehmerschutz
60/04 Arbeitsrecht allgemein
62 Arbeitsmarktverwaltung
Norm

AUG §4 Abs2 Z3;

AUG §4 Abs2;

AusIBG §2 Abs2;

AusIBG 8§28 Abs1 71 lita;
AusIBG 8§83 Abs1;
Rechtssatz

Es kann Arbeitskréfteliberlassung im Sinne von § 4 Abs. 2 AUG insbesondere auch vorliegen, wenn keine
organisatorische Eingliederung der Arbeitskrafte in den Betrieb des Werkbestellers besteht, stellt doch dieses
Tatbestandsmerkmal (im Sinne der Z. 3 legcit) nur eines von vier mdglichen Merkmalen der Beschaftigung
Uberlassener Arbeitskrafte dar (vgl. E 17. Juli 1997, 95/09/0218; E 18. Mdrz 1998, 96/09/0131; E 22. Oktober 1996,
94/08/0178).
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