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JUSLINE Entscheidung

@ Veroffentlicht am 11.12.1943

Norm

ABGB §1162 IAC
ABGB §1162 IV
AngG 8§27 Z1 Elc
Rechtssatz

Bestand der Entlassungsgrund der Vertrauensunwirdigkeit gegenliber dem verstorbenen Arbeitgeber nicht, weil das
beanstandete Verhalten im einverstandlichen Zusammenwirken mit dem Arbeitgeber erfolgte, so kann dessen
Rechtsnachfolger (hier Masseverwalter) die Entlassung aus diesem Grund nicht aussprechen, weil der
Entlassungsgrund objektiv bestanden habe.

Entscheidungstexte

e 40b63/73
Entscheidungstext OGH 11.12.1943 4 Ob 63/73
Veroff: DRAA 1974,149 (ablehnend Hagen) = ZAS 1974,177 (kritisch Schnorr) = SozM 1A/d,1091 = Arb 9297

Schlagworte

SW: wichtiger Grund, vorzeitige Auflésung, Ende, Beendigung, Dienstverhaltnis, Arbeitsverhaltnis, Konkurs, Insolvenz,
Zustimmung, Einvernehmen, Einverstandnis, Angestellte, Vertrauensverwirkung
European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:OGH0002:1943:RS0029487
Dokumentnummer

JJR_19431211_OGHO0002_00400B00063_7300000_003

Quelle: Oberster Gerichtshof (und OLG, LG, BG) OGH, http://www.ogh.gv.at

© 2026 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.

www.jusline.at


file:///
https://www.jusline.at/entscheidung/490200
http://www.ogh.gv.at
file:///

	RS OGH 1943/12/11 4Ob63/73
	JUSLINE Entscheidung


