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RS OGH 1952/6/10 4Ob53/52,
4Ob136/79

 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 10.06.1952

Norm

VBG §32 Abs2 litg

Rechtssatz

Zur Auslegung des Begri3es der "Änderungen der Organisation des Dienstes". Die Notwendigkeit einer sich aus einer

Änderung des Arbeitsumfanges ergebenden Personalreduktion erfüllt für sich allein den Kündigungsgrund nach § 32

Abs 2 lit g VBG.

Entscheidungstexte

4 Ob 53/52

Entscheidungstext OGH 10.06.1952 4 Ob 53/52

Veröff: SZ 25/159

4 Ob 136/79

Entscheidungstext OGH 01.07.1980 4 Ob 136/79
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