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RS OGH 1952/9/16 4Ob134/52
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 16.09.1952

Norm

ABGB §871 CIII

AngG §27 B

Rechtssatz

Ordnet der Dienstgeber die Entlassung eines Dienstnehmers an und wird infolge des Mißverständnisses eines

Angestellten die Kündigung ausgesprochen, so kann dieser Irrtum - sofern dies ohne unnötigen Verzug geschieht -

berichtigt werden.

Entscheidungstexte

4 Ob 134/52

Entscheidungstext OGH 16.09.1952 4 Ob 134/52

Veröff: Arb 5498 = SozM IA/d,41

Schlagworte

SW: vorzeitige Auflösung, Ende, Beendigung, Dienstverhältnis, Arbeitsverhältnis, Berichtigung, Ausspruch, Erklärung,

Unverzüglichkeit, Verspätung, Verfristung, Richtigstellung, Arbeitgeber, Arbeitnehmer
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