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Norm

AngG 817 VI
Rechtssatz

Der dem Angestellten nach 8 17 Abs 1 AngG gebuhrende Urlaub ist ein Naturalanspruch, der grundsatzlich nicht in
Geld abgel6st werden darf. Dem Angestellten steht eine Urlaubsentschadigung zu,

1.) wenn das Angestelltenverhaltnis wahrend des Urlaubsjahres vor Verbrauch durch Kindigung beendet wurde und
dem Angestellten nicht zugemutet werden kann, den Urlaub wahrend der Kiindigungsfrist zu nehmen und

2.) wenn das Angestelltenverhaltnis wahrend des Urlaubsjahres vor Verbrauch des Urlaubes durch Entlassung beendet
wird, soferne den Angestellten kein Verschulden an der Entlassung trifft (vgl 4 Ob 139/54 = Arb 6066 und4 Ob 68/55 =
Arb 6242).

Entscheidungstexte

e 40b138/52
Entscheidungstext OGH 21.10.1952 4 Ob 138/52
Beisatz: Zur Urlaubsentschadigung der Angestellten. (T1) Veroff: Arb 5536 = SozM I1A/c,11 (mit kritischer
Besprechung von Hofender, Rechtsunsicherheit im Urlaubsrecht: Ind 1953/5 S 17)
e 40b97/54
Entscheidungstext OGH 21.09.1954 4 Ob 97/54
Beisatz: Der Angestellte kann nur dann eine Urlaubsentschadigung in Geld verlangen, wenn er den ihm
gebuhrenden Urlaub vergeblich verlangt hat. (T3)
e 40b139/54
Entscheidungstext OGH 21.09.1954 4 Ob 139/54
Vgl auch; Beisatz: Schadenersatzanspruch (T2) Veroff: JBl 1954,571 = EvBl 1955/106 = Arb 6066
e 40b 68/55
Entscheidungstext OGH 24.05.1955 4 Ob 68/55
Veroff: Arb 6242
e 40b152/56
Entscheidungstext OGH 05.02.1957 4 Ob 152/56
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Veroff: Arb 6597 = EvBI 1957/175 S 242 = SozM |1A/¢,59 = Bl 1957/568
e 40b75/58
Entscheidungstext OGH 26.08.1958 4 Ob 75/58
Veroff: DRAA 1959/35 S 31 = Arb 6911 = SozM IA/c,87
e 40b 134/58
Entscheidungstext OGH 10.02.1959 4 Ob 134/58
Veroff: Arb 6983 = SozM 1A/c,89
e 40b4/59
Entscheidungstext OGH 12.05.1959 4 Ob 4/59
Beisatz: Zur Pfandbarkeit der Urlaubsentschadigung vergleiche. (T4) Ver6ff: Arb 7039
e 4 0b 94/61
Entscheidungstext OGH 28.11.1961 4 Ob 94/61
nur: Der dem Angestellten nach § 17 Abs 1 AngG gebuhrende Urlaub ist ein Naturalanspruch, der grundsatzlich
nicht in Geld abgeldst werden darf. (T5)
e 40b 24/65
Entscheidungstext OGH 09.03.1965 4 Ob 24/65
Veroff: Arb 8058 = Bl 1965,430 = EvBI 1965/366 S 551
e 40b23/65
Entscheidungstext OGH 22.03.1965 4 Ob 23/65
Veroff: Arb 8034 = SozM VIIIC,25 = ZAS 1966/8 S 54 (mit Anmerkung vom Muller)

Schlagworte

SW: Zumutbarkeit, Urlaubsgesetz, in natura, Abldse, Entschadigung, Konsumierung, Auflésung des Dienstverhaltnisses,
Ende, Beendigung, Erholungsurlaub, Verlangen, Antrag, Verpfandung, Abgeltung
European Case Law Identifier (ECLI)

ECLI:AT:OGH0002:1957:RS0028126
Dokumentnummer

JJR_19570205_OGH0002_00400B00152_5600000_001

Quelle: Oberster Gerichtshof (und OLG, LG, BG) OGH, http://www.ogh.gv.at

© 2026 JUSLINE
JUSLINE® ist eine Marke der ADVOKAT Unternehmensberatung Greiter & Greiter GmbH.
www.jusline.at


https://www.jusline.at/entscheidung/366424
https://www.jusline.at/entscheidung/366424
https://www.jusline.at/entscheidung/477267
http://www.ogh.gv.at
file:///

	RS OGH 1957/2/5 4Ob152/56, 4Ob75/58, 4Ob134/58, 4Ob138/52, 4Ob139/54, 4Ob97/54, 4Ob68/55, 4Ob4/59, 4
	JUSLINE Entscheidung


