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RS OGH 1957/10/22 4Ob100/57
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 22.10.1957

Norm

ABGB §1162 IAb

AngG §27 Z6 E6c

GewO 1859 §82 litg

Rechtssatz

Der Vorwurf gegen einen Meister, er sei ein schlechter Meister, kann unter Umständen einen Entlassungsgrund

darstellen.

Entscheidungstexte

4 Ob 100/57

Entscheidungstext OGH 22.10.1957 4 Ob 100/57

Veröff: Arb 6723 = SozM IA/d,262

Schlagworte

SW: Angestellte, erhebliche Ehrverletzung, Kritik, Beleidigung, Ehrenbeleidigung, wichtiger Grund, vorzeitige Auflösung,

Ende, Beendigung, Dienstverhältnis, Arbeitsverhältnis, Mitbedienstete, Arbeiter
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