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Norm

AngG §27 C2
Rechtssatz

Die Entlassung eines Dienstnehmers ist nicht verspdtet, wenn sie zwar erst etliche Tage nach dem Wegfall des
Entlassungsschutzes des Dienstnehmers als Betriebsrates, aber wahrend der Anhéngigkeit eines Verfahrens beim
Einigungsamt und der Weiterdauer der Enthebung des Dienstnehmers von der Arbeitsleistung und deshalb spater
ausgesprochen wird, um juristischen Zweifeln bei der Auslegung einer gesetzlichen Vorschrift aus dem Wege zu gehen.
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