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Norm

ABGB §863 GII

AngG §17 V

Rechtssatz

Zur Wahrung des Urlaubsanspruches bedarf es keiner besonderen Au4orderung an den Dienstgeber, den Urlaub in

einem bestimmten Zeitpunkt zu gewähren, weil der Urlaubsanspruch vom Gesetz gewährleistet ist, doch darf der

Dienstnehmer nicht ein Verhalten an den Tag legen, aus dem auf ein Aufgeben des Urlaubsanspruches geschlossen

werden kann.

Entscheidungstexte

4 Ob 94/61

Entscheidungstext OGH 28.11.1961 4 Ob 94/61

Veröff: EvBl 1962/292 S 354 = Arb 7459

4 Ob 86/63

Entscheidungstext OGH 10.12.1963 4 Ob 86/63

Veröff: Arb 7847

4 Ob 77/72

Entscheidungstext OGH 19.12.1972 4 Ob 77/72

Veröff: Arb 9072 = SozM IA/e,1049

4 Ob 63/78

Entscheidungstext OGH 04.07.1978 4 Ob 63/78

Auch; Beisatz: Kein Verfall, wenn der Urlaub dem Dienstnehmer nicht vorbehaltlos gewährt wurde. (T1)

4 Ob 72/82

Entscheidungstext OGH 15.06.1982 4 Ob 72/82

Beisatz: So auch nach neuem Recht (§4 UrlG). (T2) Veröff: Arb 10143

Schlagworte

SW: Arbeitgeber, Arbeitnehmer, Verzicht, Verbrauch, Angestellte, Urlaubsgesetz, schlüssig, konkludent,

Erholungsurlaub, aufrechtes Dienstverhältnis
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