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 Veröffentlicht am 24.09.1963

Norm

AngG §19 Abs2 II3

Rechtssatz

Wenn sich der Dienstnehmer absichtlich der Empfangnahme einer Au3ösungserklärung entzogen hat, verstößt dies

wider Treu und Glauben und es gilt die Erklärung als dem Dienstnehmer zugegangen.

Entscheidungstexte

4 Ob 83/63

Entscheidungstext OGH 24.09.1963 4 Ob 83/63

Veröff: EvBl 1964/66 S 101 = SozM IA/d,541 = Arb 7874 = SZ 36/118

4 Ob 14/66

Entscheidungstext OGH 08.03.1966 4 Ob 14/66

Veröff: SozM IA/d,693 = Arb 8198

Schlagworte

SW: Arbeitnehmer, Zugang, Zukommen, Rechtswirkungen, Ende, Beendigung, Endigung, Erklärung, Verhinderung,

Zugehen, Annahme, Fiktion, Zustellung, Angestellte, Probezeit, Probemonat, Dienstverhältnis auf Probe,

Probedienstverhältnis, Probearbeitsverhältnis, Frist, Befristung
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