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RS OGH 1965/1/12 4Ob122/64,
4Ob32/67
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 12.01.1965

Norm

AngG §27 Z1 E1c

Rechtssatz

Unrichtige Angaben gegenüber dem Dienstgeber zwecks Erlangung einer Trennungskostenentschädigung -

Vertrauensunwürdigkeit?

Entscheidungstexte

4 Ob 122/64

Entscheidungstext OGH 12.01.1965 4 Ob 122/64

4 Ob 32/67

Entscheidungstext OGH 23.05.1967 4 Ob 32/67

Ähnlich; Beisatz: Diäten eines Fahrlehrers. (T1) Veröff: SozM IA/d,760 = Arb 8416

Schlagworte

SW: falsch, Angestellte, Spesen, Zulage, Erschleichung, Entgelt, Entlassungsgrund, wichtiger Grund, vorzeitige

Auflösung, Ende, Beendigung, Dienstverhältnis, Arbeitsverhältnis, Vertrauensverwirkung, Arbeitgeber
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