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RS OGH 1974/11/26 4Ob66/74
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 26.11.1974

Norm

ABGB §879 BIIh

ABGB §1153 A

ABGB §1295 III

DO ÖBB §130

Rechtssatz

Die Ausübung des dem Dienstgeber gemäß § 130 Z 2 lit a DO eingeräumten privatrechtlichen Gestaltungsrechtes

bedarf keiner besonderen Rechtfertigung. Ein o;ensichtlicher Ermessensmißbrauch ist nach §§ 879, 1295 ABGB

nachträglich prüfbar.

Entscheidungstexte

4 Ob 66/74

Entscheidungstext OGH 26.11.1974 4 Ob 66/74

Veröff: EvBl 1975/200 S 439 = Arb 9310

Schlagworte

SW: Arbeitgeber
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