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RS OGH 1976/9/7 4Ob64/76
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 07.09.1976

Norm

ABGB §863 GI

ABGB §1152 E

AngG §16 IV

Rechtssatz

War nach betrieblicher Übung die Gewährung einer Grati6kation bestimmten Auszahlungsbeschränkungen

unterworfen, so erwirbt auch mangels gesonderter Information ein Arbeitnehmer den Bezugsanspruch nur in diesem

beschränkten Umfang.

Entscheidungstexte

4 Ob 64/76

Entscheidungstext OGH 07.09.1976 4 Ob 64/76

Schlagworte

SW: Angestellte, periodische Remuneration, besondere Entlohnung, Entgelt, Lohn, Gehalt, Beschränkung,

Einschränkung, Kürzung, Höhe, Zahlung, Prämie, Vergünstigung, Ausmaß
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