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RS OGH 1981/9/29 4Ob41/81,
8ObA167/98m

 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 29.09.1981

Norm

ArbVG §97

Rechtssatz

Gegenstand einer Betriebsvereinbarung nach § 97 Abs 1 Z 15 ArbVG kann ein Jubiläumsgeld für ein Firmenjubiläum

oder ein Arbeitnehmerjubiläum sein.

Entscheidungstexte

4 Ob 41/81

Entscheidungstext OGH 29.09.1981 4 Ob 41/81

Veröff: SZ 54/134 = Arb 10039 = ZAS 1982,223

8 ObA 167/98m

Entscheidungstext OGH 06.07.1998 8 ObA 167/98m

Vgl auch; Beisatz: Ein nach einer gewissen Dienstzeit jährlich zustehendes Treuegeld kann hingegen - wenngleich

ihm ebenfalls der Gedanke einer Anerkennung der langdauernden Betriebszugehörigkeit zugrundeliegt - nicht als

Jubiläumsgeld bzw. als Zuwendung aus einem besonderen betrieblichen Anlaß gewertet werden (vgl die E Arb

10.039, in der zwischen Treuegeld und Jubiläumsgeld differenziert wird). (T1)
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