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RS OGH 1983/1/11 4Ob184/82,
4Ob89/85, 9ObA311/93 (9ObA312/93

- 9Ob338/93)
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 11.01.1983

Norm

ArbVG §34

ArbVG §62

Rechtssatz

Grundsätzlich wird die Betriebsidentität durch den Wechsel des Betriebsinhabers nicht berührt. Gleichgültig ist dabei,

ob mit der Belegschaft neue Arbeitsverträge abgeschlossen werden oder nicht. Die Kontinuität oder die Unterbrechung

der Arbeitsverhältnisse ist für die Betriebsidentität ebensowenig maßgebend wie eine Standortverlegung.

Entscheidungstexte

4 Ob 184/82

Entscheidungstext OGH 11.01.1983 4 Ob 184/82

Veröff: SZ 56/1 = ZAS 1984,26 (Aichinger) = Arb 10211 = DRdA 1984,445 (Runggaldier)

4 Ob 89/85

Entscheidungstext OGH 09.07.1985 4 Ob 89/85

nur: Grundsätzlich wird die Betriebsidentität durch den Wechsel des Betriebsinhabers nicht berührt. (T1) Veröff:

JBl 1986,267 = Arb 10473

9 ObA 311/93

Entscheidungstext OGH 23.02.1994 9 ObA 311/93

nur T1; Veröff: ZAS 1994,158; hiezu mit Besprechung von Tomandl ZAS 1994,149 ff
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