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RS OGH 1985/2/26 4Ob10/85
 JUSLINE Entscheidung

 Veröffentlicht am 26.02.1985

Norm

AngG §23a Abs3 III

Rechtssatz

Durch § 23 a Abs 3 AngG wurde ein in mehrfacher Hinsicht begrenzter Abfertigungsanspruch gescha4en und damit

klar zum Ausdruck gebracht, daß der "Mutterschaftsaustritt" nicht unter die wichtigen Gründe (im Sinne des § 26 AngG,

§ 82 a GewO 1859; § 1162 ABGB) einzureihen ist, die den Arbeitnehmer zum vorzeitigen Austritt berechtigten und

damit volle Abfertigungsansprüche (§§ 23 Abs 1 und 7 AngG; Art I § 2 Abs 1 ArbAbfG) auszulösen.

Entscheidungstexte

4 Ob 10/85

Entscheidungstext OGH 26.02.1985 4 Ob 10/85

Veröff: ZAS 1985,183 (Andexlinger) = Arb 10411 = SZ 58/31 = DRdA 1986/18 S 318 (M Schwarz)

Schlagworte

SW: Angestellte, gesetzlicher Austrittsgrund, Geburt, Kind, Mutterschutz, Karenz, Auflösung, Dienstverhältnis,

Arbeitsverhältnis
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