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@ Veroffentlicht am 23.04.1986

Norm

PVG 82
PVG 89
Rechtssatz

Die Mitwirkung der Personalvertretung beschrénkt sich keineswegs auf Falle, in denen schon den Bediensteten
Anspruche, die sie auch nach den Bestimmungen des DVG durchsetzen kdnnten, zustehen, sondern geht weit dartber
hinaus: sie kann auch die Interdependenzen gesetzlicher Bestimmungen und die sich daraus eventuell ergebenden
Vorteile und Nachteile fur einzelne Bedienstete aufzeigen und auf die Vermeidung von Nachteilen drangen. Die
Personalvertretung hat insbesondere auch daflr einzutreten, dal3 nicht durch Unterlassungen des Dienstgebers
vermeidbare Belastung von Dienstnehmern eintreten oder gar gehaltsrechtliche Anspriche von Dienstnehmern, die
bei Erfullung der gesetzlichen Pflichten entstinden, vereitelt werden, zB durch Verzogerung der gesetzlich
angeordneten Ruhestandsversetzung von Bediensteten andere Bedienstete unentgeltliche Leistungen erbringen
mussen, die bei Wahrung des Gesetzes entweder nicht erbracht werden muf3ten oder zu entlohnen waren.
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